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KREU I

DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Baza Ligjore

Rregullorja e Brendshme e Universitetit “Albanian University” (kétu e né vazhdim
“Rregullore”) mbéshtetet né Kushtetutén e RSH-sé (neni 57, pika 6 dhe 7), ligjin nr.
80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Republikén e Shqipérisé” (kétu
e né vazhdim ligjii nr. 80/2015), né ligjin nr. 9901, daté 14.04.2008 “Pér tregtarét dhe
shogérité tregtare”, i ndryshuar dhe né Statutin e “Albanian University™.

Rregullorja éshté objekt i ndryshimeve né formé dhe né pérmbajtje, konform ¢do
amendimi té akteve ligjore dhe nénligjore gé rregullojné veprimtariné e Arsimit té Larté
né Republikén e Shqipérisé, Statutit t& “Albanian University”, si dhe respekton ¢do akt
ndérkombétar té ratifikuar nga Republika e Shqipérisé lidhur me sistemin dhe parimet ¢
funksionimit té Arsimit té Larté.

Neni 2
Objekti

Rregullorja ka pér géllim té rregullojé marrédhéniet midis strukturave akademike dhe
joakademike té “Albanian University” (kétu e né vazhdim “AU”), t¢ normojé veprimtariné
kryesore té organeve drejtuese, njésive pérbérése kryesore dhe bazé dhe njésive
administrative ndihmés té tij.

Rregullorja e Brendshme pércakton gjithashtu rregullat kryesore té organizimit dhe
funksionimit té veprimtarisé vendimmarrése kolegjiale dhe/ose individuale, té procesit
mésimor/kérkimor, si dhe té ¢cdo aspekti tjetér akademik dhe administrativ né ndihmé té
realizimit té shérbimit arstimor brenda fushés sé ligensuar t&¢ AU-sé.
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Neni 3
Parimet

Rregullorja njeh dhe respekton parime té réndésishme kushtetuese dhe ligjore, 1€ cilat
shérbejné pér demokratizimin dhe disiplinimin ligjor t¢ procesit akademik, organizimin
¢ brendshém institucional, si dhe pér ¢do proceduré tjetér vendimmarrése, propozuese,

vlerésuese, promovuese, edukuese, kérkimore dhe formuese.

Kjo rregullore udhéhiget né ¢do aspekt t& normimit té aktivitetit té universitetit nga
fryma e respektit té té drejtave, lirive themelore dhe interesave t& ligishme té njeriut té
sanksionuara né Kushtetutén e Republikés sé¢ Shqipérisé, si dhe né Kartat, Deklaratat dhe
Konventat Ndérkombétare.

Rregullorja sanksionon parimisht detyrimin e AU-sé pér té respektuar té gjitha té drejtat
dhe lirité themelore kushtetuese e ligjore, me géllim eliminimin e c¢do praktike
jodemokratike, diskriminuese dhe denigruese ndaj stafit akademik, studentéve dhe stafit
administrativ né térési.

Aktiviteti 1 AU-s¢ parashikuar né kété Rregullore bazohet né parimin e vetorganizimit
akademik dhe financiar, frymés sé liré, respektit té€ dinjitetit human, pluralizmit té ideve,
transparencés sé procedurave dhe promovimit té lirisé s¢ studimeve e ¢ kérkimit

shkencor, duke siguruar né ¢do rast mundési té barabarta pér ¢do individ.

Rregullorja synon té konsolidojé veprimtariné e strukturave té AU-sé, né respekt té
zhvillimit té liré té studimit, t&é procesit mésimor dhe té kérkimit shkencor edhe pérmes
bashképunimit me institucione té tjera té arsimit té larté, me njésité shkencore kombétare
dhe ndérkombétare, me administratén shtetérore dhe me ¢do subjekt tjetér me profil
profesional, ekonomik, formues, kérkimor, jofitimprurés dhe vullnetar.
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KREU IT

STRUKTURAT QENDRORE TE DREJTIMIT AKADEMIK DHE ADMINISTRATIV

Neni 4
Veprimtaria e Senatit

Senati Akademik éshté organi kolegjial akademik mé 1 larté drejtues dhe vendimmarrés
i universitetit, si dhe organi pérgjegjés pér pérmbushjen e misionit t€ universitetit,
bazuar né Statutin e AU-s¢ (neni 13 dhe 14).

Senati ushtron kompetenca gé lidhen me planifikimin, programimin dhe koordinimin
¢ procesit mésimor dhe té kérkimit shkencor. Senati Akademik pércakton politikat e
zhvillimit té AU-sé¢ dhe merr vendime mbu strategjité e zhvillimit té universitetit, drejton
dhe kontrollon veprimtarité mbi cilésiné e mésimdhénies ¢ té kérkimit shkencor dhe

vleréson nivelin dhe efikasitetin e tyre.

Senati Akademik éshté organ me vendimmarrje kolegjiale 1 cili drejtohet nga Rektori,
ku marrin pjesé si pérfagésues me té drejta té plota 19 (néntémbédhjeté) anétaré,
pérfagésues té grupimeve té¢ méposhtme:

a. Pérfagésues té personelit akademik: 18 (tetémbédhjeté) anétarg;

b. Pérfagésues té studentéve: 1 (njé) anétar, Kryetari 1 Késhillit Studentor t&¢ AU-sé.

Cdo njési kryesore né AU pérfagésohet né Senat, sipas kétyre raporteve:
a. Fakulteti 1 Shkencave Mjekésore - 6 anétarg;
b. Takulteti i Shkencave Shogérore - 6 anétarg;

c. Fakulteti 1 Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike - 6 anétaré.

Senati Akademik mblidhet periodikisht dhe vendos me shumicé té thjeshté ose té
cilésuar té té gjithé anétaréve té tij. Rektori ose té Vs -ta e té gjithé anétaréve t€ Senatit,
né mbledhje mund té thérrasin edhe té ftuar qé kané lidhje me ¢éshtjet q¢ merren né
shqyrtim.
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té cilésisé s& universitetit pérmes mekanizmave pér vlerésimin e veprimtarisé mésimore
dhe kérkimore-shkencore té personelit akademik dhe sigurimit té¢ kushteve pér
pérmirésimin e tyre,

Senati Akademik né zbatim té Statutit miraton vendosjen e marrédhénieve né nivel
kombétar e ndérkombétar me institucione té tjera kombétare dhe ndérkombétare té
propozuara nga njésité kryesore, né funksion té zhvillimit institucional dhe veprimtarisé
mésimore dhe kérkimore-shkencore té AU-sé.

Senati ka t€ drejté t€ caktojé kritere t& veganta pér pranimin e studentéve né programet
e studimit, pér rekrutimin e personelit akademik dhe ndihmés-akademik, si dhe pér
zgjedhjen e anétaréve té Késhillit t¢ Etikés dhe té¢ Komisioneve té Pérhershme té
posagme. Té gjitha ¢éshtjet e mésipérme Senati i kalon pér votim me shumicé té thjeshté
t€ votave né prani té té gjithé anétaréve té tij.

Senati Akademik miraton me shumicé té cilésuar me 2/3 (dy (& tretat) e votave té
antaréve (€ tij projektstatutin, pasi té jeté marré miratimi paraprak i Bordit té
Administrimit, si dhe miraton me shumicé té thjeshté t& votave té t¢ gjithé anétaréve té

pranishém projektrregulloret e universitetit.

Senati Akademik harton strukturén e pérgjithshme t& AU-sé dhe i propozon Bordit té
Administrimit numrin e personelit akademik dhe administrativ, né & gjitha nivelet.
Senati gjithashtu miraton paraprakisht kriteret pér shpérndarjen e burimeve financiare,
materiale dhe njerézore, té formuluara nga Rektorati dhe ja paraqet ato pér miratim
pérfundimtar Bordit t¢ Administrimit.

Senati Akademik zgjedh Rektorin e AU-sé, mbi bazén e té paktén 2 (dy) kandidaturave
alternative, té cilat paragiten nga Administratori i shogérisé tregtare, nga radhét e
personelit akademik ekzistues ose/dhe jashté tij, si dhe me propozim té Rektorit eméron
Dekanin e Fakultetit, mbi bazé t& njé procesi konkurrimi. Senati Akademik gjithashtu

eméron pérfagésuesit e tij né pérbérjen e Bordit t¢ Administrimit.

Senati Akademik zgjedh kryeredaktorin, zévendés kryeredaktorin dhe miraton pérbérjen
¢ anétaréve té Redaksisé dhe té Bordit Drejtues té Revistés Optime.

Senati Akademik krijon Komisionet e Pérhershme t& institucionit, sip s
né Statutin e AU-s¢ (neni 19).

Senati Akademik né zbatim té Statutit propozon né Bordin e Admi] i
dhe riorganizimin e universitetit, ndarjen ose bashkimin e ti] me njest
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té arsimit té larté, si dhe ndryshime né nivelin e pagave té personelit akademik apo
ndryshimin e tarifés sé orés mésimore. Senati gjithashtu propozon pér miratim né
Bordin ¢ Administrimit planin strategjik t¢ zhvillimit té¢ AU-sé, té hartuar nga Rektorati,
si dhe projektbuxhetin vietor dhe até afat-mesém 3-vjegar t€ institucionit, té hartuar nga
Administratori 1 Pérgjithshém.

Senati Akademik né zbatim té Statutit miraton hapjen, riorganizimin ose mbylljen e
njésive té institucionit apo degéve té tij, mbi bazén e propozimeve 1€ njésive kryesore
dhe té njésive bazé, pasi ka marré vlerésimin paraprak nga Bordi i Administrimit, si dhe
miraton né bashképunim me Bordin e Administrimit, raportin e detajuar vijetor t&
veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore t&¢ AU-s¢, té hartuar nga Rektorati dhe

ia pércjell até ministrisé pérgjegjése pér arsimin, né péprputhje me legjislacionin né fuq.

Senati gjithashtu merr vendime mbi ndryshimet apo shfugizimet e akteve t€ njésive
kryesore, té cilat bien ndesh me Statutin dhe rregulloret pérkatése, si dhe shqyrton dhe
shfugizon, kryesisht apo me kérkesé té té interesuarit, vendimet ¢ Komisioneve té
Pérhershme, kur ato bien ndesh me legjislacionin né fuqi, Statutin apo rregulloret
pérkatése.

Senati Akademik propozon tarifat e studimit, ndryshimet e tyre dhe politikat e vecanta
pér trajtimin financiar té studentéve t€ ekselencés e té kategorive té vecanta sociale, dhe
ia pércjell ato pér miratim Bordit t&¢ Administrimit.

Senati Akademik miraton kriteret dhe listén emérore té diplomatéve gé do t& pérfitojné
Medalje té Arté si dhe Certifikaté Ekselence né pérfundim té studimeve té tyre, mbi
bazén e rezultateve té arritura nga studentét.

Senati Akademik mund té miratojé organizimin e sesioneve té ndérmjetme t€ provimeve,
t¢ jashtézakonshme apo té kufizuara, jashté kalendarit akademik, t& riprovimeve ose té

provimeve t&é mbartura, me kérkesé té njésive kryesore apo njésive bazé.

. Mbledhja e Senatit Akademik thirret nga Rektori. Rektori né koordinim me Zv.

Rektorét dhe Dekanét e Fakulteteve formulon dhe vendos mbi rendin e dités dhe ¢éshtjet
kryesore qé¢ do té diskutohen. Anétarét e Senatit Akademik dhe té ftuarit e tjeré kané té

drejté té njihen me pérmbajtjen e rendit té dités para zhvillimit té mbledhje%—‘\
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votohen. Mbledhja e Senatit vijon me prezantimin e ¢éshtjeve nga pérfagésuesit e
strukturave propozuese akademike, me zhvillimin e diskutimeve, dhénien ¢ mendimeve

nga anétarét e tjeré, dhe mé pas né hedhjen pér votim té propozimeve.

Mbledhja e Senatit Akademik dokumentohet né njé procesverbal té detyrueshém, i cili
mbahet nga personeli administrativ i Rektoratit.

Rektor1 ka detyrimin gé brenda 3 ditésh nga zhvillimi i mbledhjes, t¢ formalizojé né njé
dokument zyrtar vendimin e Senatit duke e firmosur até dhe duke e shogéruar dérgimin

e t1j né strukturat vartése akademike dhe administrative me urdhéra konkrete pér zbatim.

Rektori ka té drejté t'ia delegojé kompetencén e drejtimit t¢ mbledhjes sé Senatit
Akademik njérit nga Zv. Rektorét (kur ka té till€), vetém né kushtet kur prania e tij éshté
e pamundur pér shkage pune ose shéndetésore, si dhe kur mbledhja e Senatit Akademik
ka karakter urgjent.

Vendimet e miratuara nga Senati Akademik jané té detyrueshme pér zbatim nga ¢do
instancé tjetér akademike dhe administrative brenda afateve dhe procedurave té
pércaktuara. Cdo shmangie, vonesé, neglizhencé apo keqadministrim 1 vendimeve té
Senatit analizohet rast pas rasti né mbledhjet e tij, duke vendosur edhe pér marrjen e
masave konkrete pér rivendosjen e rregullit dhe disiplinés né universitet.

Mbledhjet e Senatit Akademik zhvillohen né seliné qendrore t& universitetit.

Neni 5
Veprimtaria e Rektoratit

Rektorati éshté organ kolegjial ekzekutiv né nivel universiteti, 1 cili organizohet dhe
vepron né bazé té Statutit t&¢ AU-s¢ (neni 17), dhe pérbéhet nga Rektori,
Zévendésrektorét (Zv. Rektori pér Procesin Mésimor; Zv. Rektori pér Kérkimin
Shkencor; Zv. Rektori pér Politikat e Zhvillimit Institucional), Administratori i
Pergpthshem 1 AU—se dhe Dckanet e Fakulteteve té AU -$€. Rcktorah luyemhel uga

Funksionet kryesore té Rektoratit jané:

harton planin strategjik t€ zhvillimit t& institucionit, mbéshtetur n@ipry
njésive bazé dhe kryesore té institucionit, si dhe ato té administrato¥g
kryesore, dhe ja paraget pér miratim Senatit Akademik;
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harton programin vjetor té veprimtarive mésimore dhe kérkimore-shkencore, mbi
bazé té propozimeve té njésive bazé dhe kryesore, si dhe ndjek zbatimin e tij pas
miratimit nga Senati Akademik;

harton raportin vjetor té veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore pasi merr
raportet individuale nga ¢do njési kryesore dhe 1a paraget pér miratim Senatit
Akademilk;

paraget rekomandime pér projektet pér programet e studimeve, projektet e kérkimat
shkencor dhe ndryshimet e nevojshme strukturore pér realizimin e tyre;

mbikéqyr zbatimin e té gjitha vendimeve té miratuara nga Senati Akademik dhe Bordi
1 Administrimit;

monitoron veprimtariné akademike té¢ AU-s¢ dhe publikon rezultatet e vlerésimit té
tiy;

harton rregulloren e tij té€ punés, gé¢ miratohet nga Senati Akademik bazuar né Statutin
e AU-sg;

ushtron kontrolle tematike, té organizuara apo spontane, né njésité e universitetit pér
pérmbushjen e objektivave té tij, s1 dhe pér zbatimin e akteve rregullatore té organeve
té AU-sé.

Rektorati kérkon mendimin ¢ Senatit Akademik dhe té Bordit t¢ Administrimit pér
aspekte té kompetencés sé kétyre té fundit.

Rektorati raporton njé heré né semestér né Senatin Akademik dhe né Bordin e

Administrimit pér realizimin e planit té veprimtarive.

Rektorati harton dhe 1 dérgon pér miratim Senatit Akademik raportin e detajuar vietor
té veprimtarisé mésimore dhe kérkimore-shkencore t¢ AU-s¢, jo mé voné se data 20
dhjetor e ¢do viti akademik.

Rektorati harton, né bashképunim me Administratorin e Pérgjithshém dhe zyrén e
tinancés, raportin vjetor mbi veprimtariné financiare té¢ AU-sé, né pérputhje me
kérkesat e legjislacionit né fugi dhe ia dérgon pér miratim Bordit t¢ Administrimit jo
mé voné se data 20 dhjetor e ¢do viti akademik.

Rektorati éshté autoriteti pérgjegiés kryesor pér vénien né zbatim té vendimeve té
Senatit Akademik dhe Bordit t&¢ Administrimit, pér aq sa kéto vendime adresojné detyra
pér kété organ. .

Rektor: ka té drejté té bashkérendojé vénien né zbatim té kompetencave/§e X

me pérfagésuesit e tjeré té késaj strukture. Rektori né cilésiné e drejtuesiffig

it
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pérfagéson kété té fundit né mbledhjet e Senatit Akademik dhe Bordit té
Administrimit.

Rektori ka té drejté té thérrasé né ¢do kohé mbledhjen e Rektoratit dhe té propozojé
rendin e dités, i cili miratohet né mbledhjen e Rekatoratit me shumicén e votave nga
anétarét ¢ pranishém. Vendimet ¢ mbledhjes sé¢ Rektoratit jané té detyrueshme pér
zbatim nga ¢do strukturé tjetér akademike dhe administrative né varési.

Pér ¢éshtje dhe detyra specifike, Rektorati ka té drejté t'u delegojé kompetenca té
veganta organeve dhe personelit akademik dhe administrativ té universitetit, kur e
giykon té drejté njé gjé té tillé.

Neni 6
Veprimtaria e Bordit té Administrimit

Bordi 1 Administrimit éshté organi drejtues mé i larté kolegjial administrativ, i cili
garanton pérmbushjen e misionit té AU-s, si dhe ka kompetenca vendimmarrése dhe
mbikqgyrése mbi veprimtariné ekonomiko-financiare dhe administrative t&
universitetit, sipas Statutit t&¢ AU-sé (neni 32).

Bordi 1 Administrimit t&¢ AU-sé pérbéhet nga 7 (shtaté) anétaré, ku 3 (tre) anétaré té
Bordit t&€ Administrimit emérohen nga Senati, té cilét jané pjesé e personelit akademik
té AU-s¢, dhe 4 (katér) anétarét e tjeré vijné nga Shoqéria Tregtare (“SHT”), ku 1 (njé)
anétar 1 Bordit t¢ Administrimit éshté veté Administratori i SHT-s¢, dhe 3 (tre)
anétarét e tjeré emérohen nga Asambleja e Ortakéve t¢ SHT-sé. Ményra e emérimit té
tyre, rregullohet me Rregulloren e Bordit t&€ Administrimit.

Anétarésia né Bordin e Administrimit éshté e papajtueshme me detyrén e Rektorit, té
Dekanéve, té Drejtuesit t&¢ Departamentit, si dhe t¢ Administratorit té Pérgjithshém
dhe administratoréve té njésive kryesore.

Rektori dhe Administratori i Pérgjithshém i Universitetit kané té drejté t& marrin pjesé
né ¢do rast né mbledhjet e Bordit t&¢ Administrimit, por nuk kané té drejté vote. Nése
prania e tyre éhté e domosdoshme, Rektori dhe Administratori i Pérgjithshém i
Universitetit njoftohen jo mé pak se 3 dité para mbledhjes sé radhés nga Kryetari i
Bordit t¢ Administrimit, pér pjesémarrje té detyrueshme né mbledhjet e Bordit té
Administrimit.

- Bordlt t¢ Administrimit merren sipas pcrcal\tlmevc té bere‘be
organizimit dhe funksionimit té Bordit t¢ Administrimit.
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Né vecanti, Bordi i Administrimit ushtron kompetencat e méposhtme:

garanton géndrueshméring financiare t&¢ AU-sé dhe pérmbushjen e misionit té tij;
me propozim té Senatit Akademik, miraton planin strategjik t¢ zhvillimit t&
institucionit dhe mbikéqyr zbatimin e tij;

me propozim té Senatit Akademik, miraton buxhetin vietor dhe até afatmesém 3-
viecar té AU-sé¢ dhe mbikéqyr zbatimin e tyre;

me propozim té Senatit Akademik, miraton strukturén e¢ AU-sé¢ dhe numrin ¢
personelit akademik né té gjitha nivelet;

me propozim té Senatit Akademik, miraton tarifat e studimit pér ¢do vit akademik;
vleréson paraprakisht hapjen, riorganizimin ose mbylljen e programeve té studimit
té AU-sé, té cilat duhet t€é jené té¢ mbéshtetura né projektbuxhetin vjetor t& AU-sé&;
miraton paraprakisht hapjen, riorganizimin ose mbylljen ¢ njésive pérbérése t&
Institucionit t&é Arsimit té Larté,

vleréson paraprakisht mbylljen dhe riorganizimin e universitetit, st dhe ndarjen ose
bashkimin e AU-sé¢ me njé institucion tjetér té arsimit té larté;

miraton paraprakisht projekt-Statutin e AU-sé para se t'i pércillet Senatit Akademik;
jep mendim pér projektrregulloren e institucionit dhe miraton rregulloren financiare
té tig;

miraton kriteret pér hartimin e projekt buxhetit vjetor dhe atij afatmesém dhe
rregullat pér shpérndarjen e té ardhurave gé siguron institucioni nga ushtrimi 1
veprimtarive té tij, té propozuara nga Administratori 1 Pérgjithshém, s1 dhe mbikéqyr
pérdorimin e burimeve té financimit;

éshté pérgjegjés pér caktimin e kritereve e t& procedurave pér punésimin e
administratoréve dhe personelit administrativ t&¢ AU-s¢, mbéshtetur né legjislacionin
né fuqi dhe aktet nénligjore;

eméron dhe shkarkon Administratorin e Pérgjithshém té AU-s&; administratorét e
njésive kryesore, si dhe personelin administrativ, mbi bazén e propozimeve té
Administratorit té SHT-sg;

miraton raportin vjetor té veprimtarisé financiare té institucionit, t€ hartuar nga
Administratori 1 Pérgjithshém.

Kompetenca té tjera té Bordit t&¢ Administrimit jané:

ndryshimin e tarifés sé orés mésimore;
i propozon Senatit, ndryshime né nivelin e tarifave té studimit; |
me propozim té Senatit Akademik, bazuar né politikat sociale té i

miraton kategorité e studentéve té cilét pérfitojné bursa studimi dhe kri
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duhet t& pérmbushé studenti pér t'u béré pjesé e “Programit té Ekselencés” pér cdo
vit akademik;
miraton Rregulloren e funksionimit té tij.

Bordi 1 Administrimit zbaton né veprimtariné ¢ tij parimet ¢ autonomisé dhe té

respektimit té t& drejtave té punonjésve, personelit akademik dhe studentéve.

Vendimet e miratuara nga Bordi i Administrimit jané té detyrueshme pér zbatim nga
¢do instancé tjetér administrative brenda afateve dhe procedurave té pércaktuara né
vendim. Cdo shmangie, vonesé, neglizhencé apo keqadministrim i vendimeve
analizohet rast pas rasti né mbledhjet e Bordit té¢ Administrimit duke vendosur edhe
pér marrjen e masave konkrete pér rivénien né vend té rregullit dhe disiplinés né
universitet.

Mbledhjet e Bordit t&¢ Administrimit zhvillohen né seliné gendrore té universitetit.

Neni 7
Veprimtaria e Rektorit

Rektori éshté autoriteti drejtues akademik mé i larté, sipas Statutit té¢ AU-sé (neni 15
dhe neni 15/1). Ai pérfagéson ligjérisht universitetin pér ¢éshtjet akademike dhe
protokollare, sipas pércaktimeve té legjislacionit né fugi, duke vepruar né emér dhe
pér llogari té tij. Rektori pérfagéson universitetin né marrédhéniet me Ministriné e
Arsimit dhe Sportit dhe institucione té tjera té administratés publike, né

marrédhéniet me institucione té huaja dhe me institucione té tjera homologe.

Rektori propozohet nga Administratori 1 SHT-sé dhe zgjidhet nga Senati Akademik,
pér nj¢ mandat 4 vjecar, me té drejté riemérimi vetém njéheré. Zgjedhja ¢ Rektorit,
nga Senati Akademik béhet mbi bazé té kandidaturave alternative, té cilat paragiten
nga Administratori 1 SHT-s€, midis radhéve té anétaréve té personelit akademik
té¢ AU-s¢ dhe/ose jashté ti). Rektori 1 AU-sé mban titullin shkencor “Profesor”.

Funksionet kryesore té Rektorit jané:

drejton universitetin né té gjitha aspektet e veprimtarisé sé tij akademike dhe
kérkimore-shkencore dhe garanton autonominé e tij;
drejton Senatin Akademik dhe raporton pérpara tij;
drejton hartimin e planit strategjik t€ zhvillimit té institucionit

Senatit Akademik pér miratim, si dhe ndjek zbatimin e tij;

st
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paraget propozimet pér aktet qé jané né kompetencé pér t'u shqyrtuar nga Senati
Akademik, Bordi i Administrimit, Komisionet e Pérhershme dhe Késhilli 1 Etikés sé
AU-sé;

nénshkruan né emér té¢ AU-sé, marréveshje dhe protokolle bashképunimi me té treté
dhe anétarésimin e AU-sé né shoqata dhe organizata kombétare dhe ndérkombétare;
Rektori éshté autoriteti 1 vetém vendimmarrés pérsa u pérket ¢éshtjeve akademike dhe
protokollare me pérjashtim té ¢éshtjeve qé Statuti 1 AU-s¢ u njeh organeve té tjera
kolegjiale dhe monokratike dhe atyre té cilat 1 nénshtrohen legjislacionit né fuqgi pér
tregtarét dhe shogérité tregtare né RSH-sé, apo té ¢éshtjeve pér té cilat ligje t€ tjera té
posagme parashikojné té drejtén e vendimmarrjes pér autoritete té tjera;

ka té drejtén e vetos mbi vendimet e Senatit Akademik si Kryetar 1 tij, duke 1 kthyer
ato pér rishqyrtim. Kur mbas rishqyrtimit Senati Akademik nuk e ndryshon
vendimin, vendimi éshté 1 formés sé prerég;

mbikéqyr zbatimin e vendimeve, masave dhe kérkesave té Senatit Akademik;
shfugizon, kryesisht apo me kérkesén e té interesuarit, aktet e Dekanit, kur bien ndesh
me legjislacionin né fugqs; '

nénshkruan kontratat e punés té personelit akademik dhe ndihmés-akademik né AU;
miraton ngarkesat mésimore té personelit akademik té brendshém dhe té jashtém;
miraton punésimin e personelit akademik né AU dhe nénshkruan kontratat e tyre té
punés;

nénshkruan diplomat e ciklit té parg, té dyté dhe té treté, pa té drejté delegimi té
nénshkrimit;

ngre komisione e grupe pune pér géllime studimi, kontrolli dhe veprimtari té vecanta.
delegon funksionet e tij tek zévendésrektori/zévendésrektorét né rast t&€ pamundésisé,
mungesés ose pushimeve;

Rektori pérfagéson Institucionin né marrédhénie me té tretét; Rektori pérfagéson
universitetin né marrédhéniet me Ministriné e Arsimit dhe Sportit dhe institucione
té tjera t& administratés publike, né marrédhéniet me institucione té huaja dhe me
institucione té tjera homologe;

Rektori ka té drejté té bashkérendojé vénien né zbatim té kompetencave té Rektoratit
me pérfagésuesit e tjeré té késaj strukture;

Rektori me cilésiné e drejtuesit té€ Rektoratit pérfagéson kété té fundit né mbledhjet
e Senatit Akademik dhe Bordit té Administrimi;

Rektori ka € drejté t'ia delegojé kompetencén e drejtimit té mbledhjes sé
Akademik njérit nga Zv. Rektorét (kur ka té tillg), vetém né kushtet kur,
éshté e pamundur pér shkage pune ose shéndetésore, si dhe kur mble
Akademik ka karakter urgjent;
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Rektori ka té drejté t¢ thérrasé né ¢do kohé mbledhjet e Rektoratit dhe té pércaktojé
rendin e dités. Vendimet ¢ mbledhjes sé Rektoratit jané té¢ detyrueshme pér zbatim
nga ¢do strukturé tjetér akademike dhe administrative né varési.

Rektori garanton autonominé e universitetit dhe ka kompetencé sipas Statutit té
parages€ propozime prané Senatit Akademik, Bordit t& Administrimit dhe Késhillit
t¢ Etikés. Ai ka té drejté té kontrollojé né ményré periodike zbatimin e vendimeve té
organeve drejtuese individuale dhe kolegjiale t& universitetit, si dhe gézon né ményré
ckskluzive té drejtén pér té nénshkruar diplomat, gertifikatat dhe ¢do shkresé tjetér
administrative q¢ pérfagéson vullnetin e organeve mé té larta drejtuese té universitetit.

Rektori organizon té gjithé veprimtariné e tij pér rritjen e cilésisé sé procesit mésimor
dhe kérkimor té universitetit, duke mbajtur pérgjegjési pér té gjithé aktivitetin me
natyré akademike dhe administrative né vartési té tij. Rektori ka té drejté té paragesé
né organet drejtuese kolegjiale t& universitetit ¢dolloj propozimi apo rekomandimi
gé synon té pérmirésojé, té ndryshojé apo té shmangé ¢éshtje qé kané impakt né jetén
akademike dhe administrative universitare.

Rektori krijon marrédhénie autoriteti hierarkike, akademike, me personelin
mésimdhénés dhe ndihmés té té gjitha niveleve, duke kérkuar pérgjegjési, disipliné
dhe zbatim té ploté té legjislacionit né fuqi dhe akteve normuese ¢ universitetit.
Rektori éshté autoriteti mé 1 larté i zgjidhjes pérfundimtare té ¢do ankese, kérkese
apo komunikimi né marrédhénie me personelin akademik, joakademik dhe me
studentét.

Rektori ka té drejté qé né ushtrim té autoritetit té tij té 1éshojé urdhéra té detyrueshém
pér zbatim, té caktojé atate dhe pérgjegjési konkrete pér strukturat né varési si dhe té
kérkojé informacion pér ecuriné e zbatimit té tyre né ¢do kohé.

Rektori ka té drejté té delegojé detyrat e tij prané Zy. Rektoréve por né asnjé rast

kompetenca pér té cilat legjislacioni né fuqi, Statuti dhe Rregullorja e Pérgjithshme e
Universitetit kané caktuar ekskluzivisht vetém autoritetin e tij né vendimmarrie.

Rektori pérfagéson Senatin Akademik prané Bordit t¢ Administrimit pa té drejté

Akademik dhe Bordit té Administrimit.
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Neni 8
Zévendésrektori

Albanian University ka tre Zévendésrektoré (Zv. Rektor pér Procesin Mésimor; Zv.
Rektor pér Kérkimin Shkencor; Zv. Rektor pér Politikat ¢ Zhvillimit Institucional),
sipas Statutit t¢ AU-s¢ (neni 16).

Zévendésrektori ushtron veprimtaring e tij nén autoritetin e Rektorit té Universitetit
dhe fushat qé ai mbulon pércaktohen nga ky i fundit. Né mungesé e me porosi té
Rektorit, Zévéndésrektori nénshkruan aktet pérkatése me natyré akademike dhe

administrative ¢ lejohen té delegohen pér nénshkrim.

Zévendésrektori emérohet dhe shkarkohet nga Senati Akademik, me propozim té
Rektorit. Numri 1 Zévendésrektoréve té institucionit pércaktohet nga Bordi 1
Administrimit. Zévéndésrektori duhet té gézojé titullin shkencor “Profesor” ose
“Profesor 1 asociuar” ose té mbajé gradén shkencore “Doktor” (Ph.D) té fituar prané
Universiteteve té vendeve anétare t&¢ OECD ose BE-sé.

Zévéndésrektori ndihmon Rektorin né realizimin e detyrave té t1j dhe ka detyrimin
té¢ marré né vijimési urdhéra dhe orientime nga Rektor1 dhe té kryejé veprime me
autorizim té tij né pérmbushje t€ detyrave qé 1 jané ngarkuar sipas fushés q¢ mbulon.
Zévendésrektori ka té drejté té marré pjesé, prezantojé mendime dhe rekomandime,
té béjé propozime né té gjitha mbledhjet e organeve drejtuese ku éshté 1 pranishém

vetém pér fushén qé 1 éshté ngarkuar nén pérgjegési.

Rektori pércakton pérshkrimin e punés t¢ ¢do Zévendésrektori pér fushén qé
mbulon, duke béré njé ndarje té pérgjegjésive dhe marrédhénieve té tyre me organet
e tjera drejtuese dhe vartése té universitetit.

Zévendesrektorét sipas rastit ndjekin me pérgjegiést céshtjet e ecurisé sé procesit
mésimor, kérkimit shkencor si dhe politikat e zhvillimit Institucional.

T¢ gjitha strukturat né varési té Rektorit kané detyrimin t'1 pérgjigjen né kohé dhe
me pérgjegjési porosive, urdhérave dhe orientimeve té Zévendésrektorit kur ato ]ane

né ushtrim té rregullt me detyrat e ngarkuara dhe pér té cilat ka dijeni Re

Marrédhéniet e Zévendésrektorit me organet e tjera, né té gjithé unj
detyra té tjera té tij pércaktohen né aktet rregullatore té AU-sé.
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Neni 9
Administratori i Pérgjithshém

Administratori 1 Pérgjithshém éshté autoriteti mé 1 larté administrativ dhe pérgjegjés
pér mirétunksionimin financiar té AU-sé, sipas pércaktimeve né Statutin e AU-sé

(neni 33).

Administratori 1 Pérgjithshém ka tagrin e pérfagésuesit ligjor pér ¢éshtjet financiare
dhe administrative té universitetit.

Administratori 1 Pérgjithshém 1 AU-sé propozohet nga Administratori i SHT-s¢ dhe
emérohet nga Bordi 1 Administrimit.

Né emérimin e tij, Bordi 1 Administrimit merr né konsideraté qé¢ Administratori 1
Pérgpithshém 1 AU-sé duhet té pérmbushé kriteret profesionale dhe akademike, me
njé pérvojg pune sé paku 7 (shtaté) vjecare né fushén e ekonomisé ose drejtésisé, si
dhe té keté arsim té larté sé¢ paku né nivelin “Master i shkencave” né drejtési ose
ekonomi.

Administrator: 1 Pérgjithshém 1 AU-sé, nuk mund té ushtrojé asnjé funksion tjetér
akademik apo administrativ.

Administratori 1 Pérgjithshém 1 AU kryen kéto funksione kryesore:

harton projektbuxhetin vjetor, né bashképunim me zyrén e financés dhe me
Rektoratin, mbi bazén e propozimeve té njésive kryesore dhe té njésive bazé,
mbéshtetur né planin strategjik t€ zhvillimit t€ institucionit dhe né planin buxhetor
afatmesém té tij;

propozon kriteret pér hartimin e projektbuxhetit vjetor dhe atij afatmesém dhe
rregullat pér shpéndarjen e t€ ardhurave qé siguron AU-ja nga ushtrimi 1
veprimtarive té€ tij, t€ cilat 1a paraget pér miratim Bordit t&¢ Administrimit dhe
mbikéqyr shpérndarjen e zbatimin e tyre;

ndjek dhe kontrollon zbatimin e buxhetit vijetor té Institucionit t¢ Arsimit t¢ Larté
né strukturat e varésisé sé tij;

zbaton té gjitha vendimet e Bordit t&¢ Administrimit dhe té Senatit Aka ik me
karakter financiar dhe administrativ;

harton né bashképunim me zyrén e financés dhe Rektorati

veprimtariné financiare té institucionit, né pérputhje me legjislac
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ia paraget até pér miratim Bordit t¢ Administrimit dhe Senatit Akademik né
pérfundim té vitit akademik;

bashképunon me strukturat dhe autoritetet e tjera té Institucionit té Arsimit t€ Larté
pér ¢éshtje té administrimit té pérditshém;

eméron dhe shkarkon administratorét e njésive kryesore dhe personelin
administrativ pas miratimit t&¢ Bordit t¢ Administrimat;

plotéson kérkesat e Rektorit, me qéllim pérmbushjen e nevojave akademike,
administrative dhe financiare;

raporton pér veprimtariné e tij prané Bordit t¢ Administrimit dhe Senatit Akademik;
mban marrédhénie té¢ drejtpérdrejta dhe shkresore me institucionet publike dhe
jopublike, pér miréfunksionimin e ¢éshtjeve financiare dhe administrative té
universitetit;

menaxhon procesin e pérgatitjes s¢ prodhimit dhe shpérndarjes sé diplomave, 1
mbéshtetur nga Sekretaria Mésimore dhe Kryesekretaret e Fakulteteve;

Mbéshtet studentét né rast té problematikave né lidhje me ¢éshtjet financiare apo
administrative té tyre pérkundrejt Institucionit té Arsimit té Larté apo institucioneve
té tjera publike dhe jopublike.

Administratori 1 Pérgjithshém 1 AU-s€, ka edhe kéto funksione té tjera:

Administratori éshté pérgjegjés pér drejtimin e pérditshém administrativ té
institucionit, pér zbatimin e buxhetit t€ miratuar nga Bordi 1 Administrimit, pér
mbikéqyrjen e veprimeve financiare si dhe zbatimin e ligjshmérisg;

Administrator1  siguron mbarévajtien ¢ procesit administrativ, pérgjgiet pér
personelin administrativ t€ institucionit si dhe siguron mbarévajtjen e procesit té
miréadministrimit institucional nérpérmjet strukturave né vartési duke kérkuar
[logari dhe marré informacion pér nivelin e performancés sé personelit
administrativ t¢ institucionit, sigurimin e mbarévajtjes se procesit mésimor nga ana
infrastrukturore, kryerjes sé programit mésimor sipas rregullit dhe etikés nga ana e
stafit akademik, s1 dhe éshté pérgjegjés pér té né nivelin e shérbimit té ofruar nga
personech administrativ dhe ndihmés 1 institucionit, 1 cili ka kompetenca specifike
pér kryerjen e kétyre detyrave té mésipérme;

A1 bén propozime pér zhvillimin perspektiv té universitetit, pér strukturat dhe
numrin e personelit administrativ pér fakultetet, pasi ka marré propozimet pé
nga strukturat me t€ uléta né varési té tij;

A1 kontrollon dhe pércjell né té gjitha nivelet e administratés té universit

autoriteti tjetér t€ njohur nga ligji shtetéror ose privat vendas dhe té h

né marrédhénie me universitetin.
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Administrator: ka detyrimin té raportojé né ¢do mbledhje té radhés sé¢ Bordit té

Administrimit, mbi ¢éshtjet qé ka nén pérgjegjési, kur ai thirret té jeté 1 pranishém.

Neni 10
Késhilli i Etikés

Késhilli 1 Etikés éshté organ kolegjial késhillimor 1 AU-sé, i cili promovon e shqyrton
¢éshtje gé lidhen me etikén né veprimtariné e procesit akademik dhe atij kérkimor-
shkencor, si dhe né veprimtarité e tjera institucionale, sipas pércaktimeve té béra né
Statutin e AU-s¢ (neni 25).

Késhilli 1 Etikés éshté organi pérgjegjés pér dhénien e masave disiplinore té
propozuara nga autoritetet drejtuese ndaj stafit akademik, administrativ dhe
studentéve, né rast mospérmbushjeje té detyrimeve qé buroné nga ligji, statuti,
rregulloret dhe udhézime té tjera s1 brenda ashtu dhe jashté institucionit.

Anétarét e Késhillit t&¢ Etikés emérohen nga Senati Akademik, mbi bazén e
propozimit t&é Rektorit. Késhilli 1 Etikés zgjedh kryetarin e tij me shumicé té thjeshté
votash té anétaréve té tij. Mandati 1 anétaréve té Késhillit t& Etikés éshté 4 (katér)
viet, me té drejté rizgjedhjeje. Kryetari 1 Késhillit té Etikés 1 pérket kategorisé
“Profesor”. Anétarét e Késhillit té Etikés kané detyrimin té deklaroné paraprakisht
papajtueshmériné e funksionit té tyre me procedimin etik né vijim pér shkak té njé
konflikt: interesi me palét.

Késhilli 1 Etikés mblidhet nga Kryetari pér ¢éshtje gé propozohen dhe paragiten nga
strukturat dhe njésité e universitetit, si dhe né bazé té ankesave pér incidente apo
ngjarje t&€ ndryshme né institucion.

Késhilli 1 Etikés s¢ AU-sé pérbéhet nga njé pérfagésues pér ¢do njési kryesore té tij,
njé nga personeli ndihmés-akademik, njé pérfagésues nga personeli administrativ
dhe njé pérfagésues i1 studentéve.

Késhilli 1 Etikés respekton té drejtat e paléve pér t'u dégjuar, apeluar, paraqitur prova
dhe pér t'ju dhéné kohé pér mbrojtje paléve brenda njé afati té arsyeshém. Cdo palé
e pérfshiré né njé procedim té etikés éshté e detyruar té respektojé thirrjet, njoftimet
dhe vendimet e Késhillit té Etikés.

(Cdo subjekt né universitet gé preket nga vendimarrja e Késhillit té
drejtén e ankimimit sipas parashikimeve té béra né Kodin e Etikés.
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vendimet dhe sanksionet pérkatése, si dhe ekzekutimi i kétyre vendimeve
parashikohen né Kodin e Etikés, 1 cili miratohet nga Késhilli 1 Etikés.

Neni 11
Komisioni pér Dhénien e Gradés Shkencore “Doktor”

Komisioni pér Dhénien e Gradés Shkencore “Doktor” éshté organ kolegjial
vendimmarrés dhe késhillimor qé ngrihet prané universitetit nga Senati Akademik
pér organizimin dhe drejtimin e studimeve té doktoratés, sipas Statutit t&¢ AU-sé
(neni 20).

Komisioni pér Dhénien e Gradés Shkencore “Doktor” ka né pérbérje té tij 5 (pesé)
anétaré. Anétarét e kétij komisioni jané té zgjedhur nga Senati Akademik pér njé
mandat 2 (dy) vjegar, me t€ drejté rizgjedhje, mbi bazé té propozimeve nga Asambleja
e personelit akademik. Anétarét e Komisionit pér Dhénien e Gradés Shkencore
“Doktor” duhet té¢ mbajné titullin shkencor “Prof.” dhe “Prof.asoc.”.

Komisioni pér Dhénien e Gradés Shkencore “Doktor” mundéson kualifikimin e
studentéve pas ciklit t& dyté té studimeve dhe pas programeve doktorale, si dhe
bashképunon me Komisionet e tjera analoge pér dhénien e gradés shkencore

“Doktor” té Institucioneve té tjera té Arsimit té Larté.

Komisioni pér Dhénien e Gradés Shkencore “Doktor” siguron njé marrédhénie té
ngushté me njésité bazé dhe kryesore té universitetit lidhur me kriteret dhe
vlerésimin e kandidaturave té studentéve qé aplikojné pér programet e Ciklit té treté
akademik sipas kritereve pérkatése.

Komisioni pér Dhénien e Gradés Shkencore “Doktor” pranon, konsulton dhe
vleréson té gjithé dokumentacionin studimor té doktorantéve duke marré vendime
pér fazat e ndérmjetme té studimit dhe pér mbrojtjen pérfundimtare té gradés
shkencore “Dr”.

Organizimi dhe funksionimi i Komisionit pér Dhénien e Gradés Shkcncore
“Doktor” dhe géshtje té tjera qé lidhen me veprimtariné e tij, pérca
Rregulloren e Programit té Doktoraturés.
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Neni 12

Komisioni pér Promovimin e Personelit Akademik pér titujt shkencoré
“Profesor i asociuar” dhe “Profesor”

1. Komisioni pér Promovimin e Personelit Akademik pér titujt shkencoré “Prof. asoc.”
dhe “Prof.” &shté organ kolegjial vendimmarrés dhe késhillimor qé ngrihet prané
universitetit nga Senati Akademik pér organizimin dhe drejtimin e studimeve té
doktoratés, sipas Statutit té AU-sé (neni 21).

2. Komisioni pér Promovimin e Personelit Akademik pér titujt shkencoré “Prof. asoc.”
dhe “Prof.” ka né pérbérje té tij 5 (pesé) anétaré. Anétarét e kéti) komisioni jané té
zgjedhur nga Senati Akademik pér njé mandat 2 (dy) vjecar, me té drejté rizgjedhye,
mbi bazé t€ propozimeve nga Asambleja e Personelit Akademik. Anétarét e

Komisionit pér dhénien e titullin shkencor duhet t¢ mbajné vetém titullin shkencor
“Prot.”.

3. Komisioni pér Promovimin e Personelit Akademik pér titujt shkencoré “Prof. asoc.”
dhe “Prof.” mundéson kualifikimin pas studimeve doktorale si dhe bashképunon
me komisionet e tjera analoge pér dhénien e titullit shkencor “Prof. asoc.” dhe

“Prof.” té Institucioneve té tjera té Arsimit té Larté.

4. Komisioni pér Promovimin e Personelit Akademik pér titujt shkencoré “Prof. asoc.”
P p J

dhe “Prof.” siguron njé marrédhénie t€ ngushté me njésité bazé dhe kryesore té

universitetit lidhur me kriteret dhe vlerésimin e kandidaturave qé aplikoné pér

marrjen e titujve shkencoré pérkatés, né respektim té kritereve ligjore.

5. Komisioni pér Promovimin e Personelit Akademik pér titujt shkencoré “Prof. asoc.”
dhe “Prof.” konsulton dhe vleréson té gjithé dokumentacionin studimor té
kandidatit, 1 cili gézon titullin “Dr.”, duke marré vendime pérfundimtare.

6. Organizimi dhe funksionimi 1 Komisionit pér Promovimin e Personelit Akademik
pér titujt shkencoré “Prof. asoc.” dhe “Prof.”, bazohet né aktet nénligjore né tuqi
pér arsimin e larté.
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Neni 13

Sistemi i Sigurimit té Brendshém té Cilésisé
Komisioni pér Vlerésimin Institucional

Komisioni pér Vlerésimin Institucional éshté organ kolegjial vendimmarrés dhe
késhillimor gé ngrihet prané universitetit nga Senati Akademik pér organizimin dhe
drejtimin e vlerésimin institucional té institucionit, sipas Statutit t¢ AU-sé (nenet

23, 66 dhe 67).

Komisioni pér Vlerésimin Institucional ka né pérbérje té tij 5 (pesé) anétaré, ku 4
(katér) anétarét e kétij komisioni, té cilét jané staf akademik zgjidhen nga Senati
Akademik mbi bazé t& propozimeve nga Asambleja e Personelit Akademik. Anétari
1 pesté éshté student, dhe zgjidhet nga Késhilli Studentor. Anétarét e kétij Komisioni
zgndhen pér njé mandat 2 (dy) viegar, me té drejté rizgjedhje.

Komisiont pér Vlerésimin Institucional éshté pérgjegjés pér ngritjen, funksionimin
dhe pérmirésimin e vazhdueshém té Sistemit t€é Brendshém té Cilésisé né AU,
mbéshtetur né¢ Kodin e Cilésisé né Arsimin e Larté si dhe né standardet pér
Sigurimin e Cilésisé né HEAL.

Komisioni kontrollon veprimtariné e Njésisé sé Sigurimit té Brendshém té Cilésise,

mbi bazén e njé raportimi periodik 6 (gjashté) mujor nga kjo e fundit.

Komisioni harton rregulloren e funksionimit té tij si dhe gjithé dokumentacionin e
nevojshém pér menaxhimin e sistemit té cilésisé né njésité pérbérése, e cila miratohet
nga Senati.

Komisioni pér Vlerésimin Institucional ushtron kéto funksione:

Pércakton objektivat strategjiké afatshkurtér, afatmesém dhe afatgjaté té vlerésimit
institucional, né pérputhje me misionin, vizionin dhe gjendjen e AU-sg;

Monitoron vlerésimin e mésimdhénies, si edhe ¢do veprimtari tjetér akademike,
zhvillimin e cilésisé dhe miraton standardet e cilésisé, né pérputhje me
strategjik dhe misionin e AU-sé, bazuar né raportimin e NJSBC-s¢; W
Analizon modele té ndryshme, né kuadér té pérmirésimit té cilésisé,
merren si shembull, s1 edhe 1 shpérndan ato prané njésive akademike;
Propozon aktivitetet pér pérmirésimin e cilésisé né té gjithé institucion X

problemet ¢ evidentuara nga analiza “SWOT”;
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Shqyrton Raportin vijetor t¢ NJSBC-sé¢ dhe ia kalon até pér miratim Senatit
Akademik.

Organizimi dhe funksionimi i Komisionit pér Vlerésimin Institucional pércaktohet
edhe né rregulloren pérkatése té Komisionit bazuar né Statutin e AU-sé.

Neni 14
Njésia e Sigurimit té Brendshém (¢ Cilésisé

NJSBC-a e zhvillon veprimtariné e saj né kuadér t& “Sistemit t& Sigurimit té
Brendshém té Cilésis¢” né AU. Universiteti bazuar né Statutin e ti) (neni 68),
népérmjet Njésisé sé Sigurimit té€ Brendshém té Cilésisé (NJSBC) realizon
vlerésimin dhe kontrollin e cilésisé sé¢ aktivitetit akademik, duke bashképunuar me
Agjenciné e Sigurimit té Cilésisé né Arsimin e Larté (ASCAL) né pérputhje me
dispozitat e ligjit nr. 80/2015 dhe akte té tjera nénligjore té dala né zbatim & hgjit
t& mésipérm.

NJSBC-ja éshté pérgjegjése pér proceset e akreditimit, rankimit dhe ¢do procedure
tjetér t€ vlerésimit té zhvillimit té aktivitetit akademik té universitetit té cilat kryhen

né afatet e pércaktuara né ligj apo akte nénligjore.

NJSBCHa siguron drejtimin, késhillimin dhe mbéshtetjen pér hartimin dhe
zbatimin e procedurave t€ brendshme té sigurimit té cilésisé né pérputhje me ligjin,

aktet nénligjore, Statutin dhe Rregulloren e Universitetit.

NJSBCHa ka varési té drejtpérdrejté nga Komisioni pér Vlerésimin Institucional,
sipas Statutit t&¢ AU-sé (neni 23) dhe raporton tek ai né ményré periodike lidhur
me detyrat e ngarkuara dhe situatén e cilésisé sé veprimtarive akademike
universitare.

NJSBC-ja ka rol mbéshtetés, késhillimor, bashkérendues, monitorues e
administrativ me strukturat e tjera akademike dhe administrative té universitetit,

si dhe ofron ekzpertizé né zhvillimin e proceseve té sigurimit té cilésisé.

NJSBCa harton njé raport vjetor né té cilin pérfshihen informacione dhe
vlerésime pér procesin e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, cilésiné e shérbimit

akademik dhe administrativ té ofruar si dhe rekomandon masa pér pérnu

e parametrave té cilésisé. Raporti Vietor paraqgitet fillimisht prané Kg

s
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né rendin e dités té mbledhjes sé radhés sé ti;. l l
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Kryerja e vlerésimit té brendshém té strukturave ose programeve té studimit béhet
né ményré periodike né pérputhje me kérkesat e ligjit nr. 80/2015.

NJSBCHa pérdor metodologyi vlerésimi, instrumente matése dhe vlerésuese pér
ecuringé e programeve té studimeve. Institucioni e pérfshin kété informacion né
Vetévlerésimin Institucional.

NJSBC-ja publikon rezultatet e pritshme, rezultatet e vlerésimit dhe rezultatet gé

synon té arrijé.
Neni 15
Komisioni pér Kurrikulat dhe Mésimin

Komisioni pér Kurrikulat dhe Mésimin éshté organ kolegjial vendimmarrés dhe
késhillimor qé ngrihet prané universitetit nga Senati Akademik pér organizimin
dhe drejtimin e studimeve dhe t& titujve, sipas Statutit t¢ AU-s¢é (neni 22).

Komuisioni pér Kurrikulat dhe Mésimin ka né pérbérje té tij 5 (pesé) anétarg, ku 4
(katér) anétarét e kéti) komisioni, té cilét jané staf akademik zgjidhen nga Senati
Akademik mbi bazé té propozimeve nga Asambleja e Personelit Akademik. Anétari
1 pesté éshté student, dhe zgjidhet nga Késhilli Studentor. Anétarét e kéti
Komisiont zgjidhen pér njé mandat 2 (dy) vjecar, me t& drejté rizgjedhje.

Komisioni pér Kurrikulat dhe Mésimin pércakton drejtimet kryesore, né lidhje
me fizionominé e Institucionit pér natyrén e programeve té studimit, dhe titujve
q¢ a1 duhet té ofrojé.

Komisioni pér Kurrikulat dhe Mésimin éshté pérgjegiés pér pércaktimin e
politikave orientuese né drejtim té hapjes sé programeve té reja té studimit, si dhe
t€ pérmirésimit té atyre ckzistuese né pérputhje me Standardet Shtétérore té
Cilésisé né Arsimin e Larté, dhe atyre t¢ Hapésirés Evropiane té Arsimit té Larté

(HEAL).

Komisioni pér Kurrikulat dhe Mésimin, 1 propozon Senatit akad
marré edhe mendimin e Zyrés sé Zhvillimit t¢ Kurrikulave, nevojé
né kurrikula dhe programe té studimeve, né pérputhje me nevoja

Komisiont pér Kurrikulat dhe Mésimin, né raste té caktuara k
arsyeshme, mund té zhvillojé edhe mbledhje t& pérbashkéta me
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drejtim t& pércaktimit té politikave orientuese pér hapjen e programeve té reja,
rifreskimit té atyre ekzistuese, si dhe ¢éshtje té tjera té natyrés mésimore dhe
akademike.

Komisioni kontrollon veprimtaring e Zyrés sé Zhvillimit té Kurrikulave, mbi

bazén e njé raporti periodik 6 mujor nga kjo e fundit.

Organizimi  dhe funksionimi 1 Komisionit pér Kurrikulat dhe Mésimin
pércaktohet edhe né rregulloren pérkatése té Komisionit bazuar né Statutin e AU-
S€.

Neni 16
Zyra e Zhvillimit té Kurrikulave

Zyra e Zhvillimit té€ Kurrikulave funksionon si strukturé ndihmés-akademike

prané Rektoratit né mbéshtetje té procesit akademik, sipas Statutit t¢ AU-s¢ (neni

18).

Zyra e Zhvillimit t&¢ Kurrikulave mbikéqyr, promovon dhe orienton pérmirésimin
dhe ndryshimin e vazhdueshém t€ kurrikulés. Zyra e Zhvillimit té¢ Kurrikulés ka
detyrimin té japé né ¢do rast mendime dhe rekomandime me shkrim gjaté

mbledhjeve té Senatit Akademik ku merren né shqyrtim ¢éshtje té kurrikulave.

Kjo zyré bashképunon né ményré té vazhdueshme me njésité bazé té universitetit
st dhe me NJSBC-né. Ajo kryen né vijimési studime € thelluara mbi modelet dhe
praktikat mé t€ mira kombétare dhe ndérkombétare mbi kurrikulat.

Zyra e Zhvillimit t€ Kurrikulave kontrollon dhe éshté pérgjegjése pér koordinimin
dhe vlerésimin semestral té programeve mésimore, jep mendime me shkrim pér
aplikimin e programeve té reja studimore ose ndryshimin e tyre, si dhe merr pjesé
né procesin e rekrutimit dhe punésimit té stafit akademik, duke dhéné
rekomandime pérkatése pér kriteret e tyre sipas léndéve/moduleve.

Zyra e Zhvillimit t&¢ Kurrikulave éshté pérgegiése dhe kujdeset né ményré té
vazhdueshme pér hartimin, organizimin dhe zbatimin e programeve té reja té

studimit dhe ¢éshtje té tjera qé lidhen me zbatimin e detyrave 12 [éng '»*'-'ﬁ'\"!'i-"‘-x.

rregullsiné e kurrikulave.
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Neni 17
Komisioni pér Kérkimin Shkencor dhe Botimet

Komisioni pér Kérkimin Shkencor dhe Botimet Akademike éshté organ kolegjial
vendimmarrés dhe késhillimor qé ngrihet prané universitetit nga Senati Akademik
pér organizimin dhe drejtimin ¢ Kérkimit Shkencor dhe Botimeve Akademike,
sipas Statutit t¢ AU-s¢ (nenet 24 58, 59 dhe 75).

Komisioni pér Kérkimin Shkencor dhe Botimet ka né pérbérje té tij 5 (pesé)
anétarg, ku 4 (katér) anétarét e kétij komisioni, té cilét jané staf akademik zgjidhen
nga Senati Akademik mbi bazé té propozimeve nga Asambleja e Personelit
Akademik. Anétari 1 pesté éhté student, dhe zgjidhet nga Késhilli Studentor.
Anétarét e kétyy Komisioni zgjidhen pér njé mandat 2 (dy) viegar, me té drejté
rizgjedhje.

Ky komision formulon dhe orienton politikat e zhvillimit t&¢ veprimtarisé

kérkimore-shkencore né vijimési, pér sa mé poshté:

bashkérendon dhe koordinon punén kérkimore-shkencore té fakulteteve dhe té
departamenteve, duke respektuar lirité akademike té stafit akademik dhe drejtues;
promovon veprimtariné kérkimore-shkencore té universitetit, brenda dhe jashté
vendit;

nxit pedagogét e drejtuesit ¢ departamenteve dhe té fakulteteve pér puné
kérkimore- shkencore dhe pjesémartjen e tyre, st individé né projekte né shkallé
departament, fakulteti, universiteti, kombétare dhe ndérkombétare;

ndjek zbatimin e orientimeve, té planeve, té projekteve dhe té tematikés e
problematikés s¢ miratuar né departamente; raporton sistematikisht né Senatin e
universitetit dhe merr detyra prej tij.

Komisioni pér Kérkimin Shkencor dhe Botimet, né zbatim té Statutit t&¢ AU-sé
(neni 75) ka té drejté t€ aplikojé, né emér t&¢ AU-s¢ prané AKKSHI-té pér marrjen
e Grantit t€ punés kérkimore-shkencore, ku béjné pjesé edhe fondet pér Kérkimin
Shkencor.

Organizimi dhe funksionimi 1 Komisionit pér Kérkimin Shkencor dhe Botimet
Akademike pércaktohet edhe né rregulloren pérkatése té Komisionit ba
Statutin e AU-sé.
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Neni 18
Zyra e Koordinimit té Kérkimit Shkencor dhe Botimeve Akademike

1. Zyra e Koordinimit t& Kérkimit Shkencor dhe Botimeve Akademike kryesohet
nén pérgjegjésiné e njé drejtuesi me gradé ose titull shkencor. Ajo ushtron njé séré
kompetencash funksionale ndér té cilat:

a. Harton programin dhe planin e punés pér ¢do vit akademik ku pasqyrohen
drejtimet kryesore té veprimtarisé sé saj, té miratuar nga Senati Akademik;

b. Bashkérendon punén me Zyrén e Zhvillimit t&¢ Kurrikulave dhe té njésive té tjera
té universitetit;

c. Organizon konsulta pér tema dhe probleme té réndésishme qé lidhen me politikat
dhe vizionet e njésive té universitetit né térési;

d. Studion dhe paraget pér miratim né Senatin Akademik projekte kérkimore dhe
mésimore duke mbajtur parasysh standardet bashkékohore;

e. Nxit individualisht pedagogét dhe drejtuesit e njésive bazé pér puné kérkimore-
shkencore, s1 dhe pér projekte né shkallé universiteti, njésie kryesore apo njésie
bazé;

f.  Bashkérendon dhe koordinon veprimtarité kérkimore té departamenteve, duke
respektuar lirité akademike té personelit akademik;

g. Promovon veprimtariné kérkimore-shkencore té universitetit, brenda dhe jashté
vendit;

h. Punon pér marrédhénie dhe projekte t&€ pérbashkéta ndéruniversitare me té tjera
Institucione té Arsimit té Larté, institucione kérkimore-shkencore, kulturore dhe
ekonomike, publike dhe private, brenda dhe jashté vendit;

1. Kontribuon né pérfshirjen e personelit akademik té universitetit né projekte
ndéruniversitare apo institucionale;

j.  Ndjek zbatimin e orientimeve, planeve, projekteve, tematikave dhe problematikave
té miratuara nga njésité bazé;

k. Pérgjaté dhe né fund té ¢do viti akademik, raporton pér veprimtariné kérkimore-
shkencore prané Rektoratit ku dhe kryhen vlerésimet pérkatése;

[.  Realizon Botimet Akademike né gjuhén shqipe té autoréve akademikéve vendas
apo té€ huaj dhe siguron publikimet e tyre né Revistén Shkencore t& universitetit;

m. Realizon publicitetin e kétyre botimeve - Revista dhe libra té ndryshém, etj.;

n. Organizon javén e punimit mé t¢ miré shkencor té stafit akademy

akademik.
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Neni 19

Njésité ndihmése e té shérbimit dhe njésité administrative

Njésité ndihmése e té shérbimit dhe njésité administrative té universitetit, bazuar
né Statutin ¢ AU-s¢ (nenet 36 dhe 37) jané njési ndihmése e shérbimi dhe njési
administrative me personel joakademik, g¢ mundésojné krijimin, mbéshtetjen dhe
mundésimin e nje aktiviteti té rregullt ndihmés dhe shérbimi, si dhe administrativ
universitar né pérputhje me ligjin dhe aktet nénligjore qé rregullojné sistemin e
arsimit té larté.

Ményra e organizmit dhe funksionimit té kétyre njésive éshté né kompetencé té
Bordit t¢ Administrimit. Né realizimin e funksioneve té tij, Bordi 1 Administrimit
ka té drejté t€¢ modifikojé strukturén ndihmése e té shérbimit, si dhe strukturén
administrative né pérputhje me statutin, nevojat operative dhe funksionale té

universitetit.

Bordi 1 Administrimit miraton organigramén e njésive ndihmése e té shérbimait, s1
dhe té njésive administrative, numrin e personelit, pérshkrimin e punés té ¢do
strukture té kétyre njésive, si dhe kriteret e rekrutimit té kétij personeli. T¢é drejtat
dhe detyrat e kétij personeli parashikohen né kontratén individuale té punés, e cila
nénshkruhet nga Administratori Pérgjithshém i AU-sé dhe kundérfirmosen nga
kryetari 1 Bordit t&¢ Administrimit, té ciléve u njihet kjo kompetencé né kontraté,
dhe rregullohen sipas dispozitave té Kodit té Punés.
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KREU IlT

ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI I NJESIVE KRYESORE DHE ATYRE BAZFE

Neni 20
Njésité pérbérése akademike té universitetit

Universiteti éshté njé strukturé e pérbéré nga njési akademike dhe kérkimore té
organizuara né 3 Fakultete, té strukturuara né Departamente, sipas Statutit té¢ AU-
s¢ (neni 26). Universiteti strukturohet né seliné gendrore 1 cili drejtohet dhe

varet nga autoritetet dhe organet ¢ mésipérme akademike té nivelit gendror.
Neni 21
Fakulteti

Fakulteti sipas Statutit t&¢ AU-s¢ (neni 26) éshté njési kryesore e universitetit gé
organizon dhe drejton mésimdhénien dhe kérkimin shkencor né fusha té péraférta
ose t& ndérthurura. Fakulteti ofron programe té studimeve té llojeve dhe niveleve
té ndryshme né pérfundim té té cilave pérfitohet diplomé sipas ciklit pérkatés.

Fakulteti pérbéhet nga autoritetet drejtuese, organet drejtuese, njésité bazé
mésimore - shkencore dhe nga administrata. Autoritetet drejtuese jané Dekani,
Zévendésdekani dhe Pérgjegjésat e Departamenteve. Organ drejtues éshté
Asambleja e Personelit Akademik. Struktura administrative e Fakultetit pérbéhet

nga Sekretaria Mésimore dhe nga personeli ndihmés.

Struktura organizative, pérbérja, funksionimi dhe té tjera ¢éshtje qé lidhen me té
pércaktohen né Rregulloren e Fakultetit, té hartuar sipas Statutit t& AU-sé.

Neni 22
Asambleja e Personelit Akademik

Asambleja e Personelit Akademik pérbéhet nga personeli akademik me kohé té
(neni 27).

Asambleja e Personelit Akademik e njésisé kryesore né AU ka kéto fi
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zgjedh anétarét e personelit akademik, té cilét do té pérfagésojné njésiné kryesore
né Senatin Akademik té AU-sg;

i propozon Senatit Akademik anétaré nga personeli akademik qé do té jené pjesé
né komisionet e pérhershme té AU-sé&;

propozon programe té reja studimi ose kérkimi shkencor, hapje, ndryshim ose
mbyllje departamentesh ose njésish té tjera;

jep mendime pér rregulloren e institucionit pér ¢éshtje brenda fushés sé
kompetencave té saj kur kjo kérkohet nga Senati Akademik;

shgyrton dhe miraton raportin vjetor t& Dekanit pér veprimtariné mésimore dhe
kérkimin Shkencor;

i propozon Senatit Akademik planin strategjik té zhvillimit t€ fakultetit dhe
mbikéqgyr realizimin e tij;

si dhe ka kompetenca té tjera, né pérputhje me nevojat e fakultetit.

Neni 23
Dekani

Dekani éshté autoriteti akademik mé 1 larté drejtues dhe pérfagésues i1 Fakultetit, né
zbatim té Statutit t&¢ AU-s¢ (neni 28).

Né AU, Dekani propozohet nga Rektori dhe zgjidhet nga Senati Akademik mbi
bazé té¢ njé procesi konkurrimi, mbi bazén e kandidaturave alternative. Dekani
duhet té gézojé titullin shkencor “Profesor” ose “Profesor 1 asociuar” dhe zgjdhet
pér njé¢ mandat 4 (katér) vjecar, me té drejté riemérimi vetém nje herg.

Dekani kryen kéto funksione:

drejton veprimtariné mésimore dhe shkencore né Fakultet;
koordinon veprimtariné e Departamenteve dhe organeve té Fakultetit dhe zgjidh
mosmarréveshjet ndérmjet tyre;

pérgatit propozimin/vendimin pérkatés pér ¢do vendimarrje/kérkesé/propozim té
njésisé bazé dhe e pércjell né njésité/strukturat e tjera;

shqyrton dhe miraton kalendarin e veprimtarive akademike té
pérgjegjésit e njésive bazé;

shgyrton dhe miraton kérkesén pér ndérprerjen e studimeve té
e parashikuara né Rregulloren e Brendshme té AU-s&;

pércjell te Rektort kérkesat pér programet e dyta, pasi 1 analizo
miraton né bllok vendimet e Komisioneve té Njohjes sé
Transferimit té Studimeve;
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shgyrton dhe miraton sezonet e mbrojtjes sé temés sé diplomés, provimet e
formimit dhe komisionet e tyre me propozim té pérgjegjésve té departamenteve;
nénshkruan diplomén, listén e notave dhe suplementin e diplomés pa té drejté
delegimi;

pérfagéson Fakultetin dhe njésité bazé né marrédhéniet me té treté,

shfugizon aktet e pérgjegjésit té departamentit;

kryeson Komisionet e Vlerésimit pér pérzgjedhjen e personelit akademik;

drejton Asamblené e Personelit Akademik té Fakultetit;

pércjell propozimet pérkatése té Departamenteve né instancat mé té larta,
shogéruar me mendimet/rekomandimet e tij;

pérgjigjet para Senatit Akademik pér mbarévajtjen e aktivitetit té Fakultetit;

1 propozon Komisionit té Pérhershém “Pér kurrikulat dhe mésimin” hapjen apo
mbylljen e programeve té€ studimit, t&€ Departamenteve apo njésive té veganta né
Fakultet, s1 dhe ndryshimin/riorganizimin e planeve mésimore, mbi bazén e
procedurave pérkatése té pércaktuara né kété Rregullore;

1 propozon Rektorit shkarkimin e drejtuesit té¢ Departamentit né rastet ¢ kryerjes
sé veprave penale flagrante ose té shkeljeve té rénda té Ligjit, t¢ pamundésisé pér
té kryer detyrén dhe pér rastet e parashikuara né Kodin e Etikés sé¢ AU-sg;

1 propozon Administratorit t€ Pérgjithshém té AU-sé, shkarkimin e
Administratorit té¢ Fakultetit.

Dekani, né ushtrim té funksioneve té tij, shprehet, sipas rastit me vendime, urdhra

dhe udhézime.

Marrédhéniet e Dekanit me organet e tjera té Universitetit, ményra dhe kushtet e
ushtrimit té kompetencave té tij, pérve¢ Statutit parashikohen né rregulloren e
Fakultetit dhe né Rregulloren e njésisé .

Dekani mban pérgjegjési direkte lidhur me veprimtarité si vijon:
Aktivitetin mésimor dhe kérkimor-shkencor té Fakultetit;
Organizimin e eventeve shkencore dhe promovuese;

Administrimin e rregullt té dokumentacionit akademik dhe mésimor;
Zbatimin e programit vjetor té Fakultetit;

Disiplinimin e punés nga ana e personelit akademik dhe joakademik;
Rezultatet e vlerésimit té cilésisé sé veprimtarisé sé Fakultetit;
Céshtje té tjera té Fakultetit té lidhura me procesin e akreditim

Neni 24 il‘
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Dekanati

Né AU, Dekanati éshté organ kolegjial gé drejtohet nga Dekani dhe pérbéhet nga:
Dekani;

Zévendeésdekani/ét;

Administratori 1 Fakultetit;

Drejtuesit e Departamenteve.

Dekanati kryen kéto funksione:

Dekanati harton planin strategjik vjetor té zhvillimit té Fakultetit, mbéshtetur né
propozimet ¢ Departamenteve té t1j s1 dhe ato t¢ Administratorit té Fakultetit.
Dekanati mbikéqyr veprimtariné e Departamenteve.

Shqyrton analizén vietore té veprimtarisé mésimore dhe kérkimoreshkencore té
njésive bazé dhe harton analizén vijetore té njésisé kryesore.

Miraton projektbuxhetin e njésisé kryesore.

Koordinon veprimtarité e njésive bazé dhe 1 orienton ato gjaté ushtrimit té detyrave
té tyre.

Miraton listén e periodikéve shkencoré ku do té pajtohet fakulteti, si edhe titujt e
librave ¢ do té blihen pér bibliotekén e fakultetit, sipas propozimeve té strukturave
pérbérése.

Funksionet e Dekanatit bazuar né Statut, pércaktohen edhe né rregulloret e tjera té
AU-sé.
Neni 25

Drejtuesi i Departamentit

Drejtuesi 1 Departamentit né Fakultet né zbatim té Statutit t&¢ AU-s& (neni 30) éshté
autoriteti akademik mé 1 larté drejtues i njésisé bazg, i cili drejton, organizon,
koordinon dhe pérgjigjet pér punén mésimore dhe kérkimore shkencore né njésiné
bazé dhe 1 raporton Dekanit.

Drejtuest 1 Departamentit propozohet nga Dekani mbi bazén e kandidaturave
alternative dhe emérohet nga Rektori né bazé té njé procesi konkurrimi, pér njé
mandat 4 (katér) vijegar, me 1€ drejté riemérimi vetém njeheré.

Detyrat dhe kompetencat ¢ Drejtuesit té Departamentit jané:

Organizon dhe drejton punén pér hartimin e planeve dhe programe
pér léndét q¢ mbulon Departamenti dhe ndjek zbatimin e tyre;




31

h.

Rregullore e Pérgjithshme
Albanian University

I paraget Dekanit kandidatét pér personel akademik dhe personel akademik 1 ftuar;
I propozon Dekanit masa pér shkelje té disiplinés né puné nga personeli akademik
1 Departamentit;

Harton né ményré periodike analizén e punés mésimore dhe kérkimore té
Departamentit dhe propozon e merr masa pér pérmirésimin ¢ métejshém té saj;
Pérfagéson Departamentin dhe vepron né emér té tij né marrédhénie me Dekanin,
Senatin, Rektorin dhe Bordin;

Né emér té Departamentit bén pérpjekje té vazhdueshme pér krijimin ¢ lidhjeve me
institucione homologe dhe promovimin e Departamentit;

Organizon veprimtari té cilat promovojné arritjet e Departamentit népérmjet
nxitjes s¢ botimeve didaktike-shkencore, pérfshirjes ose bashképunimit né projekte
dhe pérditésimit té rubrikave né fagen e web-it té¢ AU-sé;

Ndjek dhe pérgjigjet pér veprimtariné mésimore dhe kérkimore té Departamentit;
Organizon dhe drejton punén pér hartimin e teksteve mésimore pér léndét gé
mbulon departamenti;

Kryen shpérndarjen e ngarkesés mésimore dhe asaj kérkimore té¢ Departamentit;
Bashképunon me Sekretariné Mésimore né trajtimin e problemeve lidhur me
cilésiné e mésimdhénies dhe frekuentimin e pérvetésimin e dijeve nga studentét.
Miraton Komisionet e Provimeve;

Propozon pérbérjen e Komisioneve pér provimet e formimit dhe mbrojtjen e
temave té diplomave.

Funksionet e Drejtuesit té Departamentit pércaktohen né Statut, né kété Rregullore
s1 dhe né ményré té detajuar né Rregulloret e Fakulteteve dhe Departamenteve.

Neni 26
Departamenti

Departamenti éshté njési bazé mésimore e kérkimore-shkencore né Fakultet, sipas
pércaktimeve té€ béra né Statutin e AU-sé (neni 31). Departament: ka pér detyré té
organizojé dhe té administrojé veprimtarité e mésimdhénies dhe Kérkimit Shkencor
duke respektuar lirité akademike té personelit dhe té drejtén e tij pér té shfrytézuar

burimet materiale dhe financiare né dispozicion té tij.

Departamenti nxit, bashkérendon dhe administron veprimtarité e mésimdhénies,
veprimtarité kérkimore ose artistike, duke respektuar lirité akademike té personelit
akademik dhe té drejtén e tij pér té shfrytézuar burimet materiale dhe financiare né
dispozicion té departamentit.

Departamenti né AU ka né pérbérje té tij té paktén 7 (shtaté) anétaré, té

ndihmeés-akademik. l l
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Departamenti mund té organizohet né grupe mésimore dhe né grupe té pérhershme
ose té pérkohshme me karakter kérkimor-shkencor.

Departamentet kané detyrimin llogaridhénés prané Dekanit té Fakultetit. Ato
hartojné plane pune, informacione dhe raporte semestrale dhe vjetore, té cilat

depozitohen prané Dekanit té Fakultetit.

Struktura organizative, pérbérja, funksionimi dhe té tjera ¢éshtje qé lidhen me
njésité bazé, pércaktohen né Statut s1 dhe Rregulloren e Fakultetat.

Neni 27
Administratori i njésisé kryesore - Fakultetit

Admuinistratori 1 njésis¢ kryesore éshté pérgjegjés pér miréfunksionimin financiar
dhe admuinistrativ té saj, né zbatim té Statutit t&é AU-s¢ (neni 34).

Né AU Administratori 1 njésisé kryesore, propozohet nga Administratori i
Pérgjithshém dhe emérohet nga Bordi 1 Administrimait.

Administratort 1 njésisé kryesore nuk mund té ushtrojé asnjé funksion tjetér,
akademik apo administrativ.

Funksionet e Administratorit té njésisé kryesore jané:

realizon administrimin e pérditshém financiar té Fakultetit, duke bashképunuar
ngushté me zyrén e financés;

mbikéqyr dhe kontrollon veprimtariné financiare té Fakultetit;

raporton pér veprimtariné e tij Administratorit té Pérgjithshém té AU-sé dhe
informon Dekanin, sipas pércaktimeve né Rregulloren e Fakultetit;

ndjek udhézimet e Administratorit té Pérgjithshém dhe Dekanit;

plotéson kérkesat e drejtuesit té njésisé kryesore, me géllim pérmbushjen e nevojave
akademike, administrative dhe financiare;

pérgjigiet pér plotésimin né kohé té kérkesave té njésive akademike e njésive té tjera
pér materiale, kancelari e shérbime;

mbikqyr ambientet ¢ godinés, sallat, ndarjen e klasave sipas orarit té miratuar nga
Dekani;

administron lejet higjieno-sanitare té godinés dhe librezat higjeno- sanitare té stafit,
aktet kundér zjarrit té godinés;

Fakultetit.
raporton né ményré periodike pér detyrat gé 1 jané ngarkuar prané
té Pérgjithshém té AU-sé.
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Funksione té tjera t¢ Administratorit té Fakultetit pércaktohen né Rregulloret e
njésive kryesore.

Neni 28

Sekretaria Mésimore

Sekretaria Mésimore éshté njési ndihmése dhe shérbimi, né funksion té procesit
mésimor né Universitet. Ajo pérgjigiet pér organizimin dhe miréfunksionimin e
procesit & regjistrimeve, té transferimeve, té provimeve, pér procesin e léshimit té

diplomave, s1 dhe mbajtjen e regjistrave té ndryshém.

Sekretaria Mésimore pérbéhet nga kryesekretari dhe sekretarét, té cilét emérohen
dhe shkarkohen nga detyra nga Administratori 1 Pérgjithshém.

Sekretaria Mésimore organizon punén e saj mbéshtetur né Rregulloren e Sekretarisé.
Neni 29
Veprimtaria e Kryesekretarit

Kryesekretar1 pérgjigiet pér drejtimin dhe veprimtariné e Sekretarise Mésimore dhe
ka pér detyré si vijon;

Eshté pérgjegjés pér regjistrimin dhe matrikullimin e studentéve dhe krijimin,
sistemimin dhe mbajtjen konfidenciale té t€ dhénave té tyre;

Eshté pérgjegjes pér zbatimin e procedurave té transferimit té studentéve dhe
pérgjigjet pér plotésimin ¢ dokumentacionit pérkatés;

Shpall orarin e miratuar té¢ mésimeve, praktikave, konsultimeve, provimeve dhe
ndjek e kontrollon zbatimin e tij;

Eshté pérgjegjés pér pérgatitjen dhe shpérndarjen e fletéve té provimit;

Eshté pérgjegjés pér shpalljen e pérfundimeve té kontrollit t& dijeve;

[shté pérgjegiés pér dokumentimin dhe realizimin e transferimit té studentéve me
institucione homologe;

Ndjek realizimin nga secili student t€ planit individual té studimit dhe njofton até
kur ka shmangie nga plani individual 1 studimait;

Fishté pérgjegiés pér komunikimin me familjarét dhe informimin e
e studentit;

Pérgatit pér vendimmarrje dokumentacione té aplikimit,
ndérprerjes apo rifillimit té studimeve dhe té transferimit;
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Eshté pérgjegjés pér plotésimin e dokumentacionit shkollor dhe pranimin dhe
léshimin e vértetimeve, certifikatave dhe dokumenteve té tiera;

Nxjerr dhe pérgatit né kohé té dhéna té ndryshme mbi mbarévajtjen e rezultatet e
studentéve, numrin e tyre sipas viteve e degéve s1 dhe pér realizimin e ngarkesave
mésimore nga ana e personelit akademik, me kérkesén e drejtuesve akademiké e
administrative t€ institucionit.

Cdo pérfundim té semestrit Kryesekretari paraget prané Dekanit té Fakultetit dhe
Rektorit njé raport té vecanté me té dhéna té detajuara mbi realizimin e detyrave
dhe té situatés né pérgjithési té fushés gé¢ mbulon.

Neni 30
Personeli akademik

Personeli akademik pérbéhet nga pedagogét me kontraté me kohé té ploté ose té
pjesshme s1 dhe personeli akademik 1 ftuar, sipas pércaktimeve té béra né Statutin e
AU-sé¢ (nenet 39 — 41). Té drejtat dhe detyrat e tyre pércaktohen né Kontratén e
Punés dhe né kété Rregullore.

Personeli akademik ofron me cilési njé shérbim mésimdhénés dhe t&¢ Kérkimit
Shkencor sipas kérkesave dhe standardeve t€ universitetit. Personeli akademik mund
t¢ angazhohet edhe me puné té tjera té€ natyrés administrative, né ndihmé té nevojave
t€ universitetit.

Né fillim té ¢do viti akademik, bazuar né nevojat pér personel akademik, Njésité
bazé té fakultetit pérkatés 1 paragesin Dekanit té Fakultetit kérkesat pér plotésimin
e vendeve vakante. Dekanati 1 Fakultetit 1a pércjell kéto kérkesa Rektoratit 1 cili
miraton kriteret e pranimit dhe procedurat e konkurrimit té propozuara nga Njésia
Bazé.

Pér té drejtuar procedurat e konkurrimit ngrihet njé¢ Komision ad hoc 1 cili
pérbéhet nga:

a. Zv. Rektor1 pér procesin mésimor;
b.  Dekan;
c. Drejtuesi 1 Departamentit;

d. njé anétar 1 Asambles¢ sé¢ personelit akademik me eksperiencé té gjaté né
mésimdhénie dhe 1 fushés pérkatése, 1 propozuar nga
Departamentit;

e. njé pérfagésues 1 Burimeve Njerézore.




35

o oo g

]

10.

H.

12.

13.

Rregullore e Pérgjithshme
Albanian University

Kandidatét marrin pjesé né konkursin publik sipas procedurave té pércaktuara nga
Dekanati 1 Fakultetit dhe té shpallura nga Fakulteti.

Komisioni 1 Vlerésimit pasi shqyrton kandidaturat i propozon Rektorit pér miratim
kandidatét e pérzgjedhur ku pérparési i jepet kandidatéve qé plotésojné mé miré
kriteret dhe 1 pérgjigjen pérshkrimit té vendit t&¢ punés.

Pasi struktura pérkatése e universitetit ka shpallur kandidatin fitues nga pérzgjedhja,
kandidati fitues nénshkruan kontratén e punés e cila nénshkruhet nga Rektori dhe
1 punésuari.

Punésimi realizohet me proceduré té konkurrimit té hapur pérmes njé procesi
transparent, t€ paanshém dhe objektiv. Universiteti pércakton kriteret e
pérgjithshme qé kandidatét konkurrues duhet té pérmbushin si mé poshté:

Diplomimi pérkatés;

Formimi 1 pérgjithshém arsimor dhe profesional;

Kualifikime té tjera (gradat shkencore ose titujt akademiké);

Zotérimi 1 aftésive té nevojshme personale pér vendin e punés;

Té keté eksperiencé né mésimdhénie dhe eksperiencé profesionale, e lidhur me
léndén gé do té mbulojng

Preferohet qé aplikantét té kené gradén shkencore “Doktor”
Dr.”;

Té mos jené dénuar me vendim té formés sé preré té gjykatés pér kryerjen e njé
vepre penale me dashje.

“Prof. Asoc” “Prof.

]

Universitet: ka té drejté pér té vendosur kritere té veganta sipas pozicionit dhe
pérshkrimit té punés bazuar te kriteret e pérgjithshme té kétij statuti.

Komisioni 1 Vlerésimit pasi shqyrton kandidaturat 1 propozon Rektorit pér miratim
kandidatét e pérzgjedhur ku pérparési u jepet kandidatéve gé plotésojné mé miré
kriteret dhe 1 pérgjigjen pérshkrimit té vendit t& punés.

Pasi struktura pérkatése e Universitetit ka shpallur kandidatin fitues nga
pérzgjedhja, kandidati fitues nénshkruan kontratén e punés e cila nénshkruhet nga
Rektori dhe 1 punésuari.

Personeli akademik i punésuar me kohé té ploté nuk mund té jeté 1 punésuar si
personel akademik me kohé té€ ploté né nj¢ institucion tjetér té arsimit t& larté,
brenda dhe jashté vendit.

Kandidati 1 pérzgjedhur 1 nénshtrohet njé periudhe prove deri né 3 muaj ng
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14. Marrédhénia e punés mes té punésuarit dhe universitetit rregullohet nga kontrata e
punés, mbéshtetur ne Kodin e Punés, dhe né respektim té Legjislacionit pér Arsimin
e Larté né R.Sh.

15. Né funksion té miréfunksionimit té& procesit mésimor, njésité bazé né¢ AU kané té
drejté t&é kérkojné té punésojné me kontraté pér periudha t€é shkurtra kohe studiues
dhe/ose personalitete vendase ose té huaj, né fushat respektive té studimit né¢ AU,
duke respektuar kérkesat e pikés 3 té kétij neni, me pérjashtim gé ato nuk 1
nénshtrohen njé procedure konkurruese. Marrédhéniet e tyre té punés, rregullohen

né bazé té kontratés individuale té punés.

Neni 31
Personeli ndihmés - akademik me karakter mésimor
1. Né AU, né zbatim té Statutit (neni 46) funksionon edhe personeli ndihmés -

akademik me karakter mésimor, 1 cili ndihmon né realizimin dhe mbéshtetien e

veprimtarive t€ mésimdhénies dhe/ose té¢ Kérkimit Shkencor.

2. Né kategoriné e kétij personeli béné pjesé: laborantét, asistentét e departamenteve,

s1 dhe asistent pedagogét pér praktikat mésimore, por pa u kufizuar né kéto kategori,
gjithmoné sipas nevojave té Institucionit.

3. Marrédhéniet e punés sé kétij personeli, rregullon né zbatim té dispozitave té
Legjislacionit mbi Arsimin e Larté, t& vendosura né kontratén individuale té punés.

Neni 32
Personeli ndihmés-akademik me karakter administrativ

1. Né AU, né zbatim té Statutit (neni 47) funksionon personeli ndihmés - akademik
me karakter administrativ, 1 cili ndihmon né realizimin dhe mbéshtetien e
veprimtarive t&€ mésimdhénies dhe/ose té Kérkimit Shkencor dhe/ose té zhvillimit

té Institucionit t&é Arsimit té Larté né nivel Institucioni, Fakulteti dhe D i
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Marrédhéniet e punés sé kétij personeli, rregullohen né kontratén individuale té
punés.

Neni 33
Viti akademik sabatik

Personelit akademik té kategorisé “Profesor” dhe “Lektor”, né zbatim té Statutit té
AU-sé (neni 43), 1 takon e drejta e vitit akademik sabatik njé heré né 7 (shtaté)
vjet, pér njé periudhé kohe deri né 1 (njé) vit, me miratim té Departamentit dhe
Fakultetit pér té punuar pér pérparimin e tij akademik.

Kandidati/ja paraget né Departament projektin e tij/saj pér kérkimin shkencor gé
do té realizojé dhe periudhén gjaté sé cilés ai/ajo do té ushtrojné té drejtén e vitit
sabatik. Departamenti shpreh miratimin e tij dhe njofton drejtuesin e njésisé
kryesore dhe Rektorin e UA-sé.

Gjaté késaj periudhe, personelit akademik nuk 1 ngarkohet detyré mésimdhénieje.

Marrédhéniet juridike midis paléve gjaté vitit akademik sabatik do té parashikohen
né Urdhrin e miratimit té kérkesés sé personelit akademik. Gijithashtu né kété
urdhér do té parashikohet pagesa qé pérfiton personeli akademik gjaté vitit sabatik
si dhe pérgjegjésité né rast té mosrealizimit té projektit té propozur dhe kohés sé
miratuar referuar Urdhérit té miratimit té kérkesés.

Né pérfundim té¢ wvitit akademik sabatik, punonjési akademik paraget né
Departament raportin pérfundimtar té aktivitetit té kryer.

Neni 34
Koha e punés dhe lejes
Koha e punés pér personelin né pérgjithési éshté 40 oré né javé.
Leja vjetore pér personelin akademik, stafin drejtues administrativ dhe personelin

ndihmés té departamenteve dhe fakulteteve caktohet né pérputhje mc;‘l:‘;%ii_slacionin
Al LT

individuale.
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Pér gnthé personelin tjetér administrativ, problemet gé lidhen me kohén e punés
dhe té lejes pércaktohen né pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe né kontratén e

puneés.

Neni 35
Ngarkesa mésimore-shkencore

Personeli akademik dhe personeli ndihmés mésimor-shkencor né zbatim té
kérkesave t& Statutit (neni 44) jané té detyruar té plotésojné ngarkesén mésimore
dhe/ose shkencore sipas pércaktimeve té Vendimeve té Senatit, Drejtuesit té
Departamentit dhe té Kontratés sé¢ Punés.

Ngarkesa mésimore shprehet né oré mésimore né auditor. Ngarkesa mésimore
pércaktohet né varési té statusit té punonjésit, detyrés dhe kualifikimit té tij. Pjesén
tjetér té kohés punonjési éshté 1 detyruar t'ia kushtojgé pérgatitjes, kualifikimit,
kérkimit shkencor, hulumtimit dhe publikimit t¢ punés, dhe arritjeve té tij, né
zbatim t€ akteve normative pérkatése né fushén e Arsimit té Larté.

Niveli 1 pagés s¢ personelit akademik dhe personelit ndihmés mésimor-shkencor
lidhet drejtpérdrejté me kualifikimin shkencor dhe rezultatet né puné dhe
pércaktohet né kontratén individuale.
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KREU IV

ORGANIZIMI DHE FUNKSIONIMI I STUDIMEVE UNIVERSITARE

Neni 36

Llojet e studimeve universitare

Programet e studimeve né zbatim té Statutit t&¢ AU-sé (neni 49) organizohen né
tre cikle té njépasnjéshme: Cikli 1 paré (Bachelor), Cikli 1 dyté (Master i Shkencave
dhe Master Profesional) dhe Cikli i treté (Doktoratura dhe Specializimet afatgjata).

Rregullat mbi kreditet, kriteret e pranimit né kéto programe studimi dhe organizimi
1 tyre, pércaktohen né rregulloret pérkatése té programeve té studimit qé miratohen
nga Senati Akademik si dhe né aktet nénligjore té dala né zbatim té Ligjt pér
Arsimin e Larté né Republikén e Shqipérisé.

Neni 37

Afati i studimeve

Forma e studimeve universitare né zbatim té Statutit t¢ AU (neni 48) éshté: me
kohe té ploté dhe me kohé té zgjatur. Studimet me kohé té zgjatur né AU ofrohen
vetém né programet studimit té ciklit t€ dyté “Master Profesional”.

Studimet organizohen né vite akademike; viti akademik ka dy semestra. Studimet e
Ciklit té paré zgjasin, si rregull, gjashté semestra; studimet e Ciklit t& dyté zgasin,
st rregull tre deri katér semestra, studimet e integruara té Ciklit té paré dhe té dyté
zgjasin si rregull 10 semestra ndérsa studimet né ciklin e treté zgjasin jo mé shumé
se 8 semestra. Brenda kétyre semestrave pérfshihen si forma mésimore leksionet,
seminaret, detyrat e kursit, praktikat mésimore, specializimet, kualifikimet, kérkime
shkencore dhe angazhime té tjera akademike.

Studenti mund t€ vijojé pjesémarrjen né programet ¢ mésipérme né universitet mbi
kohén e rregullt té¢ studimeve, kur shlyen detyrimet sipas planit mésimor dhe
paguan tarifat pérkatése.

Student: lejohet té regjistrohet né vitin pasardhés kur ka fituar tég§
krediteve té detyrueshme té vitit paraardhés. Léndét té cilave u pé
mbetura konsiderohen detyrime té mbartura. Kushtet dhe rend
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detyrimeve t€ mbartura pér fitimin ¢ krediteve t& mbetura 1 cakton departamenti
pérkatés.

Neni 38
Ndérprerja e studimeve

Pér arsye personale objektivisht té pranueshme, studenti paraget pér miratim tek
Dekani 1 Fakultetit kérkesén pér ndérprerje té studimeve né ¢do periudhé t& vitit
dhe mund t1 rifillojé sérish ato me kérkesén e tij. Paraqitja e kérkesés pér
ndérprerjen e studimeve paraqitet nga studenti 15 dité pérpara largimit duke
njoftuar me shkrim Dekanin e Fakultetit.

Pér rifillimin e studimeve studenti éshté 1 detyruar, njé muaj pérpara, té njoftojé me
shkrim Dekanin e Fakultetit.

Neni 39
Cregjistrimi nga studimet

Ndérprerja e studimeve nga studenti, mund té shogérohet edhe me ¢regjistrimin e
t1j, kur ai nuk déshiron té vazhdojé mé studimet.

Procedura e gregjistrimit éshté si mé poshté:

Studenti ka té drejté té kérkojé ¢rregjistrim, né ¢do kohé.

Cdo student 1 cili ka vendosur té ¢rregjistrohet, duhet té paraqitet né Sekretariné
Mésimore, pér t'u njohur me gjendjen akademike dhe financiare.

Sekretaria 1 bén té qarté kushtet pér ¢regjistrim né pérmbushje t€ kontratés sé
nénshkruar.

Studenti plotéson njé kérkesé ¢regjistrimi ku jep té dhénat, arsyet e largimit dhe
nénshkrimin e tij.

Kjo kérkesé protokollohet dhe 1 drejtohet Dekanit t&€ Fakultetit pér shqyrtim.

Pas miratimit té késaj kérkese, studenti ka té drejtén dhe detyrimin té térheqé
personalisht dokumentacionin gé ka dorézuar né momentin e regustnmlt
shogéruar me listén notave me l1éndét dhe kreditet gé ka fituar né

“Albanian University” dhe vértetimin e ¢regjistrimit.

Nése studenti gregjistrohet brenda njé afati 1 javor nga data e r
kthehet pagesa e ploté.
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Neni 40
Organizimi i vitit akademik

Studimet universitare né AU zhvillohen me bazé vitin akademik.

Data ¢ fillimit € vitit akademik shpallet nga ministri pérgjegjés pér arsimin.

Viti akademik organizohet né dy semestra. Cdo semestér ka 15 (pesémbédhjeté) javé
mésimore,

Ngarkesa mésimore javore né auditor pércaktohet mbi bazén e akteve nénligjore né
fuqi. Shpérndarja e komponentéve mésimoré pércaktohet né planin mésimor té cdo
programi studimi.

Frekuentimi 1 procesit mésimor, sipas llojit t¢ veprimtarive mésimdhénése né
auditor dhe ciklit t€ studimit, éhté i detyrueshém né njé masé té caktuar. Né kété
drejtim, AU-ja respekton standardet e pércaktuara né Kodin ¢ Cilésisé dhe
udhézimin e ministrit pérgjegjés pér arsimin, té cilat pasqyrohen né ményré té
hollésishme né Rregulloren e Pérgjithshme té¢ AU-s¢ dhe né Rregulloret e vecanta té
¢do programi studimi.

Neni 41
Procesi mésimor

Elementet bazé té procesit mésimor jané mésimdhénia dhe vlerésimi i dijeve.
Mésimdhénia realizohet pérmes leksioneve, seminareve, punéve laboratorike,
praktikave profesionale, punimeve, punéve krijuese, detyrave té kursit, provimet e
formimit dhe temat e diplomave.

Léndét ndahen né dy grupe, té detyrueshme dhe me zgjedhje. Léndét e detyrueshme
zhvillohen sipas njé orari té shpallur dhe t& paracaktuar ndérsa léndét me zgjedhije
caktohen né orar sipas njé marréveshje paraprake midis studentéve, pedagogut dhe

Sekretarisé Mésimore.

Léndét mund t& grupohen né module. Léndét mund té jené semestrale ose vietore.
Secila léndé ka té pércaktuar numrin pérkatés té krediteve, té cilat miratohen nga

njésia bazé pérkatése e ¢do Fakulteti.

dhe mbrojtjes sé diplomés.




42

E\)

Rregullore e Pérgjithshme
Albanian University

Neni 42
Orari mésimor
Ora mésimore zgjat 50 minuta.

Ngarkesa javore né auditor e studentit éshté 20-25 oré€ mésimore. Koha dhe auditori
i zhvillimit té veprimtaris¢ mésimore pasqyrohet né orarin e mésimeve t& shpallur
nga Administratori i Fakultetit.

Orari éshté i detyrueshém pér studentét dhe pedagogét; ai hartohet mbi kritere
pedagogjike, duke e shpérndaré ngarkesén mésimore né ményré té drejté.

Neni 43
Llogaritja e krediteve

Léndét dhe modulet vlerésohen nga kreditet sipas parimit 1 kredit/ECTS pérfagéson
25 oré pune mésimore. Né orét pércaktuese té kreditit pérfshihen, pérveg oréve
mésimore né auditor, edhe koha jashté auditorit e nevojshme pér pérvetésimin e
materialit mésimor té dhéné, pér pérgatitjen e detyrave si dhe koha pér puné té
pavarur té studentit. Llogaritja ¢ krediteve béhet sipas e koefigentéve orientues té
miratuar nga MAS.

Kreditet mundet té fitohen si dhe té transferohen, nga studenti. Kreditet e njé [énde
fitohen, kur vlerésimi né até 1éndé éshté kalues. Nga brenda universitetit dhe nga
jashté tij transferimi i krediteve kryhet sipas pércaktimeve né Rregulloren e
Transferimeve.

Njé vit akademik konsiderohet i kryer kur studenti ka fituar jo mé pak se 60
kredite/ECTS. Pér pérfundimin e studimeve té Ciklit té paré studentit 1 duhet t&
fitojé minimalisht 180 kredite/ECTS; pér pérfundimin e studimeve té Ciklit t& dyté
studenti duhet té fitojé minimalisht 60 ose 120 kredite/ECTS, né varési t€ programit
té¢ studimit; pér pérfundimin e studimeve té integruara studenti duhet té fitojé
minimalisht 300 kredite/ECTS dhe pér pérfundimin e studimeve t¢ Ciklit t&
studenti duhet t&¢ pérmbushé kriteret ligjore sipas kuadrit ligjor pér Arsi
Kreditet pér ¢do modul/léndé pasqyrohen né planet mésimore te p
studimit.
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Neni 44
Organizimi i grupeve studimore
Meésimi zhvillohet né bazé kursi, grupi a néngrupi mésimor.

Leksionet zhvillohen né bazé kursi mésimor; kursi pérbéhet nga jo mé shumé se 150
studenté. Ushtrimet dhe seminaret zhvillohen né bazé grupi mésimor dhe punét
laboratorike, seminaret né gjuhé té huaj dhe praktikat profesionale zhvillohen né
bazé néngrupi mésimor.

Neni 45
Rregjistri themeltar i té dhénave té studentéve

Matrikula éshté regjistri themeltar 1 universitetit, né zbatim té kérkesave té Statutit
t¢ AU-sé¢ (neni 64, pika 1, gérma a). Ajo éshté dokument 1 rezervuar gé
pérmban té dhénat bazé pér secilin student. T€ drejtén pér ta administruar

matrikulén e ka vetém Kryesekretari 1 Fakultetit pérkatés.

Neni 46
Regjistrat e frekuentimit té studentéve
Secila 1éndé ka regjistrin e saj té grupit. Regjistri 1 grupit éshté dokumenti zyrtar qé
evidenton dhe vérteton zhvillimin e orés s¢ mésimit nga pedagogu. Ai éshté
giithashtu dokumenti zyrtar qé vérteton frekuentimin e orés s¢ mésimit nga student

dhe evidenton kreditet gé a1 ka siguruar né até 1éndé.

Ndarja e studentéve né grupe shénohet né regjistra me fillimin e t€ vitit akademik.
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Neni 47
Pjesémarrja e studentéve né auditor

Frekuentimi 1 leksioneve dhe seminareve né té paktén 75% té€ seancave &shté i
detyrueshém, si rregull, pér sigurimin e krediteve dhe lejimin pér t'u provuar né
léndén pérkatése.

Frekuentimi né punét laboratorike dhe praktikat profesionale dhe projektet né
100% té seancave éshté 1 detyrueshém, si rregull. Pér studentét qé kané munguar me
arsye né jo mé shumé se 25 % té seancave té rregullta té punéve laboratorike dhe

praktikave profesionale planifikohen deri né dy seanca plotésuese pér ¢do semestér
dhe léndé.

Studenti nuk pranohet né sesionin e paré té provimit té njé [énde kur ka kryer mé
shumé sé 25% mungesa né seancat mésimore té asaj lénde. Néqoftése ai ka kryer
deri né 50% mungesa né seancat mésimore té [éndés atéheré a1 pranohet né sesionin
e dyté. Nése ka kryer mb1 50% mungesa né seancat mésimore té léndés shpallet
pérsérités né até [éndé. Specifika té tjera mbi frekuentimin e studentéve pércaktohen
né rregulloren e ¢do program studimi.

Neni 48

Kriteret e ¢eljes dhe mbylljes sé programeve studimore

Njé program studimi hapet, kur arrthet nj# numér minimal studentésh 1 cili

pércaktohet né rregulloren e programit pérkatés té studimit dhe miratohet nga Senati
Akademik.

Programi 1 studimit hapet dhe mbyllet né pérputhje me kushtet e pércaktuara nga
udhézimet e Ministrisé sé Arsimit dhe té Sportit.
Neni 49

Pranimi dhe regjistrimi i studentéve

Kriteret pér pranimin, regjistrimin dhe procedurat pércaktohen ng
programi mésimor dhe né aktet nénligjore té¢ dala né zbatim té L

Larté né Republikén e Shqipérisé. "1 |
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Neni 50
Transferimi i studentéve

Universiteti né zbatim té kérkesave té Statutit (neni 55) ofron mundési pér njohjen
¢ krediteve dhe transferimin e studimeve té studentéve midis programeve t& t& njéjtit
cikél studimi e né fusha studimi t& njéjta ose té péraférta, vetém né fillim té vitit
akademik.

AU-ja ofron njohjen e krediteve dhe transferimin e studimeve brenda institucionit
dhe nga 1nstitucione té tjera té vendit dhe té huaja.

Kriteret dhe procedurat e njohjes sé krediteve dhe transferimit té studimeve
pércaktohen né Rregulloret e Departamenteve, dhe né ményré té hollésishme né
Rregulloren e Regjistrimeve dhe Transferimeve.

Neni 51
Kontrolli dhe vlerésimi dijes

Shkalla e vlerésimit pér pérvetésimin e dijes nga studentét béhet sipas sistemit me
noté (notat 1 deri 10), me piké ose me pérqindje (100 piké ose 100%) dhe me shkronja
(sistemi ECTS me shkronjat nga A deri P).

Vlerésimi me noté éhté 1 detyrueshém, né kuptimin qé pérfundimi i njé vlerésimi
duhet t€é shprehet detyrimisht edhe me noté. Notat kaluese konsiderohen nga 5 e lart,
pikét nga 41 e lart dhe shkronjat nga A deri E.

Studentét qé pérfundoné vitin akademik me noté mesatare mbi 9.5 ose grumbullojné
mbi 90 piké ose vlerésohen me té paktén shkronjén B, shénohen né njé listé té vecanté
qé administrohet nga Rektori. Nga kontigjenti 1 késaj liste Rektori pérzgjedh dhe
propozon kandidaté té cilét vitin e ardhshém akademik do té mund té pérfitoyné
bursa ose trajtime té ndryshme té privilegjuara.

Neni 52

Organizimi i provimeve

Tven®g¥

=
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leksione, seminare, ushtrime, praktika, puné krijuese, punime té ndryshme dhe detyra
kursi.

Provim quhet kontrolli 1 organizuar, i paralajméruar dhe pérfundimtar 1 dijes.
Provimet zhvillohen né sesionet e provimeve. NE sesionet ¢ provimeve studenti
provohet né té gjitha léndét.

Kontrolli 1 dijes béhet me gojé dhe/ose me shkrim, me detyra kursi, me projekte
kursi. Kjo vlen si pér provimet ashtu edhe pér testimet apo seancat e kontrollit gé

mund té organizohen gjaté semestrit ose gjaté vitit.

Ményra specifike té kontrollit té dijes pér 1éndé té veganta pércaktohen né rregulloret
mésimore té ¢do programi studimi si dhe né programet mésimore té léndéve té
veganta.

Pedagogu i léndés pérgatit tezat e provimit, té cilat, pasi miratohen nga Pérgjegjési 1
Departamentit, depozitohen t&¢ mbyllura né zarf t¢ mbyllur prané Departamentit té
paktén tri dité pérpara datés sé caktuar pér provim.

Studenti nuk lejohet té provohet né njé [éndé pér té dytén heré brenda té njéjtit sesion.

Provimi mund té organizohet pér modulin (té pérbéré nga disa 1éndé€) ose pér léndé
té vecanta. Né rastin ¢ modulit, vendoset noté pér secilén 1éndé pérbérése dhe nota e
modulit €shté e mesatarja e ponderuar e tyre.

Kur studenti éshté shpallur jokalues né njérén nga léndét e modulit, student: vazhdon
té paraqitet né provimet e léndéve té tjera pérbérése té tij. Provimi 1 1éndés sé mbetur
jepet né sesionin pasardhés.

Né rastin kur kéto [éndé kushtézojné njéra-tjetrén, Departamenti pérkatés ka té drejté

té vendosé pér pranimin ose jo té studentit né provimin e léndés tjetér pérbérése.

Kur Departamenti vendos qé studenti té mos pranohet né provimin e léndés sé radhés
pa shlyer [éndén né té cilén éshté shpallur jokalues, atéherg studentit 1 jepet mundésia
pér t'u riprovuar né até léndé 2 dité pérpara zhvillimit té provimit té [éndés radhés:
Né rast se studenti nuk paragitet até dité pér t'u riprovuar ose shpallet pérséri
jokalues, atéheré ai detyrohet té provohet pér té dy léndét sé bashku vetém né sesionin
pasardhés.

gené 1 pranishém né masén e detyrueshme né leksionet, seminaret \§
* g -~ . . i il - . . .e W
asaj lénde. Studentét e grupit mésimor qé zhvillon provimin, regjistroRg
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provimit; pérbri emrit té studentéve qé nuk kané plotésuar detyrimet, shénohet “nuk

kualifikohet”.

Fleta ¢ provimit plotésohet nga Sekretaria Mésimore, nénshkruhet nga Dekani
pérkatés dhe Sekretaria Mésimore dhe mban vulén e universitetit. Fleta e provimit 1

dorézohet komisionit t&é provimit ose pedagogut té [éndés ditén e provimit.

Me pérfundimin e provimit, kryetari 1 komisionit t¢ provimit ose pedagogu 1 léndés
e dorézon fletén e provimit té plotésuar né Sekretariné Mésimore brenda 7 ditésh nga
zhvillimi 1 provimit.

Né fletén e provimit pasqyrohet vlerésimi i ploté 1 studentit né até léndé; sé¢ bashku
me fletén e provimit pedagogu dorézon né Sekretariné Mésimore edhe tabelén
shogéruese té vlerésimeve gjithvjetore t€ dijeve té studentéve sipas syllabusit té léndés.
Fleta e provimit shogéruar me pasqyrimin e vlerésimit gjithévjetor pérbén
dokumentin zyrtar gé vérteton dhénien e provimit dhe vlerésimin e ploté vjetor

(semestral) té studentit. Né pérmbajtjen e saj nuk duhet té keté asnjé korigjim.

Provimet dhe riprovimet zhvillohen brenda afatit té caktuar né strukturén e vitit
akademik. Datat e provimeve shpallen me kohé dhe béhen publike né ambientet e
universitetit, pasi jané shpallur, ato nuk ndryshohen. Studenti gé nuk paraqitet né

provimin e nj€ lénde né datén e caktuar, mund ta kryejé até né sesionet pasardhés.

Studentét merren né provim, sipas rastit, nga komisioni 1 provimit 1 cili, si rregull,
formohet nga titullari 1 [éndés dhe asistenti 1 tij, pérveg rasteve kur Departamenti, me

miratimin e Dekanit, vendos ndryshe pér arsye té justifikuara.

Studenti ka té drejté té provohet né njé léndé (ose modul) né té gjitha sesionet e

provimeve.

Studenti ka té drejté té pérmirésojé rezultatet e jo mé shumé se tre léndéve né vit, né

sestonin ¢ dyté té provimeve.
Student: shlyen detyrimet e bartura né sesionet e vitit pasardhés akademik.

Né mjediset ku zhvillohet provimi ndalohet hyrja e personave té paautorizuar nga
Dekanati.

Studenti duhet té paraqitet né provim me dokument identifikimi.
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Neni 53
Regjistri i arritjeve akademike té studentit

Té gjitha vlerésimet e studentit, pérfshiré kreditet e siguruara dhe kreditet e
akumuluara, regjistrohen né Regjistrin e arritjeve akademike té studentit, sipas
pércaktimit né Statutin e AU-sé (neni 64, pika 1, gérma b). T¢é drejtén pér ta
administruar kété regjistér té studentit e ka vetém Kryesekretari.

Regjistrimi né kété regjistér 1 krediteve té fituara dhe 1 krediteve té transferueshme té
léndés béhet pas dorézimit té fletés s¢ provimit dhe vetém kur vlerésimi 1 marré né
provim éshté kalues (nota 5 e lart, pikét nga 41 e lart dhe shkronjat nga A den E).

T¢ drejtén pér t'u njohur me kété regjistér té studentit, pa autorizimin e kétij té€ fundit,
e ka vetém Dekani dhe Drejtuesi 1 Departamentit g¢ mbulon programin pérkatés té

studimit, né pérputhje me legjislacionin pér mbrojtjen e t&é dhénave personale.

Neni 54
Praktikat mésimore

Student: éshté 1 detyruar té ndjeké praktikat mésimore t€ parashikuara né planin
mésimor. Praktikat mésimore u nénshtrohen té gjitha rregullave té vendosura dhe
vlerésimeve, njélloj si pér té gjitha detyrimet e tjera.

Praktikat mésimore zhvillohen né institucionet e miratuara nga dekani dhe nén
drejtimin e njé pedagogu té caktuar nga Departamenti. Studenti detyrohet té zbatojé
rregullat e institucionit ku kryen praktikén mésimore, té pércaktuara né rregulloren
¢ programit té studimit.

Neni 55

Pérfundimi i studimeve dhe diplomimi

Me pérfundimin e studimeve dhe fitimin e krediteve té nevojshme studentét kané té

drejté té diplomohen né programin pérkatés té studimit.

Diploma “Bachelor™ mbrohet me provim formimi ose pupd B
Diploma "Master” mbrohet me punim diplome. Diploma e h{{é

punim té njé projekti kérkimor. Diploma e Specializimit né
me provim.
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Brenda njé muaji nga data e fillimit té wvitit t¢ fundit akademik, Drejtuesi i
Departamentit u bén té njohur studentéve té cilét diplomohen até vit programin e
provimit t¢ formimit ose t&¢ temave té diplomave, me anén e té cilave do té béhet
vlerésimi pérfundimtar.

Specifika mbi diplomimin, né pérputhje me kérkesat specifike té¢ programeve té

veganta té€ studimit, pércaktohen né rregulloret pérkatése té programeve té studimit.

Vlerésimi pérfundimtar organizohet né 3 sesione, brenda njé viti akademik, té cilat
pércaktohen nga Dekani 1 Fakultetit. Studenti gé rrézohet né sesionin ¢ paré ka té
drejté t& paraqitet pér mbrojtje né sesionin e ardhshém. Senati mund té caktojé edhe

sesione té tjera té ndérmjetme pér zhvillimin e provimeve.

Studenti gé ka plotésuar té gjitha kérkesat e planit mésimor dhe ka dhéné provimin
e formimit apo ka mbrojtur punimin e diplomés, pajiset me diplomén pérkatése,
Diplomé “Bachelor” ose Diplomé “Master i Shkencave”, “Master Profesional”,
Diplomé “Doktor”, Diplomé “Mjek Specialist” né profilin pérkatés.

Diploma shogérohet me pasqyrén e té dhénave akademike qé pérfshin: listén e notave
dhe suplementin pérkatés. Suplementi 1 diplomés hartohet né pérputhje me kérkesat
e HEAL dhe legjislacionit né fugs.

Diploma nénshkruhet nga Dekani 1 Fakultetit dhe Rektori. Pér secilin prej tyre
shénohet emri, mbiemri, grada shkencore, titulli akademik dhe funksioni.

Nénshkrimet e tyre vértetohen me vulén e universitetit.

Pér rastet kur, krahas detyrimeve té diplomés universitare studenti ka mundur té
ndjeké dhe té shlyejé edhe léndé, kualifikime apo specialitete suplementare, ai pajiset
me njé certifikaté né té cilén pasqyrohen periudha, léndét, kreditet e fituara dhe
vlerésimet.

Certifikata pér ndjekjen dhe shlyerjen e léndéve, kualifikimeve apo specialiteteve
suplementare nénshkruhet nga Drejtuesi 1 Departamentit dhe Dekani 1 Fakultetit. Pér
secilin prej tyre shénohet emri, mbiemr, grada shkencore dhe titulli akademik dhe

funksioni. Nénshkrimet e tyre vértetohen me vulén e universitetit .

Suplementi 1 Diplomés pérshkruan fushén dhe nivelin e studimeve, géllimin dhe
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studimet me mesatare mbi 9.5 diploma shogérohet me certifikatén “Student
ekselent”. Certifikatat “Medalje e Arté” dhe “Student ekselent’ nénshkruhen

nga Dekani dhe Rektori. Nénshkrimet e tyre vértetohen me vulén e universitetit.

13. Dorézimi 1 diplomave simbolike béhet me ceremoni. Térheqja e diplomés dhe e
certifikatés “Medalje e Arté” ose “Student ekselent’ béhet personalisht nga 1
diplomuari, kundrejt nénshkrimit, dhe evidentohet né regjistrin pérkatés. Nése prania
¢ té diplomuarit éshté objektivisht e pamundur, térheqjen mund ta béé njé nga

pjesétarét ¢ familjes, 1 pajisur me prokuré té posagme dhe me dokument identifikimi.

14. Né qofté se diploma nuk éshté plotésuar né rregull, 1 interesuar1 duhet té mos e
térhegé até dhe té kérkojé pajisjen me diplomé té rregullt.

15. Né gofté se origjinali 1 diplomés humbet ose démtohet deri né até masé sa té béhet 1
papérdorshém, universiteti nuk léshon dublikaté. Universiteti mund té japé vetém
njé vértetim me fotografi té shoqéruar me listén e krediteve dhe notave té fituara.
Vértetimi éshté 1 barasvlefshem me diplomén pasi té jeté nénshkruar nga Rektori,
Dekani 1 Fakultetit dhe Kryesekretari.

Neni 56
Bursat universitare

1. Universiteti né zbatim té dispozitave té Statutit (nenet 76 dhe 77) ofron
mbéshtetje ekonomike té studentéve té cilét kané arritur rezultate t& shkélgyera, st
dhe té studentéve né nevojé qé pérballohet nga buxheti 1 universitetit dhe
kategorizohet st mé poshté:

a. programi 1 ekselencés
b. kategorité me tarifé té reduktuar
c. kategori t€ tjera

2. Kriteret e nevojshme dhe procedurat e detajuara pér té pérfituar bursa sipas kétij neni,
pércaktohen me vendim té veganté té Senatit Akademik.

Neni 57

Té drejtat dhe detyrat e studentit

1. Gjaté kryerjes sé studimeve, né zbatim té Statutit t¢ AU-sé (nen

té gjitha ciklet universitare, studentét gézojné té drejtat si mé po
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té marrin pjesé né vendimmarrje népérmjet pérfagésimit né strukturat e specifikuara
né kété Statut dhe rregulloret e tjera té AU-sé,

té shprehin vlerésimin e tyre pér cilésiné ¢ mésimdhénies dhe punén e personelit (&
AU-ség;

té ndjekin té gjitha veprimtarité mésimore dhe shkencore, té organizuara né kuadér
té programit té studimit ku jané regjistruar;

té pérdorin infrastrukturén qé AU-ja vé né dispozicion t& procesit mésimor, si dhe ¢
pérfitoné nga shérbimet mbéshtetése qé ofrohen pér studentét né AU:

té nénshkruajné kontratén e studimit né momentin e regjistrimit né AU. Elementet
e kontratés dhe forma e saj pércaktohen me udhézim té ministrit pérgjegiés pér
arsimin;

t¢ pajisen nga AU-ja me Kartén e Studentit, gé éshté dokument unik. Kriteret dhe
procedurat pér pérgatitjen dhe léshimin e kartés sé studentit pércaktohen nga
ministria pérgjegjése pér arsim;

té pérfitojné bursé studimi ose reduktim té tarifés, kur plotésojné kushtet e
pércaktuara nga Bordi i Administrimit dhe Senati Akademik;

pér studentét qé studiojné né programet e studimit né Albanian University, AU-ja
realizon sigurimin né njé ndér shoqérité e sigurimit, pér risqe q¢ mund té vijné pér

té gjithé kohézgjatjen e parashikuar té programit pérkatés té studimit.

Gjaté kryerjes s¢ studimeve né té gjitha cikleve universitare, studenti i nénshtrohet
detyrimeve si mé poshté:

té zbatojné rregullat e parashikuara né Statut dhe né Rregulloret e AU-sé;
té paguajné tarifat ¢ shkollimeve dhe té shérbimeve qé u ofron AU-ja;

té respektojné Kodin e Etikés s¢ AU-s&;

té respektojné té drejtat e personelit dhe té studentéve té tjeré.

Konsiderohen shkelje t€ rregullave té universitetit t¢ gjitha veprimet e kryera me
dashje nga studenti, kur ato nuk pérmbajné elemente té veprés penale, pértshiré ato
qé pérbéjné cénim té normave shogérore dhe etiko-morale, si:

cénimi 1 dinjitetit t€ mésimdhénésit dhe t& ¢do punonjési té universitetit;
aktet e rrugacérisé ose sjellja e papélqyeshme né mjediset e universitetit:
dhénia e informacionit té génjeshtért pér t'u pérdorur né dokumentet e u

kopjimi, plagjiatura apo paraqitja si puné e vet e punés sé njé tjetri
blerja, shitja ose viedhja ¢ materialeve qé pérbéjné pyetje a teza pro
paraqitja né provim me emér té rremé ose paraqitja né provim e k'"
pér llogari té tij; %



52

Rregullore e Pérgjithshme
Albanian University

g. dhénia ose marrja e informacionit me gojé a me shenja gjaté provimit.

Ndaj studentit qé kryen veprime té tilla, merren masa disiplinore sipas dispozitave té

Kodit té Etikés sé universitetit.
Neni 58
Késhilli Studentor

Né pérmbushje té vetéorganizimit té jetés studentore, mbrojtjes sé té drejtave dhe
interesave té tyre, si dhe pér nevoja té pérfagésimit legjitim né strukturat e larta
drejtuese té universitetit bazuar né Statutin e tij (neni 63), studentét krijoné
Késhillin Studentor né nivel universiteti, i cili funksionon né pérputhje me statutin

e miratuar nga Asambleja e Késhillit Studentor.

Organet e Késhillit Studentor dhe pérfagésuesit e tij né organet ¢ universitetit

zgjidhen me votim.
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KREU V

DISPOZITA TRANZITORE DHE TF FUNDIT

Neni 59

1. Ndryshimet e Rregullores s¢ Universitetit dhe hartimi i cdo rregullore tjetér né
zbatim té saj hartohen né pérputhje me legjislacionin né fugi dhe Statutin e
Universitetit.

2. Gdo ndryshim i Rregullores sé Universitetit dhe rregulloreve té tiera né bazé e pér
zbatim t€ saj propozohen nga strukturat drejtuese qendrore té universitetit dhe
miratohen nga Senati Akademik.

3. Cdo marrédhénie juridike e krijuar né bazé dhe pér zbatim té Rregullores sé
méparshme t& universitetit shfuqizohet dhe i nénshtrohet dispozitave té késaj
rregulloreje me hyrjen né fugi. Né ¢do rast universiteti respekton parimin e sigurisé
juridike.

4. Universiteti nuk mban pérgjegjési pér pasojat gé mund té rriedhin nga mosnjohja e
késaj rregulloreje.

5. Senati Akademik ka t€ drejtén pér interpretimin e késaj Rregulloreje.

Rregullorja miratohet me Vendimin nr. __ té Senatit Akademik, mé daté 0.0 .20 .







