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1. Hyrje né procesin e vetévlerésimit

Grupi i Vlerésimit t&€ Brendshém €shté ngritur me vendim Senati Akademik Nr. 8, Nr. 11/7 Prot., daté
17/01/2017, né pérputhje me legjislacionin né fuqi, “Manualin e vlerésimit institucional té
institucioneve té arsimit t& larté né Shqip€ri 2016-2017”, 1 pérgatitur nga Agjencia Publike e
Akreditimit t€ Arsimit t& Larté (APAAL), me mbéshtetjen e Agjencisé Britanike pér Sigurimin e
Cilésisé (QAA).

Né pérzgjedhjen e anétaréve t€ GVB jané patur parasysh kompetencat profesionale, vlerésimi i
paanshém dhe objektiv, mundésité pér mbledhjen dhe pérpunimin e informacionit, aftésité analitike,
shkalla e njohjes s€ institucionit dhe veprimtarive t€ tij, si dhe eksperienca t&€ méparshme né veprimtari
t€ ngjashme vlerésuese. Grupi 1 Vlerésimit t€ Brendshém pérb&het nga 6 anétaré, njé prej té€ ciléve
éshté student.

N¢é kuadér t& hartimit t€ raportit, grupi ka vepruar me ndarje pune, detyrash dhe pérgjegjésish té
pércaktuara qarté pér secilin anétar. Grupi n€ punén e tij ka shfrytézuar dokumentet e brendshme té
AU, statutin, rregulloret dhe aktet e tjera rregullatore té€ tij. Grupit 1 jané véné né dispozicion té gjitha
t€ dhénat statistikore, raportet dhe dokumentacioni i1 punés s€ strukturave akademike dhe
administrative t€ institucionit, t€ cilat jané€ pérfshiré n¢ kété raport.
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2. Historiku i Albanian University

Albanian University (AU) éshté pjes€ e shoqérisé “UFO SHPK” themeluar né daté 25/05/1994,
dhe regjistruar sipas legjislacionit né fuqi né Qendrén Kombétare t& Regjistrimit, me Numér Unik
té Identifikimit J82025002B - Numri i Niptit.

AU &shté themeluar né pérputhje me legjislacionin né fuqi me Vendim té Késhillit t€ Ministrave
Nr.197, daté 10.04.2004 “Pér dhénien e lejes pér hapjen e shkollés sé€ lart€ universitare jopublike
“UFO dental”. Me vendim té Késhillit té€ Ministrave Nr. 597, daté 28.5.2009 emértimi 1 shkollés
s€ larté universitare, private “UFO dental" ndryshon né€ “UFO University”

Né pérputhje me legjislacionin né fuqi me Vendim té Késhillit t€ Ministrave Nr. 603, daté
24.8.2011 u vendos ndryshimi 1 emrit t€ universitetit privat nga “UFO University” né “Albanian
University”.

Albanian  University  &shté  nj€  institucion  privat 1  Arsimit t€  Larté!
Licencuar né Prill t€ vitit 2004, nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés, Késhilli 1 Ministrave 1
Republikés sé Shqipéris€, ai 1 hapi dyert né vitin akademik 2004-2005, me kursin e paré té
studimeve té Stomatologjis€, me rreth njéqind studenté. Q€ né vitin e paré té krijimit té tij, ky
institucion vuri né gendér té jet€s akademike promovimin e produktit intelektual dhe shkrirjen e
mésimit me kérkimin shkencor, e finalizuar me Konferencén e Paré Stomatologjike UFO Dental,
e cila hapi siparin e nj€ tradite tashmé té konsoliduar. N& vitin akademik 2005 - 2006 institucioni
ofroi diploma universitare dhe né degét; Farmaci, Arkitekturé, Shkenca Juridike, Shkenca Politike.
Programe bashkékohore studimi, staf me njé formim shumé té€ gjaté si akademik dhe profesional,
kushte infrastrukturore moderne dhe cilé€sore jané disa nga elementét mbi té€ cilét u zhvillua
Universiteti. Né vitin akademik 2006 -2007, Universiteti u plotésua me té teté degét e tij té
studimit; Stomatologji, Farmaci, Arkitekturé, Financé - Banké& Shkenca Juridike, Shkenca
Politike, Psikologji, Shkenca Komunikimi, dhe prané tij ndogén studimet rreth 2000 studenté. Né
kété vit akademik, pérve¢ ploté€simit té detyrave akademike, Universiteti vuri theksin né
pérfshirjen e akademikéve n€ debatet dhe c¢€shtjet publike. Takimet dhe debatet mbi ¢éshtjet e
legalizimit t€ lobimit dhe evidentimit t€ grupeve t€ interesit, ishin hapi i paré€ drejt t€ genit faktor
né jetén publike t€ vendit. Forumet, workshop-et, seminaret, konferencat, debatet kané pérfshiré
jo vetém akademikét, por edhe studentét, si dhe grupet e interesit, paré si pjesé e formimit
intelektual drejt realizimit t€ misionit t€ Universitetit. N& prill té vitit 2007, pérve¢ UFO Pres-it,
universiteti zgjeron hapésirén e tij publike népérmjet televizionit “UFO Education” (tashmé UTV
News). Al u ideua si njé televizion edukativ né ¢do dhénie informacioni. Synimi i tij ishte dhe
éshté formimi kulturor né aspektet politike, artistike, letrare, duke u pérpjekur té transmetoj€ vlerat
mé pozitive t€ shoqérisé globale. Viti akademik 2008-2009, erdhi me prova té€ reja pér
Universitetin. Né kété vit akademik, universiteti u pérball me sfida té reja duke ofruar programe
té reja té nivelit t& dyté dhe té treté, té cilét ndihmojné edhe né profilizimin dhe specializimin e
studentéve té tij, pér t’i afruar sa mé shumé me tregun e punés. Viti akademik 2009-2010 ishte viti
1 konsolidimit cilésor t€ universitetit; né kété vit t& gjitha programet Bachelor dhe programet e
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integruara Farmaci, Stomatologji dhe Arkitekture, kaluan procesin e akreditimit dhe né vitin 2010
u vlerésuan pozitivisht nga Agjencia Publike e Akreditimit t€ Arsimit t€ Larté. Viti akademik
2011-2012 shénon njé vit tjetér t& réndésishém né jetén akademike t&€ universitetit, sepse né kété
vit akademik hapet cikli i treté i studimeve: ai i specializimeve afatgjata né fushén e stomatologjisé
me 8 drejtimet e saj, ku 1€ndét e praktikés organizohen me profesoré t€ huaj. Ky vit shénon edhe
njé numér té madh aktivitetesh shkencore dhe kulturore né€ té gjithé departamentet e Fakultetit té
Mjekésisé, t€ pasqyruara edhe né revistén “Optime”, si dhe nj€ numér i madh botimesh té reja dhe
ribotimesh t€ shtépis€é botuese “UFO - Press”. Viti akademik 2012-2013 pérbén njé vit té
réndésishém sepse shénon 10 vjetorin e hapjes sé€ aktivitetit t& shérbimit privat né fushén e arsimit.
Ky vit ofroi edhe njé gamé mé té gjeré programesh té ciklit t€ dyté, master profesional né fushén
e infermieris€ dhe té psikologjis€, sikurse edhe hapjen e programeve té€ ciklit t€ treté té
doktoraturave né fushén e shkencave juridike, ekonomike, psikologji, shkenca politike, shkenca
farmaceutike dhe arkitekturé.

Né vitet e fundit AU 1 ka dhéné prioritet konsolidimit té cilésis€ s€ zhvillimit t€ veprimtaris€ sé
mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, né pérputhje me standardet shtetérore té€ cilésisé dhe
pérvojat mé t&€ mira brenda dhe jashté vendit.
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1 -FUSHA E VLERESIMIT: ORGANIZIMI DHE MENAXHIMI I INSTITUCIONIT

Autonomia

Institucioni dhe strukturat e tij funksionojné né pérputhje me statutin e institucionit.
(Kreu 111 Standardi 1.1)

Albanian University, e bazon veprimtaring e tij né ligjin nr. 9741 dt. 2007 “Pér Arsimin e Larté
n€ Republikén e Shqipéris€”, 1 ndryshuar dhe t€ akteve nénligjore, t€ dala né zbatim té tij.

NE pérputhje me ligjin, AU ka miratuar edhe aktet bazé t€ organizimit dhe funksionimit té tij,
pérkatésisht dy aktet baz€: 1. Statutin e AU (Evidencé nr. 1.1) dhe 2. Rregulloren
Institucionale. (Evidencé nr. 1.2)

Statuti 1 AU €shté€ akti themeltar i institucionit konform té cilit hartohen dhe miratohen té gjitha
aktet e tjera té cilat rregullojné t€ gjith€ veprimtariné e brendshme té tij n€ p&rputhje me
qéllimin dhe misionin e institucionit.

N¢ funksion té€ pérmbushjes s€ misionit t€ tij, AU si njé IAL n€ zbatim t€ Statutit ka miratuar:
a) Rregulloren e pérgjithshme; b) Rregulloret e Njésive kryesore - Fakulteteve, c) Rregulloret
e programeve té studimit pér ¢do cikél studimi; si dhe d) ¢do Rregullore, e cila parashikohet
shprehimisht n¢ Statut.

Rregullorja e pérgjithshme, miratuar né¢ baz€ dhe pér zbatim t€ Statutit t& AU, detajon
kompetencat e organeve kolegjale dhe individuale; t€ drejat dhe detyrat e stafit akademik; té
drejtat dhe detyrat e studentéve né AU, si dhe natyrén e programeve té studimit, né€ té tre ciklet
e studimit.

AU, g€ nga momenti i fillimit t€ ushtrimit t€ veprimtarisé sé€ tij né vitin 2004 me Vendim t&
Késhillit t&€ Ministrave nr. 197, dt. 10.04.2004 e ka pérshtatur vazhdimisht Statutin e tij, me
ndryshimet e imponuara si nga kuadri ligjor dhe nénligjor n€ vite, ashtu dhe né pérputhje me
objektivat e procesit t&€ Bolonjés, si dhe duke respektuar standardet pér Sigurimin e Cilésisé né
Hapésirén Europiane té Arsimit t& Larté, me nevojat e zhvillimit t€ vendit dhe me kérkesat e
tregut t&€ punés, vecanérisht né fushén e programeve té studimit, si dhe duke synuar gjithmoné
edhe ndérkombétarizimin e kétyre. (Evidencé nr. 1.3). K&shtu, kéto ndryshime jané pasqyruar
né Statut, me rritjen e numrit t€ programeve té studimit; me riorganizimin e vazhdueshém té
tyre sipas kérkesave ligjore dhe standardeve shtetérore; me shtimin e cikleve té studimit, nga
cikli 1 paré — bachelor deri né€ ciklin e treté — Specializimeve dhe Doktoraturave; me rritjen dhe
forcimin e pavarésis€ s€ organeve kolegjale, né vendimarrjen e Institucionit; me futjen e
mekanizmave t€ kontrollit t€ cilésis€ né AU, et;.
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Aktualisht, AU €shté n¢ faz€ ristrukturimi né pérputhje me kérkesat e Ligjit Nr. 80/2015 “Pér
Arsimin e Larté dhe Kérkimin Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Larté né Republikén e
Shqipérisé”. Pér két€ AU ka miratuar Statutin e ri (Evidencé nr. 1.4) me Urdhér t& Ministrisé€
s€ Arsimit dhe Sportit nr. 596, daté 21.12.2016 (Evidencé nr. 1.5) dhe me vendim Senati
Akademik. (Evidencé nr. 1.6) N¢é pérputhje me Ligjin e Ri t& Arsimit té€ Lart€, dhe Statutin AU
ka hartuar Rregullorene Pérgjithshme institucionale (Evidencé nr. 1.7)si dhe po punon pér
hartimin e akteve t€ tjera normative né€ funksion té tyre, deri né fillimin e vitit t€ r1i akademik.

Institucioni organizohet né ményré té tillé qé té sigurojé eficiencé né menaxhim.
(Kreu I1I Standardi 1.2)

Né AU, organet drejtuese ushtrojné efektivisht menaxhimin e institucionit, kjo parashikuar
shprehimisht né Statutin e tij. (Evidencé nr. 1.1, neni 7 fq.5)

Rektorati n€é AU, né zbatim t€ nenit 15 té Ligjit Nr. 9741 dt.2007 1 ndryshuar, éshté organ
kolegjial ekzekutiv. Veprimtaria e tij né AU, rregullohet né Statut (Evidencé nr. 1.1, neni 9 fq.
6) si dhe Rregulloren e posagme t€ organizimit dhe funksionimit té tij.(Evidencé nr. 1.8)

N¢é pérmbushje té funksioneve kryesore té tij t€ parashikuara shprehimisht né Statut, Rektorati
si organ kolegjal i pérbéré nga Rektori; Z&€vendésrektori/ét — a) Zv.Rektor pér procesin
mésimor; b) Zv.Rektor pér Kérkimin Shkencor; Sekretari 1 pérgjithshém 1 institucionit; dhe
Dekanét e Fakulteteve t& AU, luan njé€ rol kryesor n€ pérgatitjen dhe paraqitjen e buxhetit para
Senatit Akademik té institucionit, parashikuar kjo shprehimisht n€ Rregulloren e Pérgjithshme
t€ AU.(Evidencé nr. 1.2, neni 5, fq. 5)

Rektorati formulon kriteret pér shpérndarjen e burimeve financiare, materiale dhe njerézore, té
cilat ja paraqget pér miratim Senatit Akademik, ku ky i fundit pér ¢do vendimmarrje me karakter
financiar kérkon edhe miratimin e Bordit Administrativ, sipas pércaktimeve té béra
shprehimisht n¢ Statutin e AU.

Prané AU, n€ pérmbushje té detyrime ligjore t€ parashikuara nga neni 16 1 Ligjit nr. 9741, dt.
2007 pér “Arsimin e Larté né Republikén e Shqipéris€”, i ndryshuar &shté ngritur dhe
funksionon edhe Bordi Administrativ, i cili €shté organi drejtues kolegjial administrativ mé 1
larté, qé garanton pérmbushjen e misionit t&€ AU, mbarévajtjen financiare dhe administrative té
tij, parashikuar kjo shprehimisht edhe né€ nenin 10 té Statutit t¢ AU. Kompetencat kryesore té
tij, jané t€ parashikuara shprehimisht né kété Statut. (Evidencé nr. 1.1, neni 10, fq.7)

Prané AU, né zbatim t€ nenit 17 ligjit nr. 9741 dt. 2007 1 ndryshuar, dhe nenit 16 té Statutit té
AU é&shté ngritur dhe funksionon edhe Késhilli i Etikés. (Evidencé nr. 1.1, neni 16, fq. 10)
Késhilli i Etikés né AU vepron né nivel institucional dhe €shté organ kolegjial q€ diskuton
probleme té etikés s€ jetés universitare. Veprimtaria e tij, rregullohet nga Kodi i1
Etikés.(Evidencé nr. 1.9)
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Kodi i Etikés promovon dhe shqyrton ¢éshtje q€ lidhen me etikén né veprimtariné e procesit
mésimor dhe atij kérkimor-shkencor si dhe né veprimtarité e tjera institucionale.

Dekani, éshté autoriteti drejtues i Fakultetit dhe pérfaqésuesi ligjor i tij, pércaktuar kjo
shprehimisht n€ nenin 25 t& Statutit t€ AU. Dekani propozohet nga Senati Akademik, dhe
emérohet né detyré nga Administratori. (Evidencé nr. 1.1, neni 25, fq. 14)

NE nenin 27 té€ Statutit éshté parashikuar shprehimisht se: Pérgjegj€si i Departamentit &shté
drejtuesi 1 Njésis€ Baz€. Ai €shté autoriteti drejtues akademik 1 asaj njésie dhe e pérfagéson
até. Pérgjegjési 1 Departamentit propozohet nga Senati Akademik dhe emérohet nga
Administratori.

Organizimi 1 brendshém dhe kontrolli n€ AU béhet n€ pérputhje me pércaktimet n€ Statut dhe
né Rregulloren e Brendshme té Pérgjithshme. Pér mé shumé informacion pér ményrén e
funksionimit t€ organeve t€ mésipérme kolegjiale gjeni né statut dhe rregullore, né t€ cilat
specifikohen kompetencat, detyra dhe funksionet e secilit prej tyre, me gé€llim organizimin qé
té€ sigurohet eficiencé né menaxhim.

Institucioni favorizon debatin konstruktiv.
(Kreu Il Standardi 1.3)

Né AU, vendimmarrja n€ organet kolegjiale bé€het sipas njé procedure té caktuar, duke
respektuar t€ drejtén e kujtdo, i cili/e cila €shté anétar i1 kétyre strukturave.

Késhtu, mbledhjet e Senatit Akademik thirren me njé rend dite t€ pércaktuar, propozuar nga
Rektori si Kryetar i Senatit. Céshtjet q€ do té€ shqyrtohen né mbledhjen e Senatit, sipas
specifikave qé kané, depozitohen né Rektorat dhe ju dérgohen paraprakisht anétaréve té Senatit.

Ky rregull éshté parashikuar shprehimisht né Rregulloren “Mbi organizimin dhe funksionimin
e Senatit Akademik™. (Evidencé nr. 1.8, neni 8, fq. 4)

Pérsa i pérket organit tjetér kolegjial, Bordit Administrativ, Mbledhjet né kété organ thirren me
vendim t€ Administratorit duke bashkélidhur né€ njoftimin e saj rendin e dit€s dhe ¢éshtjet
kryesore g€ do t€ diskutohen.

Anétarét e Bordit t&€ Administrimit marrin pjes€ né diskutime dhe paragesin mendimet dhe
propozimet lidhur me ¢éshtjet té cilat trajtohen né mbledhje. Mbledhjet e Bordit Administrativ
zhvillohen t€ mbyllura.
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Kryetari e jep fjalén sipas radhés s€ paraqitjes pér diskutim, rregulla kéto té parashikuara
shprehimisht ne Rregulloren “Mbi organizimin dhe funksionin ¢ Bordit t&€ Administrimit”,
pérkatésisht nenin 8 té késaj Rregulloreje. (Evidencé nr. 1.10, neni 8, fq. 4)

Senati Akademik, sipas rregullimeve té parashikuara shprehimisht né Statut dhe né Rregulloren
e organizimit dhe funksionimit t€ tij, mblidhet periodikisht né sesione té rregullta, 3 (tre) heré
né nj€ semestér.(Evidencé nr. 1.8, neni 14, fq. 5)

Bordi mblidhet minimumi 1 (nj€) heré n€ muaj, por Bordi Administrativ mund t€ mbajé edhe
mbledhje té jashtézakonshme. (Evidencé nr. 1.10, neni 5, fq. 3)

Vendimet e Senatit nénshkruhen nga Rektori dhe béhen publike brenda 3 ditéve nga pérfundimi
1 mbledhjes pérkatése. (Evidencé nr. 1.8, neni 11, fq. 4)

Po e njéjta proceduré ndiget edhe né rastin e vendimmarrjes s€ Bordit Administrativ. (Evidencé
nr. 1.10, neni 6, fq. 3)

Institucioni respekton kufijté e autonomisé sé tij.
(Kreu I1I Standardi 1.4)

AU 1 ka kushtuar njé réndési té veganté politikave té€ sigurimit té cilésis€. (Evidencé nr. 1.11)

Zyra e Sigurimit t&€ Brendshém t€ Cilésisé éshté ngritur g€ né vitin 2010 me vendim t& Senatit
Akademik Nr.178 daté€ 23.07.2010(Evidencé nr. 1.12) konform udhézimeve t€ APAAL dhe
Standardeve Shtetérore té Cilésis€ né Arsimin e Larté. Kjo zyré ka akses né té gjitha t&€ dhénat
e institucionit.

ZSBC &shté pérgjegjése pér t€ gjitha ¢éshtjet e lidhura me cilésiné e brendshme té cilat kané si
géllim pérmirésimin dhe ruajtjen n€ nivel té larté t& shérbimeve akademike dhe administrative
té AU.

Sigurimi i cilésis€ inicion né nivel departamenti me gritjen e grupeve ad hoc té cilét merren me
céshtje té tilla si vlerésimi i syllabuseve, kurrikulave, vlerésimi i programeve té ndryshme té
studimit dhe ¢éshtje t€ tjera qé€ lidhen me pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé sé
mésimdhénies dhe procesit mé€simor e kérkimor shkencor. (Evidencé nr. 1.13)

Institucioni, bazuar né nevojat e tij si dhe n€ kuadér t€ marrjes s€ vendimeve sa mé objektive
dhe efikase ndér vite ka angazhuar késhilltaré té jashtém. Aktualisht, prané AU jané€ angazhuar
2 konsulenté juridiké, njé konsulent pér Zhvillimin dhe pérmirésimin e kurrikulave dhe njé
konsulent pér marrédhéniet me jashté. (Evidencé nr. 1.14)
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Gjithashtu, prané AU, funksionojné Zyra e Koordinimit t& Kérkimit Shkencor dhe Sektorét e
Administrimit géndror. (Evidencé nr. 1.1, neni 20-21, fq. 12)

Zyra e Koordinimit t&€ K&rkimit Shkencor éshté ngritur g€ n€ vitin 2009. Ajo punon né ményré
té vazhduar pér ta paraqitur mé sé¢ miri universitetin né arenén ndérkombétare dhe mé gjeré.

Kjo Zyré né€ bashképunim me Zyrén e Marrédhénieve me Jashté, mbajné kontakte me partnerét
ekzistues pér té€ konkretizuar marrédhéniet e bashképunimit dhe punojné pér zgjerimin e
vazhdueshém té partneriteteve. Késhtu, AU €shté organizuar n€ ményré¢ té till€ qé t& pérfitojé
financime nga programet europiane dhe me gjeré.

Konkretisht, strukturat bazé informohen dhe motivohen pér t€ marré pjesé né aktivitetet e
organizuara né€ kuadér té projekteve ndérkombétare, si dhe mbéshteten né pjesémarrjen
konkrete né projekte. Aktualisht stafi i AU &shté 1 angazhuar n€ krijimin e partneriteteve né
kuadér té programit Erasmus+ 2017, pérkatésisht:

KA1 — Shkémbime afatshkurtra pér stafet dhe studentét, International Credit Mobility né daté
16.02.2017.

KA2 — Rritjen e kapaciteteve n€ Arsimin e Larté, ish-program Tempus dhe programin Jean
Monnet né daté 09.02.2017.(Evidencé nr. 1.15)

Gjithashtu, €shté 1 angazhuar pér njohjen mé té thell€ t€ programit Marie Sktodowska-Curie,
dhe realizimin e partneriteteve qé mund ta mundésojné pjes€marrjen né t&. Stafi akademik ka
marré€ pjes€ né€ trajnime té realizuara nga Komisioni Europian né lidhje me programet e
mésipérme.

Institucioni harton njé strategji zhvillimi.
(Kreu Il Standardi 1.5)

AU harton dhe adopton né vazhdimési strategji zhvillimi. Zhvillimi strategjik 1 AU €shté bazuar
né€ planin strategjik pér periudhén 2013-2017. (Evidencé nr. 1.16) Strategjia éshté e ndértuar
né pérputhje me misionin dhe géllimet e institucionit. N& planin Strategjik t€ institucionit
pércaktohen, cilésia e larté né menaxhim, kérkim dhe zhvillim, me qéllim krijimin e njé
komuniteti kombétar, rajonal e mé gjeré, i cili t& bazohet né njé zhvillim té géndrueshém. Ky
zhvillim né bazé té strategjis€ mund t€ realizohet mé sé€ miri n€ sajé té njé bashképunimi té
vazhdueshém 1 cili konsiston né kémbimin e eksperiencave né té gjitha format e veta midis
Institucioneve té Arsimit t€ Larté Kombétar dhe Ndérkombétar. Gjithashtu, institucioni éshté
duke diskutuar gjerésisht Planin Strategjik pér vitin 2017-2022, né ményré q€ té vazhdojé
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konsolidimin e objektivave t& strategjisé paraardhése si edhe t€ vendos€ né€ vazhdimési
objektiva té reja né funksion té rritjes s€ cilésisé€ pér realizimin e misionit té tij.

Institucioni publikon raportin vjetor, e paraget até prané Ministrisé sé Arsimit dhe
Sportit dhe para personelit akademik e studentéve.

AU né€ pérfundim té vitit akademik, né pé€rmbushje té detyrimeve ligjore t€ vendosura nga
kuadri ligjor, si dhe té parashikuara shprehimisht né Statutin e tij (Evidencé nr. 1.1, neni 8,
pika 4, gérma O, fq. 5) ka hartuar raportin vjetor n€ t€ cilén paraqiten evidenca cilésore dhe
sasiore né€ lidhje me stafin akademik, % e kalueshméris€ s€ studentéve, realizimin e objektivave
mésimore, konferencat dhe aktivitetet shkencore té realizuara nga institucioni, kapacitetet
infrastrukturore, etj si dhe n€ pérfundim analiza SWOT, ku theksi vihet te rekomandimet pér
pérmirésime né t€ ardhmen.

Ky raport hartohet mbi bazén e raporteve semestrale dhe vjetore g€ punojné departamentet dhe
fakultetet e AU-sé dhe paraget njé analizé t€ holl€sishme té progresit t€ institucionit nga njéri
vit akademik né tjetrin. (Evidencé nr. 1.17)

Ky raport diskutohet né€ instancat drejtuese t€ AU dhe miratohet né Senatin Akademik.
(Evidencé  nr. 1.18)  Raporti  publikohet né  fagen  zyrtare t€ AU
(albanianuniversity.edu.al/sa/raport-vietor-2015-2016/). Ai paraget interes jo vetém pér MAS, e
cila verifikon pérmbushjen e detyrimeve ligjore, por nj€kohésisht edhe pér t€ gjthé studentét e
ardhshém, duke i1 ofruar njé panoramé té qarté q€ i vjen né ndihmé atyre né¢ zgjedhjet pér t&
ardhmen e jetés universitare e mé gjere.

Organizimi i Institucioneve té Arsimit té Larté

Institucioni ngre struktura té pérshtatshme pér realizimin e misionit dhe géllimit té tij.
(Kreu III Standardi I11.1)

AU e mbéshtet veprimtaring e tij, duke respektuar parimin e autonomis€ institucionale dhe
liris€ akademike, kéto parime jané t€ shprehura dhe t€ rregulluara né ményré té posagme edhe
né Statutin e tij. (Evidencé nr. 1.1, neni 6, fq. 4)

E gjithé veprimtaria e institucionit bazohet mbi autonominé dhe liriné akademike e cila, pa
diskutim kontribuon né realizimin me sukses t& misionit dhe qéllimit t€ tij. Stafi akademik
ushtron t€ drejtén e organizimit t€ punés akademike né fushén e mésimdhénies dhe t& Kérkimit
Shkencor, né ményré té€ pavarur duke i dhéné pérparési, propozimeve pér ndryshimin e
kurrikulave, programeve t€ studimit, pérmirésimit dhe pérshtatjes sé€ tyre.
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AU angazhon t€ gjithé personelin akademik dhe administrativ né pérputhje me objektivat e
programeve té studimit duke shfrytézuar karakteristikat akademike mésimdhénése, kérkimore-
shkencore si edhe personale né ményré qé cilésia té jeté tipari kryesor misionit té tij.

AU ka statusin Universitet. AU pérbéhet nga tre fakultete, té cilat jané t€ formuara me nga 3-
4 departamente:

1. Fakulteti i Shkencave Mjekésore:
e Departamenti 1 Stomatologjisé,
e Departamenti i Farmacisé,
e Departamenti 1 Infermierisé€ dhe Fizioterapisé dhe
e Klinika universitare si strukturé ndihmése;
2. Fakulteti i Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike
e Departamenti 1 Shkencave Ekonomike,
e Departamenti 1 Arkitekturés dhe
e Departamenti 1 Inxhinierive;
3. Fakulteti 1 Shkencave Shogérore
e Departamenti i Shkencave Juridike,
e Departamenti i Shkencave Politike Administrative,
e Departamenti i Psikologjisé s€ Pérgjithshme dhe
e Departamenti i Edukimit dhe Anglishtes.
Cdo njési kyesore, dhe njési bazé organizohet dhe funksionon né bazg t& kérkesavé té Ligjit
té Arsimit t€ Lart€, Statutit, Rregullores s¢ P&rgjithshme, si dhe Rregullores sé organizimit
dhe funksionimit t€ ¢do njésie kryesore — fakulteti.

Cdo veprimtari e strukturave t€ AU, pér ¢do program studimi rregullohet nga rregulloret
pérkatése né té tre ciklet dhe né té tre fakultetet.

AU ofron programe studimi né té tre Ciklet e studimit Bachelor, Master, si dhe programe té
ciklit té tret€ Specializime dhe Doktoraturé. Procesi mésimor €shté 1 ndérthurur me procesin
kérkimor - shkencor. Programet e studimeve té Ciklit té treté kané karakter akademik, bazuar
né kérkimin shkencor dhe veprimtari krijuese té pavarura.(Evidencé nr. 1.1, neni 35, fq.17)
(Cdo departament ka né pérbérje té tij s€ paku 7 anétaré efektivé dhe pothuajse 50 % e tyre jané
me grada dhe tituj (Evidencé nr. 1.19)

Pra, né pérmbushje t€ ploté té€ kritereve ligjore pér té realizuar né ményré té suksesshme
misionin dhe qéllimin pér té cilin éshté ngritur, Institucioni ka njé web té strukturuar miré, i
cili siguron té gjith€ informacionin pérkatés pér cilindo qé €shté interesuar té béhet pjesé e tij.
(www.albanianuniversity.edu.al)
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Organet drejtuese lehtésojné vendimmarrjen népérmjet favorizimit té debatit né
késhillat e institucionit.
(Kreu 111 Standardi 11.3)

N¢é pérmbushjen e objektivave té studimit té cikleve t&€ ndryshme shihet njé angazhim maksimal
1 burimeve njerézore, i cili bazohet né njé¢ informim t€ vazhdueshém e né€ kohé té t& gjitha
¢Eshtjeve.

Bazuar né ligjin nr. 9741, dat€ 21.5.2007, “Pér Arsimin e Larté né Republikén e Shqipéris€”, i
ndryshuar, organe té tilla si: Késhilli 1 Profesoréve dhe Késhillat e Fakulteteve luajné njé rol té
réndésishém né pércaktimin e politikave menaxhuese té institucionit duke gené né dijeni té
sugjerimeve, mendimeve té cilat vijn€ né sajé t&€ njé€ debati konstruktiv qé€ zhvillohet né kéto
organe.

Nga ana tjetér, edhe veté departamentet, si njési bazé pércjellin vérejtje dhe sugjerime né
nivelet mé t€ larta vendimmarrése pas debateve té zhvilluara né njésit€ e tyre.

Cdo aktor 1 institucionit 1 jepet e drejta q€ té shprehé lirisht mendimin e tij né funksion té gjetjes
sé€ zgjidhjes optimale pér ¢éshtjet objekt-shqyrtimi.

Po ashtu, pérfaqgésimi i studentéve né Senatin Akademik, €shté njé element shumé pozitiv, kjo
1 jep atyre mundésiné g€ t€ shprehin direkt shqeté€simet né organin mé té lart€ vendimmarrés
né€ realizimin e misionit t€ institucionit, g€ né thelb ka veté studentét. (Evidencé nr. 1.1, neni 8,

14-5)

Partneriteti

Institucioni kryen studimin e tregut pér realizimin e misionit dhe qéllimit té tij.
(Kreu Il Standardi 111.1)

AU realizon analizén e tregut té punés né té cilin pérfshihet studimi i té gjitha programeve té
studimit né té tre Ciklet e studimit dhe pér té tre Fakultetet.

Ky studim synon té evidentojé efikasitetin e programeve té studimit né tregun e punés dhe
informimin e institucionit né ményré t€ vazhdueshme pér zhvillimin ekonomik rajonal;

Objektivat kryesore té studimit té tregut t€ punés jané:

— Té identifikojé statistikat e punésimit t€ studentéve t€ diplomuar né AU;
— Té paraqes situatén aktuale t& zhvillimit té€ profesioneve sipas programeve té studimit né
Shqipéri dhe né Europé. Nevojat e tregut té punés;
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— Té shfrytézojé statistikat e MAS pér evidentimin e IAL publike dhe jopublike g€ pérgatisin
studentét né secilin prej programeve té studimit;

— Te& reflektojé t€ dhénat e marra nga zyra e karrierés dhe koordinimit ndaj studentéve apo
Urdhrat e profesioneve t€ ndryshme t€ infermieris€, mésuesis€, stomatologjisé, farmacisé,
etj pér ecuriné né lidhje me gjetjen e vendeve té punés t& studentéve;

— Te& evidentojé¢ numrin e studentéve n€ vite né AU dhe zhvillimin e njé analize pér arsyet
pse éshté rritur apo zvog€luar numri 1 studentéve;

— Te& parages masat q€¢ duhen ndérmarré pér pé€rmirésimin e zhvillimit t€ programit té
studimit;

Neépérmjet kétij studimi, institucioni ka arritur t€ krijoj€ njé€ vizion t€ garté pér analizimin e té
dhénave t& punésimit té t& diplomuarve né AU. (Evidencé nr. 1.20)

AU, né tregun e Arsimit t&€ Larté respekton rregullat e konkurencés, duke pasur nj€ géndrim té
qarté n€ tregun e IAL-ve private né vite, duke pubikuar pér ¢do vit akademik, tarifat e studimit
pér ¢do program studimi.

Institucioni ndjek njé strategji té hapur pér bashképunimin dhe partneritetin né nivel
rajonal, kombétar dhe ndérkombétar.
(Kreu III, Standardi 111.2)

AU ka ndjekur dhe vazhdon té ndjeké njé€ strategji t&€ hapur pér bashképunimin dhe partneritetin
né€ nivel rajonal, kombétar dhe ndérkombétar.

AU ka hartuar Strategjin€ “Pér Partneritetin dhe Komunikimin®, né té cilén jané t€ pércaktuara
prioritetet e politikés s€ bashképunimit. (Evidencé nr. 1.21)

Né kuadér t€ késaj strategjie “Pér Partneritetin dhe Komunikimin”, AU ka vendosur
partneritete me institucione arsimore q¢ t€ punojné sé bashku pér zhvillimin e kapaciteteve té
nevojshme né drejtimin e studimeve shkencore duke promovuar iniciativat shkencore dhe té
shkémbimit kulturor. Marréveshjet mé té€ fundit mé Universitetin Bujqésor t&€ Kamzeés, até té
Sporteve né Shqipéri si edhe Marréveshja Ndérinstitucionale 2017-2021 me Polanski College
né Kwidzin, marréveshja me Universitetin e Napolit “Federico II”, etj jané njé tregues i
vullnetit pozitiv dhe pérpjekjeve t&€ AU pér té patur rezultate konkrete né kété drejtim.

Albanian University ofron diploma me kompetenca té forta né fushat q€ ato léshohen, por qé
studentét t€ aftésohen n€ kompetencat praktike né€ ushtrimin e profesionit, n€ punén né€ grup,
institucioni 1 kushton njé vémendje t€ veganté bashképunimit me mjedisin social ekonomik
vendas pér realizimin e praktikave mésimore.
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N¢é kété kuadér, AU ka nénshkruar rreth 50 marréveshje bashképunimi n€ kuadér té praktikave
mésimore dhe vijon pérpjekjet pér té€ zgjeruar kété bashképunim.

AU ka krijuar partneritete me institucionet publike né vend si edhe me organizatat
jofitimpruré€se vendase apo ato ndérkombétare n€ kuadér projektesh q€ mbéshtesin praning e
lektoréve t€ huaj né institucion. Si t€ déshmuar né listén e lektoréve té€ huaj té ftuar né
Institucion, mund té vecohen bashképunimet me Ambasadén e Polonis¢ né Tirané (Néntor
2015) nén kujdesin e SHTZ Marek Jeziroski, Ambasador 1 Republikés sé Polonisé€ né Shqipéri
pér organizimin e leksionit t&€ hapur:” Suksesi Ekonomik i Polonisé gjaté 25 viteve té fundit”
apo bashképunimin njé vjecar (Nentor 2014- 12 Shkurt 2015) me “The Institute for Advanced
Psychological Training”, Pennsylvania, USA pér organizimin e Leksionit Interaktiv Shkencor
(e-learning) me Prof. Robert M. Gordon PhD A.B.P.P. (Evidencé nr. 1.22)

Albanian University ka aktualisht marréveshje bashképunimi me universitete ndérkombétare,
si UMF Carol Davila Bukuresht Rumani, Sigmund Freud University Viena, The Corvinus
Hungari, Universita di Pisa, Universita di Padova, Universita di Napoli “Federico
II”,etj(Evidencé nr. 1.23) dhe vijon t€ punojé pér partneritete t€ reja. Kéto marréveshja
bashképunuese, kané sjellé njé shkémbim t€ pérvoj€s dhe eksperiencé s¢€ stafeve akademike,
népérmjet pjesémarrjes si lektoré né leksione dhe seminare, t€ pedagogéve té huaj dhe vendas,
si dhe organizimin e konferencave, simpoziumeve, apo edhe tavolinave té rrumbullakta té
pérbashkéta.

Universiteti organizon fushata informuese dhe ndérgjegjésuese pér nxitje té pjesémarrjes sé
studentéve dhe pedagogéve me géllim pérfitimin nga projektet g€ financohen nga organizmat
ndérkombétaré né fushén e arsimit.

Késhtu, gjaté kétij viti jané organizuar seminare informuese me studenté dhe pedagogé mbi
programin Erasmus +.(Evidencé nr. 1.24)

Institucioni ndjek njé strategji bashképunimi me institucionet té tjera mbéshtetése.
(Kreu III, Standardi 111.3)

AU bashképunon me organizata té tjera pér ofrimin e shérbimeve ndaj studentéve, né kuadrin
e praktikave profesionale. (Evidencé nr. 1.25)

AU bashképunon me partneré t€ tjeré pér plotésimin e nevojave t€ veta né funksion té realizimit
té programeve t€ studimeve si me ambasada té huaja t€ akredituara né Tiran€ ku mund té
pérmendim ato me ambasadén Polake, me universitete t&€ ndryshme ndérkombétare si me
University of Haifa, Israel, me “The Institute for Advanced Psychological Training”,
Pennsylvania USA, me Institutin e Studimeve Politike Shqiptare, etj. (Evidencé nr. 1.26)
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Institucioni ndjek njé politiké favorizuese pér mobilitetin e personelit akademik dhe té
studentéve né nivel ndérkombétar.
(Kreu III, Standardi I11.4)

AU dhe stafi i vet akademik merr pjesé né aktivitete ndérkombétare, prezanton kumtesa né
konferenca, kongrese kombétare dhe ndérkombétare, si dhe organizon veté aktivitete
ndérkombétare, si p.sh. konferenca shkencore, simpoziume, etj. (Evidencé nr. 1.27)

AU mbéshtet pjesémarrjen e stafit akademik, sidomos atij PAE né konferenca kombétare dhe
ndérkombétare dhe studentéve né aktivitete t&€ ndryshme kombétare dhe ndérkombétare.

AU ka nénshkruar marréveshje t€ cilat parashikojn€ mobilitet studentésh dhe stafi akademik si
dhe ka aplikuar si partner me institucione ndérkombétare né¢ kuadér té programit Erasmus
+.(Evidencé nr. 1.15)

Personeli i1 AU mbi bazén e kuotave t€ pércaktuara nga MAS, jep té€ drejtén e studimit,
studentéve jashté kufijve t€ Republikés sé Shqipéris€. N€ total 376 studenté t€ huaj kané
studiuar dhe vijojn€ studimet n€ AU g€ nga momenti i hapjes s€ universitetit. (Evidencé nr.
1.28)

AU ndjek nj€ politiké pér integrimin e personelit akademik té ftuar dhe té studiuesve té huaj, e
cila €shté n€ harmoni me kérkesat dhe nevojat si té institucionit ashtu edhe té tyre.

AU mirépret né kuadér té€ marréveshjeve institucionale profesoré té€ huaj pér realizimin e
procesit mésimor, kryesisht pér programet e ciklit t€ 3-t€ t€ studimeve (doktoraturé dhe
specializime). (Evidencé nr. 1.29)

Pérfundimet dhe vlerésimi

GVB konkludon se AU né bazé t€ statutit té tij, ka ngritur struktura qé€ implementojné plotésisht
misionin dhe géllimet pér t€ cilat éshté ngritur. T€ gjitha strukturat e ngritura i rregullojné
marrédhéniet e tyre me rregulloret pérkatése q€ jané miratuar né zbatim té Statutit t&€ AU, ku
pérvec detyrave individuale qé ato realizojné€ rezulton qé edhe bashképunimi midis tyre té jeté
plotésisht né pérmbushje t€ misionit t€ AU.

Zyra e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé, éshté njé piké kyce né Institucion e cila né pérputhje
me aktet ligjoré né fuqi, standardet shtetérore t€ sigurimit té cilésis€ si dhe udhézimet e
Agjencisé Publike t€ Akreditimit t€ Arsimit t€ Larté ushtron funksionin e saj duke siguruar té
dhéna objektive dhe duke kontribuar n€ ruajtjen dhe pérmirésimin e vazhdueshém té cilésisé
né Institucion.
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Gjithashtu, GVB konkludon se Institucioni né pérmbushje t&€ misionit dhe géllimeve té tij e
shikon partneritetin kombétar dhe ndérkombétar si element themelor, pér faktin qé falé kétij
bashképunimi, AU ka shérbyer si uré€ lidhése e cila ka krijuar njé emérues té pérbashkét midis
formimit té studentéve dhe nevojave té tregut t&€ punés pér profesionisté.

AU, aktualisht €shté né proces ristrukturimi n€ pérputhje me Ligjin nr. 80/2015 pér Arsimin e
Larté dhe Kérkimin Shkencor né Republikén e Shqipérisé. Né kété kuadér ka hartuar dhe
miratuar statutin, rregulloren e pérgjithshme institucionale dhe éshté duke punuar pér hartimin
e rregulloreve t€ njésive kryesore, té€ zyrave si dhe t€ programeve té studimit n€ pérputhje me
Ligjin e r1 st dhe pér implementimin e té gjitha ndryshimeve qé€ kérkon Ligji dhe Dispozitat
Ligjore né funksion té tij.
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2- BURIMET

2.1. Menaxhimi i Burimeve Njerézore

Institucioni ndjek njé politiké té hapur té punésimit dhe té rekrutimit té burimeve njerézore.
(Kreu I1I Standarti 1V.1)

Albanian University ka organigramén e tij (Evidencé nr.2.1) té cilén e ka té publikuar n€ fagen e
internetit. (www.albanianuniversity.edu.al/sq/struktura-institucionale/)

Rekrutimi 1 stafit akademik né AU bazohet né respektim té€ kérkesave té€ kuadrit ligjor pér arsimin
e larté né Republikén e Shqipérisé, Kodin e Punés si dhe né Statutin e AU.(Evidencé nr. 1.1, neni
43, fq. 20)

Cdo vit akademik, AU né funksion t€ nevojave q€ paraqget ¢do njési bazé e tij, organizon procedura
konkurrimi si pér pedagogé t€ jasht€ém ashtu dhe pér pedagogé té brendshém, e rregulluar kjo
proceduré shprehimisht né Rregulloren e Pérgjithshme t€ AU.(Evidencé nr. 1.2, neni 27, fq. 22)

Zyra e Burimeve Njerézore né AU publikon vendet vakante dhe kriteret e punésimit pér ¢cdo
pozicion pune vakant n€ fagen e internetit (albanianuniversity.edu.al/sq/aplikime/) si dhe n€ mjetet
e tjera t€ informimit publik. (Evidencé nr. 1.1, neni 43,fq. 20) (Evidencé 1.2, neni 27, fq. 22)
(Evidencé 2.2 )

Eshté né Strategjiné e AU, si njé nga drejtimet kryesore t& veprimtarisé sé saj promovimi i
personelit akademik.(Evidencé nr. 1.16, objektivi 6, fq.25) Promovimi i stafit, vecanérisht
personeli ndihmés mésimor shkencor, por edhe atij administrativ éshté njé nga objektivat kryesoré
té AU. Kété e déshmon edhe fakti, g€ pjesé té kétij personeli té t€ punésuarve né AU, jo vet€ém
jang arsimuar prané AU, vecanérisht n€ programet e studimeve Master, por disa prej tyre jan€ edhe
né€ proces doktorature, né programet qé¢ AU ofron.(Evidencé nr.2.3)

Edhe n€ punésimin e personelit ndihmés mésimor shkencor dhe personelit administrativ, AU ka
zbatuar kriteret ligjore né funksion té kérkesave té legjislacionit pér Arsimin e Larté, si ligjin Nr.
9741/2007, ndryshuar (shfuqizuar), ashtu dhe né kérkesat e reja té ligjit Nr.80/2015.

Punésimi 1 tyre, respekton edhe kérkesat e Kodit té Punés. Ku ¢do i punésuar rregullon
marrédhéniet e tij me njé kontraté€ pune individuale. (Evidencé nr.2.4- a,b,c,d)

Né pérputhje me Legjislacionin né fuqi si dhe Kodin e Punés, éshté hartuar edhe Statuti i AU-sg,
i cili rregullon posacérisht kéto dy kategori: personelin ndihmés mésimor shkencor dhe personelin
administrativ.(Evidencé nr. 1.1, neni 39, pika b,c, fq. 19)
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AU, bazuar edhe mbi statistikat pérkatése déshmon se ka prioritet t€ saj rekrutimin e njé stafi
akademik t€ kualifikuar dhe t€ diplomuar jashté vendit me tituj dhe grada shkencore. (Evidencé
nr.2.5)

Institucioni ndjek njé politiké integruese té personelit akademik, personelit ndihmés
mésimor-shkencor dhe personelit administrativ.
(Kreu I1I Standarti 1V.2)

“Albanian University” €shté angazhuar vazhdimisht me politikat integruese té stafit akademik
duke 1 dhéné atyre mundésin€ pér trajnime t€ ndryshme dhe kualifikime sipas fushave té€ studimit
pérkatés. (Evidencé nr.2.6) T¢€ njéjtén politiké AU ndjek edhe pér personelin ndihmés akademik
dhe até administrativ, duke mbéshtetur pjes€émarrjen e tyre né trajnime té€ ndryshme, si té
organizuara nga veté struktura e AU, ashtu dhe jashté AU. (Evidencé nr.2.7)

N¢ ditét e informimit (Open Day), t€ cilat jané t€ lidhura ngushté me fillimin e vitit té ri akademik,
1 gjithé stafi, si akademik, ashtu dhe ai mésimor shkencor €shté i pérfshiré n€ procesin e informimit,
pér té€ dhéné njé informacion sa mé té€ gjeré pér gjithcka qé€ ofrohet nga AU. (Evidencé nr.2.8)

Sinjé Institucion i konsoliduar, AU integron stafin n€ jetén e tij sociale, e cila pasqyrohet garté né
eventet e ndryshme qé ai zhvillon, t€ tilla si: Promovimi i librave; organizimi 1 tryezave té debatit
me aktoré€ t€ ndryshém té biznesit, pér ¢éshtje t€ dités; pjesémarrja e personaliteteve t€ ndryshme
nga fusha té caktuara té shkencés, apo artit né ambientet e AU, etj.(Evidencé nr.2.9)

Institucioni ndjek njé politiké té vlerésimit té aftésive té personelit té tij.
(Kreu III Standarti IV. 3)

Strategjia e zhvillimit t&€ AU, ka si njé ndér prioritetet kryesore kualifikimin e métejshem té stafit
t€ saj akademik. AU, ka nxitur vazhdimisht kualifikimin e stafit akademik, e fokusuar kjo né kéto
drejtime:

1. Organizimi i konferencave shkencore kombétare dhe ndérkombétare, né bashképunim me
universitete t€ njohura né Europé ku punimet jan€ pranuar n€ bazé t€ njé vlerésimi paraprak
shkencor dhe jane botuar né pérmbledhjen e abstrakteve apo “Proceedings”me numér
ISBN-je.(Evidencé nr. 2.10) Gjithashtu, konferencat e organizuara né fushén e mjekésisé
jané akredituar pér profesionistét nga Qéndra Kombétare e Edukimit n€é Vazhdim (QKEV).

2. Promovimi i anétaréve té stafit akademik, népérmjet mbéshtetjes financiare n€ aktivitete té
ndryshme shkencore — konferenca; simpoziume; kongrese té€ organizuara né¢ AU apo jashté
vendit (Evidencé nr. 2.11)

3. Publikimi i Revistes shkencore OPTIME 2 heré né vit(Evidencé nr. 2.12), ku anétarét e
stafit akademik, kané mundési q€ né funksion té rritjes s€ nivelit t& tyre akademik, té
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publikojné n€ kété revisté pasi kalojné né nj€ proces recensimi pér garantimin e cilésisé sé
punimeve shkencore

4. Mbéshtetja financiare nga ana ¢ AU, pér botimin e tekseve t& ndryshme mésimore, né
formén e librave apo leksioneve té shkruara; (Evidencé nr. 2.13)

5. Promovimi i anétaréve t¢€ stafit akademik, népérmjet nj€ sistemi t& diferencuar né pagg,
né funksion té titujve dhe gradave shkencore qé ata kané, si dhe bazuar né kontributin qé
ata japin né Institucion.

Personelit Akademik, t€ kategoris€ Profesor dhe Lektor né AU i takon e drejta e vitit sabatik njé
heré né shtat€ vjet pér nj€ periudhé kohe deri né€ njé€ vit.

AU mbéshtet kualifikimin e stafit duke ofruar programe studimi té Ciklit té treté, doktoraturé né
AU. Gjithashtu Institucioni angazhon staf akademik té huaj né programet e Ciklit té treté duke 1
ftuar ata n€ konferenca ndérkombétare t€ organizura nga AU. (Evidencé nr. 2.14)

AU, népérmjet njésive bazé t€ saj — Departamenteve realizon né fund t€ ¢do viti akademik njé
vlerésim pér punén dhe performancén e ¢do anétari té stafit akademik. (Evidencé nr. 2.15)

Gjithashtu institucioni vleréson stafin akademik edhe népérmjet studentéve (pyetésoréve online
dhe focus grupeve). (Evidencé nr. 2.16)

Si dhe népérmjet vlerésimit pérmbledhés n€ fund té vitit nga zyra e sigurimit t€ brendshém té
cilésisé.(Evidencé nr. 1.17)

Mobiliteti 1 personelit akademik pér gé€llim kualifikimin e tij n€ kuad€r té marréveshjeve té
bashképunimit me IAL né Europé si dhe né shkémbimin e pérvojés népérmjet pjesémarrjes s€
pedagogéve té huaj, si lektore prané AU, né leksione t&€ hapura, work-shope, konferenca shkencore
me qéllim rritjen e kapaciteteve akademike dhe nivelin e ekspertiz€s s¢ AU (Evidencé nr. 1.22
dhe Evidencé nr. 1.29 )

Mg qéllim forcimin e kapacitetve insitucionale dhe rritjen e cilésisé€, né pérbérje té strukturave
kolegjiale, si¢ €shté Bordi Drejtues 1 Revistés OPTIME me ISSN, ka edhe profesoré té
huaj.(Evidencé nr. 2.17)

Institucioni ndjek njé politiké té zhvillimit social.
(Kreu III Standardi IV. 4)

AU ka organizuar disa aktivitete sociale né bashképunim dhe me partneré té tjeré si psh. Kryqin
e Kuq Shqiptar dhe Klinikén Universitare né€ ndihmé té fémijéve jetim apo grave t€ dhunuara, duke
inkurajuar edhe dialogun social né mbrojtje té€ kétyre kategorive sociale (Evidencé nr. 2.18)
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Nga ana tjetér, AU e shikon té lidhur ngushté favorizimin e dialogut social, jo vetém né planin
kombétar, por edhe até ndérkombétar. Késhtu, marréveshjet e bashképunimit me Universitete té
huaja, AU i shikon si njé mjet i domosdoshém pér njohjen e ndérsjellté té€ kulturave, pér zhvillimin
shkencor té njohurive dhe shpérndarjen e tyre.(Evidencé nr. 1.16, Objektivi 6, fq. 23)(Evidencé
nr. 1.23)

N¢ funksionin té zhvillimit t& njé politike sociale AU e shikon dhe e trajton marrédhénien e punés
s€ ¢do anétari té stafit t€ saj, si njé t€ drejt€ sociale, nga e cila burojné té drejtat e tjera — ato pér
sigurimin e jetés dhe té shéndetit.

Késhtu, ¢do kontraté puné €shté e deklaruar prané organeve shtetérore pérkatése, dhe ¢cdo person
1 punésuar né AU, pérfiton n€ bazé t€ ligjit Nr.7703/1993 , ndryshuar “Pér sigurimet shogérore né
R.SH” té drejtat qé rrjedhin nga ky ligj, parashikuar shprehimisht né€ kontratén individuale té
punés. (Evidencé nr. 2.4)

Institucioni siguron menaxhimin efikas té burimeve njerézore.
(Kreu I1I Standardi 1. 2)

AU é&shté e interesuar q¢ t€ jet€ model né menaxhimin e Burimeve Njerézore.

Zyra ¢ Burimeve Njerézore éshté njé strukturé administrative shumé e réndésishme koordinuese
brenda Universitetit ku depozitohen nga punémarrésit i1 gjithé dokumentacioni i nevojshém né
pérputhje me legjislacionin né fuqi dhe statutin e AU.(Evidencé nr. 2.19)

Zyra ¢ Burimeve Njerézore ndjek pérmbushjen e detyrimeve kontraktore té€ punémarrésve.
(Evidencé nr. 1.9 dhe Evidencé nr. 2.4) Zyra e burimeve njerézore mbledh dhe harton raporte
statistikore pér personelin sipas kérkesave té institucionit.

Menaxhimi Financiar

Institucioni harton buxhetin né pérputhje me procedurat e pércaktuara.
(Kreu III Standardi VI.1)

Shpérndarja e burimeve financiare dhe pérdorimi i tyre né AU béhet né bazé té njé Programi
financiar, afat-mesém 3-vjecar, 1 hartuar né pérputhje me Standardet Kombétare té hartimit dhe
raportimit financiar dhe rregullave té tjera té kérkuara né Ligjin Nr.80/2015 Pér Arsimin e Larté,
né Ligjin Nr.9901, daté 14.4.2008, “Pér Tregtarét dhe Shoqérité Tregtare”, né Ligjin Nr.9228, daté
29.4.2004 “Pér Kontabilitetin dhe Pasqyrat Financiare” si dhe akteve té tjera nénligjore né zbatim
té tyre.
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Struktura e programit financiar &shté béré duke i ndaré t& ardhurat sipas burimeve té krijimit t&
tyre dhe shpenzimet sipas drejtimeve né t€ cilin ato do té pérdoren. (Evidencé nr. 2.20)

Albanian University si pjesé e Shoqéris€ UFO shpk, i akordohet njé buxheti vjetor né pérputhje
me nevojat bazuar né programin financiar (Plan buxhetor afatmesém 3-vjecar).

Programi financiar miratohet nga Bordi Administrativ pasi hartohet nga Rektorati si dhe pasi &shté
béré objekt diskutimi né Senat akademik. (Evidencé nr. 1.1, neni 10, pika 5, fq.7)

Institucioni siguron mjetet e nevojshme pér té zbatuar politikén financiare.
(Kreu III Standardi VI1.2)

Institucioni ngre strukturén e posagme pér menaxhimin financiar t€ tij dhe zbatimin e politikés
financiare. Pér kété qéllim né strukturén organizative t€ AU &shté ngritur dhe funksionon njé
strukturé e posagme, q€ krahas detyrave té tjera ushtron edhe até pér hartimin dhe zbatimin e
Programit Financiar. Kjo strukturé fillon nga Njésia Bazé dhe drejtohet nga Bordi i Administrimit
té€ AU-s€.(Evidencé nr. 2.21)

Burimet financiare té institucionit jané hartuar duke mbajtur né konsideraté nevojat e zhvillimit
normal t€ veprimtarive mésimore dhe shkencore t& AU-s€, duke ndjekur nj€ politiké transparente
dhe gjithépérfshirése t€ shpérndarjes s€ tyre. Procesi i hartimit t€ programi financiar fillon né
muajin Shtator dhe miratohet n€ organet pérkatése brenda muajit Dhjetor té vitit paraardhés
Financiar.

Situata financiare e kétij Institucioni €shté e géndrueshme nga fillimi i tij dhe premton njé té
ardhme té kénagshme e t€ qéndrueshme.

Si gjaté hartimit t€ Programit financiar edhe gjaté zbatimit t€ tij né AU zbatohen rregullat e Ligjit
pér kontabilitetin, Standardet Kombétare t€ Kontabilitetit né zbatim té tij dhe té gjitha rregullave
té tjera financiare-fiskale, sipas ligjeve dhe akteve té€ tjera, ligjore e nénligjore né fuqi.

Institucioni ndjek njé politiké té kontrollit buxhetor dhe financiar.
(Kreu III Standardi VI.3)

Veprimtaria financiare e AU &shté objekt 1 Auditoréve Ligjoré té Pasqyrave Financiare, né
pérputhje me Ligjin pér kontabilitetin dhe kérkesave ndérkombétare té€ Auditimit t€ raportimit
Financiar. Q¢ me miratimin e Statutit t€ ristrukturuar sipas Ligjit 80/15 t€ Arsimit té Larté dhe
Kérkimit Shkencor né Republikén e Shqipéris€, n€ AU funksionon edhe zyra e Auditit té
brendshém.
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Pasqyrat Financiare té Institucionit béhen publike ¢do vit, s¢ bashku me raportin e Auditit Ligjor,
né pérputhje me ligjin pér Kontabilitetin dhe Ligjit pér QKB.

Pas analizave dhe diskutimeve né strukturat pérkatése t& AU-sé&, raporti i veprimtaris€ financiare
diskutohet né€ mbledhjet e Senatit Akademik dhe Bordit t&€ Administrimit.(Evidencé nr. 1.2, neni
5, pika 5, fq. 5) Né té ardhmen parashikohet té béhet objekt diskutimi me studentét treguesit e
hartimit té Programit Financiar edhe realizimi i tij.

2.3. Menaxhimi i Sistemeve té Informacionit

Institucioni disponon njé sistem té informimit.
(Kreu III Standardi VII.1)

AU ka sisteme informacioni té mirékoordinuara. Strukturat pérgjegjése té€ ngarkuara me
administrimin e sistemit t€ informacionit jané: Zyra e Informacionit, Zyra e IT dhe Zyra e
Marrédhénieve me Jashté.(Evidencé nr. 2.1)T¢ gjitha zyrat e AU jané pérgjegj€se pér t€ dhéné
informacion té detajuar pér institucionin, duke ruajtur konfidencialitetit pér ¢éshtje specifike.
Midis veté strukturave té universitetit pérdoret edhe intraneti.

Qéllimi 1 sistemit t€ informacionit €shté mbéshtetja, koordinimi dhe zhvillimi i marrédhénieve dhe
punés sé stafit akademik, stafit ndimés mésimor—shkencor, administrativ dhe studentéve népérmjet
gamés s€ fasiliteteve t€ mbéshtetura né internet si: laboratorét, arkiva elektronike, webmail et;.

Pér sa 1 pérket komunikimit dhe disponimit elektronik, AU ka fagen e vet zyrtare
(http://albanianuniversity.edu.al/)e cila éshté e miréorganizuar dhe ofron informacione té
nevojshme si pér publikun e gjeré, ashtu dhe pér studentét e pedagogét si: kalendarin akademik
vjetor, oraret mésimore, oraret € sezoneve té provimeve, aktivitetet, takimet dhe mbledhjet e punés,
eventet sociale, raportet e vetvleré€simit, oferta akademike, statutin, strukturén organizative,
rregulloren e funksionimit té faqes web etj.(Evidencé nr. 2.22) Pér t€ promovuar aktivitetin
akademik dhe social, AU shérbehet edhe nga televizioni UTV (proné e té njéjtit grup biznesi).

Institucioni bashkérendon veprimtarité né fushén e teknologjisé sé informacionit.
(Kreu III Standardi VII.2)

AU é&shté plotésisht 1 informatizuar me instalimet e IT né t€ gjitha godinat e tij. Institucioni
disponon dhe vé né funksion té punés s€ pavarur té pedagogéve dhe studentéve me orar t& zgjatur
salla pune dhe laboratoré informatike. Studentét mbéshteten né studimet e tyre n€ internet jo vetém
nga punonjéset e bibliotekés, por edhe nga veté pedagoggét e tyre.
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Sallat mé&simore jané té pajisura me mjete audio vizive si PC, projektoré dhe foni né rastin e sallave
té leksionit; né dispozicion jané 4 laboratoré informatike.

Biblioteka &shté e pajisur me PC n€ ményré g€ studentét té€ kené mundési t€ lexojné online.
Mjediset e AU mbulohen me sinjal Wi-fi.
Laboratorét jané té pajisur me software-t pérkatés.

Videokasetat dhe CD jané pjes€ e zhvillimit t€ oréve té ndryshme mésimore; pedagogét pérdorin
filma dhe dokumentaré si pikénisje t&€ debateve dhe diskutimeve pér njé temé€ mésimore.

Institucioni nuk ofron programe té studimit né distancé.

Institucioni menaxhon pasurité e paluajtshme.
(Kreu I1I Standardi VII.3)

Institucioni ka nj€ evidencé t& pasurive té paluajtshme té tij, bazuar kéto né kontrata pérdorimi -
qiraje. (Evidencé nr. 2.23- a,b,c,d,e,f,g,h)

AU né funksion t€ procesit mésimor pér vitin akademik 2016-2017, ka né administrim 6
(gjasht€) godina:

Godina 1 (Bulevardi Zogu I, ish- Estrada) me 4 kate, me sipérfage totale 3.996 m’.
Godina 2 (Rruga e Durrésit, ish Gjykata) me 4 kate, me sipérfaqe totale 2.267m>.
Godina 3 (Rruga K. Karafili - Internacionali) me 5 kate, me sipérfage totale 1.835 m?.
Godina 4 (Rruga e Kavajés - Raiffeisen) me 1 kat, me sipérfage totale 445 m’.
Godina 5 (Rruga e Elbasanit) me 6 kate, me sipérfage totale 10.000 m?.

Godina 6 (Rruga e Kavajés — FSHA) me 6 kate, me sipérfaqe totale 1.902 m?. (Evidencé nr. 2.24
a}b}c)

Institucioni ka njé masterplan pér sigurin€, rehabilitimin, zgjerimin, dhe/ose ristrukturimin e
pasurive t€ paluajtshme té tij; mé konkretisht, n€ kuadér t€ planit t& ri urbanistik t€ bashkisé¢ &shté
planifikuar qé né territorin e universitetit t€ selis€ qéndrore t&€ ndértohet njé strukturé e re moderne
qé€ do 1 shérbejé universitetit. Ky &éshté njé projekt qé planifikohet t€ miratohet brenda muajit
shtator té vitit 2017.
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AU menaxhon asetet e tij sipas njé plani té pércaktuar, € synon pé€rmirésimin e cilésis€ sé&
ambienteve mésimore dhe shkencore, té€ pasqyruar edhe né buxhetin e pérvitshém té institucionit
té paraqitur prané Ministrisé sé Financés;

AU ka t€ punésuar arkitekté me kohé té ploté té cilét merren me projektimin dhe mbikéqyrjen e
projekteve té tij té ndértimit, rindértimit dhe ristruksioneve pjesore si dhe kontrakton specialisté
té jashtém té licencuar sipas kuadrit ligjor né fuqi.

Institucioni siguron ruajtjen, mirémbajtjen dhe zhvillimin e trashégimisé sé tij akademike,
kulturore dhe shkencore.

(Kreu 111 Standardi VII.4)

AU si njé nga institucionet e para private né Arsimin e Larté né Shqipéri, tashmé ka krijuar edhe
trashégiminé e saj, akademike, kulturore dhe shkencore, trashégimi e cila pércakton edhe
fizionomine e saj si njé IAL 1 konsoliduar dhe bashkékohor.

AU punon vazhdimisht pér ruajtjen, regjistrimin, arkivimin, klasifikimin e fondit dokumentar dhe
arkivor t€ trashégimisé s€ vet akademike, kulturore dhe shkencore.

Késhtu, prané AU éshté ngritur Arkivi i saj, 1 cili administrohet dhe funksionon sipas rregullave
ligjore t& Ligjit Nr. 9154/2003, ndryshuar “Pér arkivat”, si dhe Rregullores Protokoll -Arkiv.
(Evidencé nr. 2.25)

Njé gj€ e till€ realizohet jo vetém prej arkivit té€ institucionit, por edhe televizionit g€ shkolla
zotéron.

Késhtu, Institucioni ka organizuar evente si: promovim té librave té personaliteteve akademike,
pjesémarrjen n€ panaire té€ librit, organizimin e ekspozitave té ndryshme, organizim té ceremonive
nderuese pér figurat akademike t€ tij si dhe aktivite t€ tjera né funksion té ruajtjes dhe promovimit
té trashégimis€ qé ai ofron. AU ndjek njé politiké t&€ vlerésimit dhe zhvillimit té pasurive té tij
akademike, kulturore dhe shkencore, pérmes dhénies sé titujve“Honoris Causa” nga Senati
Akademik i AU-s€.(Evidencé nr. 2.26)

AU ka njé€ shtépi botuese “Albanian University Press”.

E gjithé veprimtaria akademike dhe shkencore e institucionit €shté e arkivuar edhe né rrugé
elektronike si njé pasuri qé€ trashégohet n€ vite dhe qé u shérben brezave né vazhdim.

Institucioni ndjek njé politiké té¢ menaxhimit té aseteve té tij.
(Kreu III Standardi VII.5)
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Infrastruktura e universitetit ofron kushte té pérshtatshme dhe bashkékohore pér realizimin e
veprimtaris€ s€¢ pérditshme akademike dhe administrative si: ambiente pér personelin pedagogjik,
ambiente pér personelin administrativ, sekretariné mésimore, salla leksionesh, seminaresh,
ambiente pér laboratoré, senatin, salla audiovizive, salla kompjuterésh, salla pér konferenca,
ambiente pér bibliotekén, mjedise shérbimi pér té treté, mjedise sportive etj.

AU disponon mjedise né dispozicion té veprimtarisé¢ s€ personelit akademik, né pérpjesétim me
numrin e tij, n€ ményré q€ secili nga anétarét e stafit t€ keté vendin e tij t€ punés né njé€ zyré apo
mjedise t€ pérshtatshme pér t€ zhvilluar aktivitetin shkencor dhe mésimor.

Institucioni ngre njé strukturé logjistike administrative pér kryerjen e funksioneve me
interes té pérbashkét.

(Kreu I1I Standardi VII.6)

Struktura logjistike e Institucionit 1 shérben veté kérkesave t€ Institucionit pér mbarévajtjen e
punés, si edhe pér té€ ofruar shérbime pér té tretét, né pérputhje me nevojat e tregut. AU népérmjet
Kliniké€s Universitare dhe personelit vendas dhe té€ huaj ofron shérbime mjekésore pér té tretét.
Shtépia botuese “Albanian University Press” mbéshtet gjithé veprimtariné botuese jo vetém né
funksion té stafit dhe studentéve t€ AU-sé por pér gjithé grupet e interesit né gjithé vendin.
Gjithashtu AU bazuar né marréveshjen e bashképunimit me UTV news ofron shérbim informues
pér té tretét.

2.4. Menaxhimi i Veprimtarisé sé Institucionit

Institucioni siguron mjedise dhe infrastrukturé té pérshtatshme pér veprimtariné
akademike-shkencore.
(Kreu Il Standardi V.1)

AU ushtron veprimtariné e tij né gjashté objekte t& rindértuara dhe rivlerésuara me materiale
cilésore bashkékohore, t€ shfrytézueshme térésisht vetém pér veprimtarin€é mésimore dhe
kérkimore shkencore, si dhe administratén dhe plotésojné térésisht nevojat higjeno-sanitare duke
shmangur elementet e rrezikshmérisé. (Evidencé nr. 2.27)

AU é&shté larg zonave té zhvillimit industrial apo zonave me ndotje mbi normat e lejuara sipas
standardeve pérkatése. 5 nga 6 korpuset ndodhen né zonén e qendrés sé Tiranés, né njé distancé
shumé té shkurtér nga gendra dhe shumé prané ndértesave té karakterit rezidencial apo té
shérbimeve té tjera pér studentét.

Pjesa mé e madhe e godinave jané té€ termoizoluara; shumica e dritareve té institucionit jané me
dopio-xham jo vetém pér té siguruar temperatura té€ brendshme té qéndrueshme por gjithashtu pér
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té evituar zhurmat nga jashté. Institucioni n€ ményré té vazhdueshme mirémban dhe rikonstrukton
ambientet té cilat shfaqin problematika né€ lidhje me izolimin pér t€ shmangur lagéshtirén dhe jo
vetém.

Infrastruktura e universitetit diponon té gjithé elementet e infrastukturés mésimore-shkencore
universitare, si: ambiente pér personelin pedagogjik t€ pajisura me kompjutera, internet dhe té
gjitha pajisjet e nevojshme; ambiente pér personelin administrativ, klasa me hapésira t€ médha, té
pajisura me mjetet e nevojshme teknologjike, ambiente pér laboratoré té degéve té ndryshme,
ambiente pér bibliotekén, senatin, salla audiovizive, salla kompjuterésh, salla pér konferenca et;.
(Evidencé nr. 2.24)

Pér kurset dhe programet e ofruara nga departamentet e Arkitekturés, Inxhinieris€ dhe Shkencave
Mjekésore, institucioni siguron infrastrukturé adekuate pér zhvillimin e laboratoréve dhe
seminareve. (Evidencé nr. 2.28)

Gjithashtu né€ kuadér té€ bashképunimit g€ universiteti ka me “Albanian College” né€ Tirané
studentét e AU mund té€ shfryté€zojné hapésirat sportive (fushé basketbolli, volejbolli, tenis, palestér
et]) t&€ kétij kolegji pér aktivitete/kampionate t€ ndryshme g€ zhvillohen gjaté vitit. (Evidencé nr.
2.29)

AU plotéson normativén e sipérfages sé shfrytézueshme prej 3,8 — 4.0 m?*/student (minimumi) dhe
7.5 — 8.0 m*student, me sipé€rfaqe mesatare té t€ gjitha godinave prej 5.4 m*/student. (Evidencé nr.
2.24 - b,¢)

AU pér t€ gjitha programet e studimit té cilat kané pjes€ té€ kurrikulé€s formimin praktik té
studentéve garanton kapacitete t€ mjaftueshme pér zhvillimin e tyre. Pér kété jan€ béré
marréveshje institucionale pér praktikat e studentéve me institucione shtetérore dhe private si
Arkiva e Shtetit, Ministria ¢ Ekonomis€, Tregtis¢ dhe Energjitikés, Ministria e Zhvillimit Urban
dhe Turizmit, Agjencia e Shérbimit t& Sportit, Spitalin Universitar "Shefqet Ndroqi" etj.(Evidencé
nr. 1.25)

Lartésia e ambienteve t&€ AU-s€¢ &shté jo mé e vogél se 3.0 m (tavan-dysheme). Normativat
minimale t& mésipérme jané pranuar pér programe studimi té tilla si anglisht, mésuesi, psikologji,
shkencat ekonomike, juridik, etj. t€ késaj natyre, (pérgjithésisht pér shkencat shoqérore e politike).
Pér programe studimi né fushén e inxhinierisé, arkitekturés apo mjekésis€ normativat e mésipérme
jané respektuar dhe né njé pjesé té rasteve jané thuajse té dyfishuara.

AU né pjesén mé té€ madhe té hapésirave plotéson normativat teknike té€ ndrigimit natyror,
sipérfaqja e dritareve mbulon minimalisht (15-20%) t€ sipérfages s€ dyshemesé¢ dhe ndrigimi né
pjesén mé té€ madhe té rasteve €shté i orientuar nga krahu i majté i studentit.
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Pér fakultetet g€ kané mé shumé se 200 studenté dhe nuk disponojné shkallé¢ emergjence, ka dalje
dytésore, té cilat mund t& konsiderohen si dalje emergjence.

AU disponon ¢ertifikatat dhe aktet teknike pér mbrojtjen kundra zjarrit pér 5 nga 6 godinat e
institucionit dhe disponon sistemin e mbrojtjes kundra shkarkimit elektrik.

Personeli &shté instruktuar pér t&€ marré veprimet e duhura né rast t€ njé incidenti té zjarrit.
(Evidencé nr. 2.30)

AU né pjesén mé t€ madhe té€ godinave t€ tij ka funksional sistemin e ngrohjes gendrore me kaldaje
apo impiante kondicionimi. Gjithashtu, AU ka burime alternative pér furnizimin me energji
elektrike (gjenerator etj.) si edhe rezerva t€ mjaftueshme té ujit (depozita uji) duke lejuar, té
pandérpreré sigurimin e energjisé dhe ujit.

Institucioni disponon dokumentacion té ploté té veprimtarisé akademike né letér
(hardcopy) dhe né formé elektronike.

(Kreu Il Standardi V.2)

T€ gjitha proceset e ruajtjes dhe pérpunimit té t€ dhénave personale té studentéve nga AU kryhen,
bazuar né parimin e konfidencialitetit dhe né pérputhje me kérkesat e legjislacionit pér mbrojtjen
e té dhénave personale.

AU Kka si strukturé pérgjegjése zyrén e Arkivés dhe Protokollit, pér ruajtjen e dokumentacionit t&
té gjitha veprimtarive t€ réndésishme t& institucionit, sipas rregullores s€ univesritetit.

Dokumentacioni ruhet dhe mirémbahet né letér (hardcopy) dhe né version elektronik.

AU disponon bazé¢ t&€ dhénash né lidhje me regjistrimin e studentéve, numrin ¢ matrikullimit, té
dhéna personale, etj, né pérputhje me aktet nénligjore n€ fuqi si dhe duke respektuar kuotat e
kriteret e pércaktuara nga veté Universiteti dhe t€ miratuar nga Ministria e Arsimit, pér programet
e studimeve q¢€ ofron. (Evidencé nr. 2.31)

Kéto té dhéna jané t€ depozituara né strukturat pérkatese duke nisur me Zyrén e Regjistrimit,
Transferimit dhe Ekuivalentimit t€ Studimeve, Kryesekretarité e Fakulteteteve dhe Sekretari 1
pérgjithshém.

Procesi 1 informimit dhe regjistrimit t€ studentéve té rinj realizohet nga, Zyra e Regjistrimit,
Transferimit dhe Ekuivalentimit t&€ Studimeve.

Informacioni, pér kriteret dhe procedurén e aplikimit gjithashtu mund t€ merret edhe online né
fagen zyrtare, si dhe né broshurat informuese qé pérmbajné té gjitha programet e studimit.
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Kriteret dhe procedurat e holl€sishme té transferimeve pércaktohen né Rregulloren e Pérgjithshme
té AU, né Rregulloren mbi Transferimin e Studenteve dhe né€ Rregulloret e Fakulteteve. (Evidencé
nr. 2.32)

Institucioni disponon té dhéna té€ pérgjithshme pér programin, formén, planin e tij mésimor,
shoqgéruar me kreditet e detyrueshme té studimeve;

Pran€ Zyrés sé€ kryesekretarit t€ Fakulteteve gjenden pér ¢do program studimi né formé té shkruar
dhe elektronike:

1. regjistra themeltaré, né té cilat pasqyrohen, t€ dhénat personale t€ studentéve, numra
matrikullimi, formén e studimeve, t€ dhéna pér studimet e méparshme, dhe ecurin€ nga data e
regjistrimit deri n€ diplomim té studentit.

2. regjistra notash me vlerésimet e fituara nga studenti gjaté kohé&s s€ studimeve.
3. procesverbale provimesh.

Sekretari 1 pérgjithshém 1 universitetit €shté struktura pérgjegjése pér pérpunimin dhe nxjerrjen e
statistikave, qofshin kéto, vjetore apo ndér vite, sipas kérkesave té institucionit dhe MAS.

Informacioni fillestar pér mbledhjen e statistikave vjen nga sekretaria mésimore.
Informacioni fillestar pér mbledhjen e statistikave vjen nga sekretaria mésimore.
Sekretari 1 pergjithshem :

1. Mban ndér vite té¢ dokumentuara t€ dhéna té detajuara pér studentét e regjistruar, studentét e
transferuar, studenté t€ huaj, studentété mbetur né stazh, student€ t€ larguar dhe studenté g€ jané
diplomuar pér ¢cdo program studimi.

2. Harton dhe ruan regjistrat ¢ diplomave si dhe protokollin hyrés dhe dalés.
3. Léshon diplomat t& shoqéruara me suplement dhe listé notash.

Diplomat dhe suplementet shpérndahen vetém né formén e shkruar. Suplementi i diplomés &shté
né dy gjuhé.

Né Rregulloren e AU parashikohen né vecanti, natyra, niveli, pérmbajtja dhe rezultatet e
studimeve, qé€ jané kryer nga mbajtési i diplomés, si dhe fusha e punésimit.

Pérfundimet dhe Vlerésimi

GVB nxjerr si pérfundim se menaxhimi i burimeve njerézore &shté né pérputhje me legjislacionin
né fuqi. Vérehet njé pérpjekje serioze dhe cilésore pér t& ndértuar njé sistem té pérzgjedhjes dhe
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angazhimit t€ personelit akademik, por edhe atij ndihmés kérkimor shkencor mbi bazén e
korrektésis€, transparencés, meritokracis€ dhe cilésisé s€ zhvillimit t€ programit t& studimit. AU
pérdor metodologji vlerésimi pér té gjithé veprimtarité mésimore dhe kérkimore shkencore gé¢ jané
pjesé e punés sé pérgjithshme t€ institucionit. Po ashtu investon pér trajnimin e stafit t& tij
pedagogjik dhe ndihmés né fushén e dijes dhe rritjes s€ afté€sive profesionale.

Dokumentacioni i lidhur me t€ dhénat financiare éshté i rregullt dhe déshmohet edhe nga rezultatet
e kontrolleve periodiké té cilave u €shté nénshtruar institucioni.

Universiteti mbéshtetet né kapacitetet e brendshme dhe té jashtme pér miratimin e ¢€shtjeve
buxhetore. Pérdorimi i burimeve financiare €shté subjekt i1 rishikimit dhe 1 monitorimit té
vazhdueshém.

AU punon pér ruajtjen, vleré€simin, zhvillimin dhe mirémbajtjen e fondit dokumentar dhe arkivor
t€ trashégimisé s€ vet akademike, kulturore dhe shkencore. Njé gj€ e till€ realizohet jo vetém prej
arkivit t€ institucionit, por edhe televizionit UTV, pjes€ e t& njéjtit grup biznesi.

E gjithé veprimtaria akademike dhe shkencore e institucionit €shté e arkivuar edhe né€ rrugé
elektronike si nj€ pasuri q€ duhet té trashégohet.

Infrastruktura e universitetit €sht€ moderne dhe né pérputhje me standardet dhe kriteret e cilésisé
s€ programeve t€ studimit té ofruara nga institucion; ajo pé€rmban klasa me hapésira t&€ médha, t&
pajisura me mjetet e nevojshme teknologjike. Universiteti ka salla konferencash, laboratoré
informatike, biblioteké elektronike dhe hard copy me njé fond té pasur, et;.
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3 - FUSHA E VLERESIMIT: KURRIKULA

Programet e studimeve té ofruara

AU ofron programe né pérputhje me misionin dhe kushtet e infrastrukturés sé tij.
(Kreu I Standard 1.1)

AU ofron programe né t€ 3 Ciklet e studimit, n€ pérputhje me strategjin€, vizionin dhe misionin
e universitetit.(Evidencé nr. 1.2, Neni 32, fgq. 24) Lista e programeve sipas fakulteteve dhe
planet mésimore té€ tyre jané publikuar né fagen Web t€ universitetit
(http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/programe-studimi/) dhe kanalin televiziv UTV
news (http.//www.utv-news.tv/)

Gjaté periudhé€s Shkurt — Qershor drejtuesit e universitetit né bashképunim me Zyrén e
Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentit realizojné takime informuese me
maturantét pér programet e studimit dhe mundésité qé ofron “Albanian University” pér
edukimin né té tri ciklet e studimit. (Evidencé nr. 3.1)

Edhe gjaté periudhés s€ aplikimeve dhe regjistrimeve né AU, profesoré, dekané té té gjitha
fakulteteve dhe drejtues departamentesh sipas njé€ kalendari oraresh té pércaktuara orientojné
studentét kandidat€é duke i1 ndihmuar t€ informohen mé shumé mbi programet e studimit.
(Evidencé nr. 1.2, Neni 43, fq. 29)(Evidencé nr. 3.2, neni 9, fq. 11)

T€ gjitha programet e studimit rishikohen ¢do fillim viti akademik nga departamentet pérkatése
n€ bashk&punim me Zyrén e Zhvillimit t& Kurrikulave(Evidencé nr. 3.3)

Formimi i vazhdueshém éshté pjesé integrale e programeve té studimeve.
(Kreu I Standardi 1.2)

AU ofron vetém programe studimi me kohé t€ plot€. Programe studimi té formimit té vazhduar
ende nuk ofrohen nga AU, por kjo mbetet njé nga objetivat strategjik pér pes€vjecarin e
ardhshém. AU ofron trajnime, workshope, evente shkencore duke béré t&€ mundur q€ studentét
dhe profesionistét pjes€marrés né kéto aktivitete té certifikohen dhe vlerésohen me kredite né
profesionet e rregulluara si: Stomatologji, Infermieri, Farmaci.

Programet e studimeve ofrohen né pérputhje me strategjiné e zhvillimit té institucionit.
(Kreu I Standardi 1.3)

AU ofron programet e studimit né pérputhje me strategjin€ e zhvillimit institucional dhe vlerat
q€ ndan institucioni. AU né mé shumé se njé dekadé éshté pérpjekur:

- t& ofroj€ cilési né ¢do iniciativé akademike (mésimdhénie dhe kérkimi shkencor);
- té ofrojé dhe té promovojé lirin€ akademike;
- té krijojé frymén e kolegjialitetit dhe pjesémarrjes né ¢do vendimarrje;
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- t€ shtojé investimet né botimin dhe pérkthimin e literaturés mé té€ miré shkencore si¢
aktualisht realizon prej mé shumé se 10 vitesh;

- t€ promovojé pjes€marrjen né aktivitete kombétare dhe ndérkombétare shkencore;

- t€ mbéshtesé me bursa studimi studentét sipas merités dhe ata qé i pérkasin shtresave sociale
té margjinalizuara;

Programet e studimeve ofrohen né pérputhje me objektivat kombétaré dhe
ndérkombétaré. (Kreu I Standardi 1.4)

N¢ hapjen e programeve té studimit por edhe né pérdit€simin e tyre jan€ marré né konsideraté
objektivat kombétaré dhe ndérkombétare té zhvillimit.

Njé vend té réndésishém né kété aspekt luan formimi 1 nj€ qytetari té€ denjé i cili Eshté 1 pérgatitur
pér tregun e punés, i shérben ekonomis€ duke pérdorur dijet dhe teknologjin€ si mjet 1
domosdoshém né shoqéri, por nj€herezi promovon népé€rmjet kontributit té€ tij njé zhvillim té
géndrueshém né shoqéri duke u karakterizuar nga vlerat qytetare dhe integriteti.

N¢ kété kuadér, pér té realizuar objektivin e mésipérm pérvec géllimeve dhe misionit g€ kané
programet e studimit, vend té réndésishém kané luajtur edhe veprimtarité e bashképunimit me
universitete brenda dhe jashté vendit té cilat kané patur si g€llim diskutimin e ¢€shtjeve aktuale
g€ 1 pérkasin vendit ton€ si¢ jané reformat e integrimit, reformat né sistemin e drejtésisé,
zhvillimi ekonomik, zhvillimet e tregut t&€ punés, arsimi dhe e ardhmja e tij si dhe veprimtari
dhe diskutime g€ jané€ lidhur me zhvillimin e artit né t€ gjitha format e tij (arti figurativ népérmjet
ekspozitave, letérsis€ népérmjet pérkthimeve dhe botimeve, etj).

“Albanian University” né rishikimin e programeve t€ studimit por edhe n€ hapjen e programeve
té reja realizon njé studim tregu ku pérfshihen té gjithé aktorét si¢ jané stafi akademik dhe
specialisté t€ fushés, me qéllim pé&rmirésimin e oferté€s akademike né funksion té ploté€simit té
nevojave té tregut t€ punés.

Programet e studimeve ofrohen né pérputhje me kapacitetet e institucionit.
(Kreu I Standardi 1.5)

AU bazuar né kapacitetet fizike dhe njerézore realizon né ményré optimale programet e studimit
né pérputhje me kérkesat ligjore.

Shpérndarja e ngarkes€s mésimore €shté né pérputhje me kuadrin ligjor, ku ruhet njé€ balancé e
géndrueshme e oréve duke konsideruar llojin e angazhimit né universitet t& stafit akademik,
kualifikimin dhe pérvojén né mésimdhénie. (Evidencé nr. 3.4)

NE& kontratat individuale té punés sé personelit akademik pércaktohet ngarkesa vjetore. Eshté né
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interes t€ institucionit balancimi i ngarkes€s dhe veprimtarive t€ tjera n€ universitet qé lidhen
me kérkimin shkencor dhe detyra té tjera té stafit akademik.(Evidencé nr. 2.4)

Programet e studimeve jané lehtésisht té kuptueshme dhe objektivat e tyre jané té
pércaktuar qarté. (Kreu I Standardi 1.6)

Programet e studimit, plani mésimor, ngarkesa me kredite dhe objektivat formues, publikohen
né fagen zyrtare t€ universitetit n€ t€ cilén ¢do student apo kandidant pér student ka
aksesueshmeéri. (http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/programe-studimi/)

Gjaté aplikimeve dhe regjistrimeve stafi akademik ofron késhilla dhe orientime mbi programet
e studimit duke 1 njohur studentét edhe me gjithé dokumentacionin e disponueshém pér
programet e studimit (Evidencé nr. 3.5 -a,b)

Gjaté javés s€ paré té orientimit studentéve t€ viteve té€ para ju ofrohet informacion mbi
programet e studimit dhe elementé té€ rregullores dhe dokumentacioneve té tjera me té cilat ata
duhet t€ njihen. Studenét gjithashtu né departament mund té térheqin kopje té syllabuseve té
léndéve ku jané té detajuara qarté objektivat formuese, literatura dhe forma e kontrollit dhe
vlerésimit t€ njohurive.

N¢ rregulloret mésimore té ¢do programi studimi t€ ofruar né AU, jané té specifikuara qarté
objektivat e programit pérkatés. (Evidencé nr. 3.6)

Kriteret e pranimit, dokumentet, dhe procedura e aplikimit gjenden té publikuara né fagen
zyrtare t&€ universitetit. (Evidencé nr. 3.7) Pér ¢do paqartési apo informacion shtesé, aplikantét
mund t€ kontaktojné n€ adresén e afishuar né websitin e institucionit:

(http://albanianuniversity.edu.al/sq/kriteret-e-pranimit/)

Programet e studimeve té Ciklit té paré synojné pajisjen e studentéve me njohurité bazé,
mbi metoda e parime shkencore té pérgjithshme. (Kreu I Standardi 1.7)

Programet e studimit jané hartuar né ményré té tillé qé t&€ mundésojné kalimin nga Cikli 1 paré€ 1
studimeve né Ciklin pasardhés duke siguruar koherencé dhe vazhdimési né pérmbayjtje.

Programet e studimit bachelor, kané€ pér gé€llim té pajisin studentin me njohuri dhe koncepte
baz€, me aftési analike, krijuese, vendimarrése, duke u bazuar né metoda shkencore dhe té
pérgjithshme.

Né zbatim té ligjit dhe akteve normative té institucionit studentét informohen dhe orientohen
mbi mundé&sité e transferimit t€ studimeve. Kriteret dhe dokumentaconi detajohen né njé
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rregullore t€ vecanté. (Evidencé nr. 2.32)

Programet e studimeve té Ciklit té paré hartohen né ményré té tillé qé té lehtésohet
ambientimi i studentit me mjedisin universitar. (Kreu I, Standardi 1.8)

AU 1 ofron studentéve prej vitesh shérbimin ¢ mbéshtetjes ndaj studentéve si dhe késhillimin
pér karrierén. Zyra e Karrierés, koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj studentéve si dhe
departamentet 1 informojné studentét mbi mbarévajtjen e procesit akademik, aktivitetet
ekstrakurrikulare, 1 orientojné pér programet e praktikés qé do té ndjekin si dhe mundésité e
karrierés né té ardhmen.

Metodat e mésimdhénies jané n€ pérputhje me fushén e studimit dhe né€ té gjitha rastet ato jané
t€ kombinuara q€¢ mésimdhénia t€ jet€ sa mé dinamike me studentin n€ qendér t€ procesit
mésimor, n€ varési t€ interesit t& studentéve.(Evidencé nr. 3.8)

Institucioni €sht€ kujdesur qé sé paku 70 % e ngarkes€s mésimore né té€ gjitha programet e ciklit
té€ par€ t& zhvillohet nga personeli akademik efektiv.

Programet e studimeve té Ciklit té dyté mbéshteten mbi kérkimin dhe pér realizimin e
tyre institucioni bashképunon me aktoré té fushés ekonomike. (Kreu I Standardi 1.9)

Programet e studimit té Ciklit t& dyté synojné zgjerimin e njohurive, aftésimin mé t&€ madh né
kompetencat praktike dhe realizimin e detyrave/projekteve kérkimore shkencore. Programet e
studimeve hartohen nga departamentet dhe jané rezultat 1 propozimeve dhe diskutimeve té té
gjithé anétaréve té departamentit, pedagogé me arritje t€ réndésishme né€ fushén e kérkimit
shkencor si dhe staf akademik qé jané t€ lidhur ngusht€¢ me zhvillimet e tregut té
punés.(Evidencé nr. 3.9)

Studentét e Ciklit t& dyté t€ studimeve pérpara diplomimit pérgatisin njé temé diplome, pér
realizimin e té cilés ndigen nga udhé&heqésit pérkatés, pjes€ e stafit akademik té angazhuar né
departament dhe né veprimtari kérkimore shkencore. (Evidencé nr. 3.10 -a,b,cl, c2, c3, c4)

Pér programet e Ciklit t& dyté &shté treguar njé réndési e vecanté edhe pér organizimin e
praktikés profesionale, ku studentét ndigen né vijimési nga departamentet pérkatése pér
realizimin né ményré korrekte, né sajé edhe té€ marréveshjeve té bashképunimit q¢ AU ka
realizuar me institucionet e praktikave si¢ jané spitalet, bizneset, institucionet kérkimore,
universitete, etj. (Evidencé nr. 1.25)

AU ¢do vit merr pjes€ n€ panairin e punés, duke mund€suar kontaktin e studentéve me kompani
dhe biznese té réndésishme né vend e mé gjeré me qéllim zgjerimin e mundésive pér
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punésim.(Evidencé nr. 3.11)

Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve ka kontakte t& vazhdueshme me
student t& diplomuar dhe me urdhérat e ndryshém né€ vend si¢ éshté urdhéri i farmacistit, i mjekut
dhe 1 infermierit pér t€ marré njé informacion t€ sakté mbi punésimin dhe shpérndarjen e
studentéve.(Evidencé nr. 3.12)

Institucioni angazhon né mésimdhénie staf akademik té ftuar dhe me kohé té€ pjesshme né
programet e Ciklit t€ dyté, t€ cilét jané specialisté t€ fushave pérkatése dhe pérfagésues té
bizneseve apo fushave té tjera, si pér shembull né rastin e programeve n€ shkencat mjekésore
ku pjesé€ e stafit jané mjeké specialisté t& angazhuar né€ spitalet rajonale n€ Tirané, si QSUT,
Spitali Ushtarak, etj.(Evidencé nr. 3.13)

70 % e ngarkesés mésimore né té€ gjitha programet e Ciklit t&€ dyt€ zhvillohet nga personeli
akademik efektiv.

Programet e studimeve synojné té nxisin mobilitetin e studentéve shqiptaré né Evropé
dhe mé gjeré. (Kreu I Standardi 1.10)

TE€ gjitha programet e ofruara né AU jané té organizuara né pérputhje me procesin e Bolonjés,
duke realizuar ndarjen né module me pérmbajtje t& detajuar dhe vlerésuar me kredite (ECTS).
Qé né konceptimin e tyre programet e studimit jané€ hartuar nga grupe akademikésh eksperté té
fushés né ményré qé€ t€ pasqyrojné jo vet€m pérvojén mé t& fundit t&€ disiplinave né¢ Europé dhe
né boté por edhe pér t€ béré€ t€ mundur njékohésisht njohjen dhe trasferimin e studimeve. Né
pérfundim té studimeve, studenti pajiset me diplomén dhe suplementin pérkatés i cili ofrohet né
dy gjuhé (shqip dhe anglisht).(Evidencé nr. 3.14)

Studentét stimulohen né€ pérvetésimin e gjuhéve té huaja, pér kété gjuha angleze éshté pjesé e
planit mésimor né€ vitin e paré né programet bachelor, gjithashtu institucioni ofron kurse
suplementare té€ gjuhés gjermane pér studentét e Fakultetit t&€ mjekésis€. Studentét né AU
sidomos ata té ciklit t& dyté dhe t& treté rekomandohen té pérdorin edhe literaturé né gjuhé té
huaj si dhe kané detyrim té japin népérfundim ose gjaté studimeve provimin e gjuhés angleze,
mbi bazén e testeve t€ njohura ndérkombétare.

Ndérkohé, AU duke patur njé oferté akademike té diversifikuar, ka térhequr studenté té trojeve
dhe studenté q€ kané mbaruar arsimin e mesém jashté Shqipéris€. Pér kéta studenté unviersiteti
ka véné né dispozicion t€ gjithé asetet e veta intelektuale (pedagogét e gjuhés shqipe) pér t&
pérmirésuar performancén e tyre akademike.

Ndér vite jané realizuar transferimet e studentéve né€ universitetet shqiptare dhe té huaja. AU ka
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qéné gjithmoné e angazhuar g€ kjo 1€vizshméri té ishte e mirékoordinuar nga departamentet né
ményré q€ studentéve t’u krijoheshin té gjitha kushtet pér njé transferim brenda AU-sé€ sa mé té
lehté n€ pérputhje me rregulloren pérkatése. (Evidencé nr. 3.15)

Programet e studimeve mundésojné aplikimin né praktiké té njohurive dhe aftésive té
fituara nga studentét né kurset teorike. (Kreu I Standardi 1.11)

Té€ gjitha programet e studimit n€ AU kané té ndérthurura njohurité teorike dhe ato praktike
duke u udhéhequr nga kompetencat qé¢ duhet té fitojé studenti né secilin program studimi.

Gjaté vitit akademik studentét aftésohen pér kryerjen e projekteve kérkimore, detyrave té kursit,
punéve praktike, punéve laboratorike, projekteve t€ ndryshme sipas disiplinave mésimore. Né
pérfundim té Ciklit té€ studimeve, studenti ka fituar aftésité e duhura pér shkrimin dhe mbrojtjen
e punimit t€ diplomés. (Evidencé nr. 3.10 - b)

Universiteti mbéshtet pjesémarrjen e studentéve né aktivitete ekstrakurrikulare, si: klubet
studentore, tryezat e rrumbullakéta, konferenca studentore, konferenca kombétare dhe
ndérkombétare, workshope, leksione t€ hapura, duke i mundésuar késhtu aplikimin e njohurive
dhe aftésive té fituara., etj (Evidencé nr. 3.16)

Programet e studimeve synojné pérgatitjen e studentéve pér punésim.
(Kreu I Standardi 1.12)

T€ gjitha programet e studimit té ofruara né AU kané pér g€llim té formojné specialisté né fushat
e studimit t€ cilét do té kontribuojné pér njé zhvillim t€ qéndrueshém né shoqérin€ dhe
ekonominé shqiptare.

Programet e studimit g€ ofrohen nga AU pérfshijné njohuri pér sipérmarrjen, praktika
profesionale, té cilat jané té shtrira pér gjaté gjithé vitit né programe té caktuara ose té
grumbulluara né fund té semestrit q€ zhvillohen prané institucioneve té pércaktuara nga
departamenti.

Programet e studimit kané t€ parashikuar punét laboratorike si dhe praktikat profesionale né
terren.

Pérfundimet dhe Vlerésimi

Grupi 1 Vlerésimit t€ Brendshém pasi konsultoi gjithé dokumentacionin mbi kurrikulat dhe
punén shumévjecare té realizuar n€ kété fushé vleréson se standardet pér fushén e kurrikulave
pérmbushen plotésisht.

T€ gjitha programet e studimit jané hartuar/ pérmirésuar n€ pérputhje me misionin, strategjing,
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kapacitetin intelektual dhe infrastrukturor t€ institucionit duke konsideruar politikat
ndérkombétare dhe kombétare t€ zhvillimit t& Arsimit t€ Larté si dhe ekpseriencat mé t€ mira té
universiteteve né boté.

T€ gjitha programet jané hartuar/ rishikuar dhe pérmirésuar nga ekspertét mé t&é mir€ t&€ fushave
dhe né€ to ndérthuren njohurité teorike dhe praktike me objektivin pér té orientuar me miré
studentét drejt tregut t€ punés.

4- FUSHA E VLERESIMIT: MESIMDHENIA, MESIMNXENIA, VLERESIMI DHE
KERKIMI

Organizimi i Programeve té Studimeve

Programet e studimeve té shpallura zhatohen né kushte té pérshtatshme.
(Kreu I Standardi 11.1)

AU punon né¢ ményré t€ vazhdueshme pér té siguruar njé organizim dhe dokumentim sa mé
korrekt dhe efikas t€ planeve mésimore té€ programeve té studimit qé ofron, konform
udhézimeve t€ MAS. Dokumentacioni ruhet né ¢do departament si dhe arkivohet prané Zyrés
s€ Zhvillimit t€ Kurrikulave.(Evidencé nr. 3.3) Programet e studimit publikohen né fagen
zyrtare me té dhénat e detajuara.
(http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/programe-studimi/)

N¢ fillim t€ ¢do viti akademik, programet mésimore rishikohen nga titullari 1 1€nd€s dhe
lektorét né bashk&punim me Drejtuesin e Departamentit, me qéllim pasurimin dhe pérditésimin
e tyre pér t& siguruar koherencé té pérmbajtjes.(Evidencé nr. 4.1)

AU garanton kapacitete t€ mjaftueshme pér realizimin e formimit praktik e profesional té
studentéve (laboratoré mésimoré, klinika universitare, etj), pér ¢do program mésimor qé
ofron.(Evidencé nr. 2.28) Zhvillimi 1 praktikave profesionale realizohet edhe me
institucione/kompani/ organizata t€ ndryshme, bazuar né€ marréveshje bashképunimi
institucionale specifike pér praktikat.

AU népérmjet pedagogéve udhéheqés ndjek nga afér praktikat, projektet, temat e diplomave.
Né fund té praktikés studenti paraqet né departament nj€ raport t€ miratuar nga udhéheqési 1
praktikés, i cili mbrohet nga studenti pérpara njé komisioni.(Evidencé nr. 4.2 - a,b,c) Praktikat
mésimore jané té€ barazvlefshme me kredite/ECTS dhe vlerésohen me noté.
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Mbrojtja e temés s€ diplomés realizohet sipas pércaktimeve né Rregulloret pérkatése té
programeve té studimit. (Evidencé nr. 1.2, neni 49, fq. 33) (Evidencé 3.2, neni 32-33, fq. 24-
25) Studentéve ju jan€ véné n€ dispozicion Manuale pér pérgatitjen e diplomave, n€ pérputhje
me programin dhe ciklin e studimeve.

AU vé né dispozicion té€ studentéve literaturén e nevojshme dhe e pasuron ¢do fillim viti
akademik me tituj bashkékohoré, si dhe autoré mé né z€ vendas e té huaj. Pedagogét orientojné
studentét pér shfrytézimin e literaturés n€ bibliotekat e universitetit si dhe né librarité online
(Questia, Elsevier dhe Getty).

Institucionet e Arsimit té Larté pajisin studentét qé kané shlyer té gjitha detyrimet e njé
programi studimi, me diplomén pérkatése, e cila éshté dokument zyrtar.
(Kreu I Standardi 11.2)

Organizimi i provimeve béhet né pérputhje me rregulloren institucionale (Evidencé nr. 1.2,
neni 45-46, fq. 29) dhe rregulloret e programeve té€ studimeve. Rregulloret jané té
disponueshme pér studentét né€ Departament si dhe né€ website t€ Universitetit.
(http://albanianuniversity.edu.al/sq/rregullore/)
(http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/programe-studimi/)

Gjaté procesit t€ provimeve me shkrim ruhet anonimiteti, pérmes sekretimit t€ provimeve.
Brenda 7 dité€sh nga dita e pérfundimit t& provimit, provimet e korrigjuara nga pedagogu
pérgjegjés depozitohen prané departamentit ku béhet ¢’sekretimi i tez€s.

Vlerésimi i provimeve 1 béhet 1 njohur studentéve nga sekretaria mésimore duke respektuar
parimin e konfidencialitetit. Kété vit, Albanian University po punon pér finalizimin e projektit
té sekretaris€ online, (www.student.albanianuniversity.edu.al) ku ¢do student do té keté
mundési t€ informohet me ané té kodit individual mbi ecuriné e studimeve dhe rezultatet e

provimeve.

Studenti ka té drejté té reklamojé provimin né njé kérkesé me shkrim, e cila depozitohet prané
sekretarisé mésimore t&€ degés pérkatése, brenda 48 oréve nga shpallja e rezultateve. Ankimimi
shgyrtohet nga njé komision i ngritur né pérputhje me rregulloren e programit t€ studimit
pérkatés. (Evidencé nr. 3.2, neni 24, fq.20)

Kriteret dhe procedurat e diplomimit té studentéve si dhe udhézuesi pér pérgatitjen e temés
jané té& publikuara né website t€ AU si dhe gjenden prané ¢do departamenti.
(http://albanianuniversity.edu.al/sq/manuali-per-punimin-e-temes-se-dipolmes/)
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Programet e studimeve jané objekt i pérmirésimit té vazhdueshém té tyre né funksion té
rritjes sé cilésisé.
(Kreu I Standardi 11.3)

Vlerésimi i programeve t€ studimit dhe personelit akademik né Albanian University, bazohet
né kriteret ¢ méposhtme:

e Vlerésim nga njésia kryesore (Evidencé nr. 4.3) mbi bazén e raportit t&€ hartuar nga
njésia bazé (Evidencé nr. 4.4) bazuar né statistikat e sekretaris€ mésimore dhe té dhénat
e raporteve t€ vetévlerésimit t€ pedagogéve mbi ecuriné e procesit mésimor. (Evidencé
nr. 4.5)

e Vlerésimi nga drejtuesi i departamentit (Evidencé nr. 2.15) (mbi bazén e
deklarimeve t€ veprimtarisé kérkimoreshkencore té personelit akademik (Evidencé nr.
4.6)

e Vlerésim nga studentét népérmjet pyetésoréve né pérfundim t€ procesit mésimor
pérpara sezonit t€ provimeve dhe fokus grupeve g€ organizohen nga ZSBC sipas
axhendés sé tyre. (Evidencé nr. 2.16)

e Rishikim té kurrikulave dhe syllabuseve c¢do fillim viti akademik nga grupe ad hoc
té ngritura né€ nivel departamenti,(Evidencé nr. 1.13) titullarét e l€éndéve si dhe né
bashképunim me Zyrén e Zhvillimit t&€ Kurrikulés né AU, me géllim pérshtatjen dhe
pérdit€simin e tyre né pérputhje me kriteret ligjore dhe nevojat e tregut té
punés.(Evidencé nr. 4.7) Propozimet e grupit t€ punés i1 paraqiten pér miratim
Dekanatit, té cilat mé pas i pércillen Senatit Akademik.

e Statistika té Alumnit mbi numrin e t€ punésuarve né€ pérputhje me fushén e
studimit.(Evidencé nr. 3.12)
Pasi jan€ marré rezultatet nga té gjithé pérbérésit e lartpérmendur, ZSBC 1 paraget Rektoratit
vlerésimin duke hartuar raportin vjetor. (Evidencé nr. 1.17)

Institucioni ndjek njé politiké té qarté pér pérmirésimin e cilésisé sé mésimdhénies.
(Kreu I Standardi 11.4)

AU né funksion té pérmirésimit t€ vazhdueshém té€ mésimdhénies, ka ngritur strukturat
pérkatése, t€ cilat jané Zyra e Sigurimit t&€ Brendshém té Cilésisé dhe Zyra e Zhvillimit té
Kurrikulave. Népérmjet bashkérendimit t€ punés sé njésive bazé - Departamenteve, ZSBC-sé
dhe Zyrés sé Zhvillimit t& Kurrikulés pérgjaté gjithé vitit akademik ndigen kéto praktika té
mira:
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e (Cdo fillim viti akademik ofrohen trajnime pér metodologjiné dhe metodat
bashkékohore t€ mésimdhénies dhe kérkimit shkencor, nga pedagogé t&¢ AU dhe
specialisté té jashtém. (Evidencé nr. 2.6)

e Angazhimi i pedagogéve t€ huaj si mésimdhénés (Evidencé nr. 1.29) si
konsulenté/udh€heqés pér programet e studimit dhe si bashképunétoré né kérkim
shkencor.

e AU inkurajon dhe kualifikon personelin akademik né fushén e kérkimit shkencor, né
funksion té pé€rmirésimit t€ cilésis¢ s€ mésimdhénies duke ofruar programe studimi té
ciklit té tret€ “Specializime Afatgjat€” n€ fushén e Stomatologjisé dhe “Doktoraturé”
né€ disa drejtime.(Evidencé nr. 4.8)

e Pérmiréson dhe organizon né ményré t€ vazhdueshme strukturén administrative né
funksion t€ zhvillimit t€ programeve té studimit dhe studentéve, duke siguruar qé
personeli administrativ t€ angazhohet né realizimin cilésor t€ programit té studimit.
(Evidencé nr. 1.2, neni 16, fq. 16)

e V& né€ dispozicion infrastrukturén e nevojshme (pajisja e auditoréve dhe laboratoréve
me té gjitha mjetet e nevojshme teknologjike) Klinikén Universitare, shérbim wireless-
it n€ t€ gjithé mjediset e godinave t€ AU, bibliotekén dhe libraring.

Keérkimi: Rezultatet e kérkimit, pérhapja, vlerésimi dhe transferimi i tyre.

Departamenti, si njési bazé e institucionit, evidenton anét e tij té forta dhe dobésité né
fushén e kérkimit shkencor.
(Kreu Il Standardi 1.1)

Departamenti €shté njési bazé mésimore-shkencore né Fakultet. Departamenti ka pér detyré t&
organizojé¢ dhe té administrojé veprimtarit€ e mésimdhénies dhe kérkimit shkencor duke
respektuar liriné akademike té personelit dhe t&€ drejtén e tij pér t& shfrytézuar burimet materiale
dhe financiare n€ dispozicion té tij.(Evidencé nr. 1.2, neni 22, pika 1, fq. 19)

Departamentet monitorojné rregullisht punén kérkimore-shkencore té personelit akademik dhe
koordinojné€ dhe mbéshtesin aktivitetet kérkimore té personelit akademik. Personeli akademik
né funksion t€ promovimit té€ tij, si dhe t€ mbarévajtjes s€ procesit mésimor dhe kérkimor —
shkencor té€ institucionit, né fillim té ¢do viti akademik paraget né departament planin e
veprimtaris€ s€ tij shkencore. Gjithashtu, n€ fund t€ ¢do viti akademik, ai paraget njé raport t&é
pérmbushjes sé€ planit t€ veprimtarisé sé tij kérkimore shkencore.

Departamentet e AU-s€¢ mbéshteten financiarisht né ményré transparente dhe té hapur nga
Bordi Administrativ, i cili me propozim t€ Senatit Akademik, miraton buxhetin vjetor dhe até
afatmes€m t€ institucionit dhe mbikéqyr zbatimin e tyre. (Evidencé nr. 1.1, neni 10, pika 5,
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germa b, fq. 7) N¢ planin financiar institucional parashikohen fonde pér kérkimin shkencor pér
¢do departament.(Evidencé nr. 2.20)

Institucioni inkurajon zhvillimin, dinamizmin dhe kérkimin shkencor.
(Kreu 11 Standardi 1.2)

Institucioni mbéshtet dhe inkurajon zhvillimin e punés kérkimore — shkencore népérmjet:

e Dbashképunimeve me institucione t€ ndryshme té Arsimit t€ Lart€ brenda dhe jashté
vendit

e trajnimeve pér pérfitimin e projekteve né bashképunim me partneré ndérkombétare

e nxitjes s€ punés kérkimore individuale t€ personelit akademik, népérmjet pjesémarrjes
né evente t€ ndryshme kérkimore — shkencore.

Gjithashtu, strukturat brenda AU ndérveprojné ngusht€ me njéra-tjetrén me qéllim
pérmirésimin e vazhdueshém t¢€ cil€sis€ s€ mésimdhénies dhe t€ kérkimit shkencor.

Institucioni pérgendrohet né ndérkombétarizimin e kérkimit
(Kreu 11 Standardi 1.3)

Bazuar né strategjin€ institucionale, prioritet kryesor i AU &shté ndérkombétarizimi i kérkimit
shkencor né fusha t€ ndryshme si n€ shkencat mjekésore, shoqérore, ekonomike dhe
inxhinierike. Njésité kryesore né AU realizojné€ konferenca ndérkombétare me pjes€marrjen e
profesoréve me eksperiencé té€ gjaté né fushén e kérkimit shkencor nga Universitete t€ njohura
peréndimore.(Evidencé nr. 1.27) si dhe né pérputhje me tendencat mé té fundit té tregut dhe té
zhvillimit t€ Kérkimit Shkencor. (http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/kerkimi-
shkencor/konferenca/)

AU népérmjet zyrés s€ koordinimit dhe Kérkimit Shkencor organizon takime informuese pér
pérfitimin e projekteve kérkimore n€ nivel ndérkombétar népérmjet aderimit n€ programet e
BE si Horizon 2020 dhe Erasmus +, duke e vendosur AU si universitet partner né kuadér té
mobilitetit t€ stafit dhe studentéve.

Anétarét e stafit akademik pérvec veprimtaris€é s€ mésimdhénies 1 kushtojné vémendje
angazhimeve né fushén e Kérkimit Shkencor pérmes pjesémarrjes né¢ konferenca shkencore
kombétare dhe ndérkombétare, botimit té artikujve shkencoré né revista shkencore
ndérkombétare. Gjaté pes€ viteve té fundit, nga stafi akademik i AU, numérohen rreth 1344
pjesémarrje n€ konferenca ndérkombétare dhe rreth 824 publikime né revista
ndérkombétare..(Evidencé nr. 4.9)

Mund té pérmendim rreth 65 bashképunime me institucione ndérkombétare dhe kombétare.
AU impenjohet né ményré té vazhdueshme pér konsolidimin e partneriteteve ekzistuese dhe
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krijimin e marréveshjeve t€ reja me partner strategjik dhe diversifikimin e lidhjeve.(Evidencé
nr. 1.23)

Punimet kérkimore shkencore té personelit akademik t€ AU b&hen publike népérmjet botimeve
né revista shkencore kombétare dhe ndérkombétare si dhe né€ revistén shkencore t& AU
“Optime” me ISSN 2220-461X dhe me bord editorial.

(http://albanianuniversity.edu.al/sq/revista-optime/)

Institucioni pércakton fushat parésore té kérkimit shkencor.
(Kreu 11 Standardi 1.4)

Keérkimi shkencor éshté njé ndér prioritetet kryesore né AU, shprehur kjo edhe né misionin dhe
zhvillimin strategjik té tij. Népérmjet kérkimit shkencor synohet té realizohet njé analizé
shkencore e miréfillté lidhur me zhvillimin né sistemin politik, juridik, social, ekonomik, etj,
me njé impakt konkret n€ shoqéri.

Fushat parésore t€ kérkimit shkencor paraqiten si mé poshté:

e Shkenca Juridike

e Shkenca Psikologjike

e Shkenca Mjekésore

e Marrédhénie Ndérkombétare
e Shkenca Ekonomike

o Arkitekturé dhe Inxhinieri

AU favorizon debatin shkencor né fushat parésore t€ kérkimit shkencor, pérmes realizimit té
leksioneve té hapura, seminareve, tryezave té rrumbullakéta, etj., me pjes€marrje té stafit
akademik né diskutim t€ ideve dhe arritjeve shkencore.

Institucioni zbaton prioritetet kérkimore-shkencore.
(Kreu II Standardi 1.5)

AU né funksion té zbatimit té prioriteteve kérkimore- shkencore, népérmjet njésive bazé
koordinon veprimtarin€ kérkimore shkencore né bashképunim me zyrén e koordinimit dhe
kérkimit shkencor, t€ udhéhequr nga zévendé€s rektori pér kérkimin shkencor. Prioritet bazé i
departamenteve, ndérmyjet té tjerave, €shté organizimi, udhéheqja dhe mbikéqyrja e projekteve
kérkimore-shkencore té studentéve doktoranté, si edhe t€ kérkuesve mé té rinj dhe atyre me
pérvojé té gjaté n€ fushén e kérkimit shkencor.
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Njékohésisht, departamentet b&jné njé analizé té pérvitshme té punés kérkimore-shkencore.
Analiza béhet n€ formén e diskutimeve dhe debatit mbi arritjet aktuale, evidentimin e fushave
prioritare t€ kérkimit shkencor dhe objektivat pér té ardhmen.

Institucioni siguron vazhdimési né fushén e kérkimit shkencor.
(Kreu 11 Standardi 1.6)

AU kualifikon vazhdimisht personelin né funksion t€ rritjes akademike, duke ofruar programe
studimi t€ Ciklit té€ treté “Specializime Afatgjat€” né fushén e Stomatologjis€é dhe
“Doktoraturé” n€ disa drejtime (http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/specializime/) dhe
(http://albanianuniversity.edu.al/sq/doktoratura/)

Institucioni mundéson integrimin e doktorantéve né€ grupet kérkimore-shkencore dhe
pérfshirjen né projekte t€ réndésishme kérkimore. Aktualisht, AU &shté kandidat né disa
projekte kombétare dhe ndérkombétare té cilat pérfshijné edhe mobilitetin e stafit akademik né
veprimtari kérkimore-shkencore. (Evidencé nr. 1.15)

AU, pér té nxitur rritjen e cilé€sis€ dhe ndérkombétarizimin e studimeve, fton personel akademik
t€ huaj pér mésimdhénie dhe veprimtari kérkimore.

Institucioni bén té njohura rezultatet né fushén e kérkimit shkencor.
(Kreu Il Standardi 1.7)

AU bén té njohura rezultatet e Kérkimit Shkencor pérmes konferencave shkencore si dhe
botimeve. (http://albanianuniversity.edu.al/sq/category/kerkimi-shkencor/konferenca/) dhe

(www.albanianuniversity.edu.al/sq/revista-optime/). Pérgjaté 5 viteve té fundit, AU ka
organizuar rreth 30 konferenca kombétare dhe ndérkombétare me pjesémarrjen e profesoréve
t€ huaj né kuadér té bashképunimeve me institucione me njé€ tradit€ shumévjecare né fushén e
kérkimit shkencor si dhe ka mund€suar publikimin e kumtesave té mbajtura né kéto
konferenca.

Rezultatet e studimeve dhe kérkimeve jané béré té€ njohura né publikimet e revistés shkencore
“OPTIME” . Gjithashtu, shtépia botuese “AU Press” €shté njé prej promovuesve mé t&€ miré té
veprimtaris€ kékimore shkencore té stafit akademik té institucionit. T€ gjitha aktivitetet,
botimet e librave dhe monografive t€ Albanian University promovohen né Panairin e Librit, qé
zhvillohen ¢do vit né Shqipéri, ku stafet akademike, n€ dité t&€ veganta, b&jné prezantimet mbi
punén dhe botimet e realizuara.

Gjithashtu, Institucioni ndjek njé politiké t&€ promovimit té kulturés kérkimore né nivel rajonal
dhe kombétar, pérmes bashképunimit té€ ngushté me kanalin televiziv UTV New. Aktivitetet
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shkencore t&€ AU-s€ kané njé ndikim pozitiv né kulturén kérkimore shqiptare dhe até rajonale.
Pjesémarrja né kéto aktivitete té studiuesve t&€ ndryshém, si nga Shqipéria, rajoni edhe mé gjeré,
€shté njé tregues 1 qarté q¢ AU ka né fokus té veprimtaris€ s€ saj promovimin e nj€ politike t&
kulturés kérkimore né nivel rajonal dhe kombétar.

Institucioni ndjek njé politiké té vlerésimit dhe transferimit té rezultateve né fushén e
kérkimit shkencor.
(Kreu 11 Standardi 1.8)

AU vleréson ecuriné e studimeve dhe kérkimeve shkencore t€ personelit akademik. (Evidencé
nr. 2.15) Pér kété, ¢do anétar 1 personelit akademik deklaron veprimtarin€ kérkimore shkencore
si: botime kombétare apo ndérkombétare, konferenca dhe projekte té fituara. (Evidencé nr.
4.6)

AU bén publike rezultatet e kérkimeve népérmjet botimeve né shté€piné botuese AU Press,
bashképunimit me kanalin televiziv UTV News, botimeve né€ revistén OPTIME, duke
kapércyer késhtu kufijté e Kérkimit Shkencor me njé€ impakt real né zhvillimin e géndrueshém
té shoqerisé.

Pérfundimet dhe Vlerésimi

Programet mésimore té ofruara né AU organizohen dhe realizohen brenda kuadrit ligjor duke
respektuar kushtet e nevojshme pér njé implementim sa mé efektiv té tyre. Pér pérmirésimin e
vazhdueshém té cil€sis€ sé programeve té studimit, Institucioni ndjek dhe vleréson né¢ ményré
periodike kurrikulat dhe syllabuset, stafin akademik, duke i dhéné nj€ réndési té€ vecanté
feedback-ut nga studentét.

Pér té realizuar njé mésimdhénie té standardeve bashkékohore, Institucioni mbéshtet, inkurajon
dhe vleréson zhvillimin e punés kérkimore — shkencore, duke krijuar partneritete me
institucione t€ huaja t& Arsimit t€ Lart€, zhvillimit t€ punés kérkimore t€ personelit akademik,
organizimit té evente t& ndryshme kérkimore — shkencore si dhe publikimit té rezultateve té
kérkimit.

Aktualisht, Institucioni po angazhohet né rritjen e bashképunimeve dhe zhvillimin e projekteve
té pérbashkéta me partner ndérkombétare, né€ kuadér t€ programeve té Bashkimit Europian.
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5 — FUSHAT E VLERESIMIT: STUDENTET DHE MBESHTETJA E TYRE

Studentét: Nga regjistrimi deri te punésimi (Kreu I Standardi 111.1)
Institucioni ndjek njé politiké korrekte pér pranimin e studentéve té rinj.

"Albanian University" harton projekte zhvillimi afatmesme, né pérputhje me politikat e
pranimit t€ studentéve, si pjes€ e strategjis€ s€ “Albanian Univeristy”. (Evidencé nr. 1.16)

Pranimi 1 studentéve té rinj mbéshtetet né: legjislacionin né€ fuqi, statutin dhe rregulloret e
universitetit, burimet njerézore dhe kapacitetet infrastrukturore pritése.

Informacioni pér kriteret, kuotat dhe procedurén e aplikimit publikohet online né€ fagen zyrtare
(http://albanianuniversity.edu.al/sqg/kriteret-e-pranimit/)

Informimi realizohet edhe me publikimin pér ¢do vit t&€ Manifestit Akademik AU né version
t€ printuar dhe elektronik, (http://albanianuniversity.edu.al/sq/manifesti-akademik/) takime
me maturantét pér té rritur interesin e tyre dhe pér té€ ndjekur studimet né€ programet q€ ofron
“Albanian University”, pasqyrimi i t€ gjitha aktiviteteve mediatike né UTV News dhe
fushata té€ tjera informuese né€ televizione kombétare.

AU informon studentét e ardhshém (maturantét) pér programet e studimeve qé ofron,
népérmjet "Zyrés sé€ Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" Zyrén e
Regjistrimit, Transferimit dhe Ekuivalentimit t€ Studimeve(Evidencé nr. 1.1, Neni 21, fq. 12)

Zyrén e Regjistrimit, Transferimit dhe Ekuivalentimit t€ Studimeve gjat€ periudhés sé
regjistrimeve ngre struktura té vecanta, qé¢ me mbéshtetjen e Burimeve Njerézore té
institucionit apo edhe me rekrutime té reja, shérben pér rritjen e informimit té studentéve té
ardhshém.

Disa nga aktivitetet q€ ndérmerren né kuadér té politikave té pranimit té studentéve té rinj jané:

1. Takimet késhilluese prané Zyrés s€ Regjistrimit, Transferimit dhe Ekuivalentimit té
Studimeve me Drejtuesit e Departamenteve dhe Dekanét e Fakulteteve.

2. Fushata mediatike — t& cilat shérbejné pér njohjen me programet e studimit dhe ményrén e
aplikimit né AU

3. Ditét e Orientimit t€ Karrierés s¢ Maturantit— Panair pér informimin dhe késhillimin e
karrierés pér maturantét ;(Evidencé nr. 3.1)

4. Java e Orientimit e "Zyrés sé Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" e
cila organizon aktivitetet e pérgjithshme dhe té ndara sipas programeve té studimit pér
njohjen me universitetin, pedagogét, mjediset, rregulloret, té drejtat dhe detyrimet e
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studentit.
“Albanian Univeristy” éshté e hapur drejt pérthithjes s€ studentéve té huaj. Vlen t& theksohet
se &sht€ ndérmarré njé iniciativé pér licensimin e programeve té€ studimit né€ gjuhé té
huaj.(Evidencé nr. 5.1) Dosja e aplikimit ndodhet pér shqyrtim prané€ Ministrisé s¢ Arsimit
dhe Sportit.

Né kéto moment né AU ofrohen programe studimi vetém né gjuhén shqipe. Aktualisht
frekuentojné nj€ numér 1 vogél studentésh t& huaj me kombeési shqiptare nga vendet si Kosova,
Mali i Zi, Magedonia etj.

Oraret e pritjes s€ studentéve shpallen prané zyrave t€ personelit administrativ. Kontaktet e
drejtuesve dhe zyrat e véna né shérbim té€ studentéve, s€ bashku me adresat elektronike
publikohen né€ fagen zyrtare (www.albanianuniversity.edu.al/sq/kontakte/)

Referuar numrit total t€ personelit akademik efektiv dhe me kontraté, personel akademik té
ftuar, t€ angazhuar pér realizimin e programeve studimore, raporti personel akademik/student
respekton standardet shtetérore té cilésisé.

N¢ Fakultetin e Shkencave té Aplikuara dhe Ekonomike, raporti numerik pedagog/student pér
vitin akademik 2016-2017 éshté€ 1 pedagog / 14 studenté.

N¢é Fakultetin e Shkencave Shoqgérore raporti numerik pedagog/student pér vitin akademik
2016-2017 éshté 1 pedagog /20 studenté.

N¢é Fakultetin e Shkencave Mjekésore raporti numerik pedagog/student pér vitin akademik
2016-2017 éshté 1 pedagog / 14 studenté. (Evidencé nr. 5.2)

Institucioni ndjek njé politiké té informimit té studentéve dhe siguron komunikimin
ndérmjet tyre dhe personelit akademik. (Kreu I Standardi 111.2)

"Albanian University" ka njé strukturé t& miréorganizuar q€ siguron késhillimin e studentéve,
orientimin e tyre si dhe komunikimin n€ nivele t€ ndryshme me personelin akademik,
pérkatésisht né nivel insitucional funksionon "Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes
ndaj Studentéve", e cila siguron dhe mbéshtet orientimin dhe komunikimin e studentéve pér
¢do program studimi.

Universiteti ofron lehtésira t€ komunikimit t€ brendshém t€ personelit dhe strukturave té
ndryshme té tij. Pérdorimi i internetit €shté njé mundé€si mé shumé pér komunikim té
brendshém.

Pér sa 1 pérket komunikimit té jashtém, universiteti ofron njé¢ numér t€ madh mjetesh té
komunikimit si pérdorimi i fages Web té institucionit (http://www.albanianuniversity.edu.al/)
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dhe marréveshjes s€¢ bashképunimit me stacionin televiziv “UTV NEWS”. (http://www.utv-
news.tv/ )

Mjetet dhe ményrat kryesore té informimit dhe komunikimit me studentét né “Albanian
University” jané:

e Fagqia zyrtaree institucionit “Albanian University” / www.albanianuniversity.edu.al/

e Numrat e telefonit;

e Adresat e-mailit;

e Posterat e afishuarané kéndet e informimit;

o "Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve"

e Zyrén e Regjistrimit, Transferimit dhe Ekuivalentimit té Studimeve;

e Sekretaria mésimore;

e Mbledhjet e hapura té departamenteve
Institucioni disponon adresén elektronike dhe numrin e telefonit t€ ¢do studenti. Institucioni
disponon dosjen e ploté personale té studentit q¢ menaxhohet nga Sekretarit€ mésimore dhe

pas diplomimit t& studentit arkivohet, duke respektuar parashikimet ligjore t€ vendosura nga
ligji nr. 9154, daté 06.11.2003 “Pér arkivat né¢ R.SH, 1 ndryshuar.

Gjithashtu studentét mund té€ komunikojné€ me stafin administrativ té “Albanian University”
népérmjet adresave elektronike té€ brendshme té stafit administrativ, t€ cilat gjenden té
afishuara né Web — site té institucionit.

Institucioni ndjek njé politiké té orientimit dhe késhillimit té studentéve.
(Kreu I Standardi 111.3)

"Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" &shté pérgjegjése pér
orientimin dhe késhillimin e studentéve. Orientimi dhe késhillimi i studentéve nis nga momenti
1 informimit t€ programeve akademike pér maturantét dhe deri paspérfundimit té studimeve.

Ndér proceset kryesore né funksion té€ kétij shérbimi, jané:

a) Tutoriati dhe Ké&shillimi akademik - Ké&shillim nga personeli akademik pér

studentét gjaté viteve té studimit;
b) Mentorimi dhe késhillimi metodologjik — Informacion, dhe asistencé pér

studentét pér pérgatitjen e punimit t& temés s€ diplomés.
¢) Leksionet e hapura
Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve mbéshtet né ményré aktive té
diplomuarit né€ planet e tyre pér karrierén dhe pérshtatjen me tregun e punés. Studentéve u jepet
informacion pér mundésité pér punésim pas diplomimit si dhe iu vihet né dispozicion
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“Udhézuesi pér Zhvillimin e Karrierés” gjaté zhvillimit t€ njé leksioni té€ hapur né pérfundim
té vitit t& treté akademik. (Evidencé nr. 5.3)

Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve vé né dispozicion té€ studentéve
materiale dhe broshura informuese pér t’i orientuar ata pér t€ njohur organizimin e institucionit
si dhe t€ drejtat e tyre népérmjet Manualit té Studentit. (Evidencé nr. 5.4)

Institucioni népérmjet njé zyre tjetér “Zyrén e Regjistrimit, Transferimit dhe Ekuivalentimit té
Studimeve” orienton studentét € déshirojné t€ ndryshojné programin e studimeve né pérputhje
me rregulloren dhe po ashtu ruan t€ dokumentuar dosjen e procesit.(Evidencé nr. 2.32)

Pran€ Zyrés s€ Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve ushtron veprimtariné
dhe "Seksioni 1 késhillimit psikologjik", 1 cili ndihmon studentét té€ pérshtaten me programin e
studimit qé kané pérzgjedhur, té€ kontrollojné stresin e sesioneve té provimeve si dhe trajton
problematika individuale pér studentét e interesuar. Oraret e pedagogéve té angazhuar pér
késhillim psikologjik jané té afishuara n€ kéndet e informimit pér studentét.

Zyra e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé€ 1 informon studentét pér akreditimin e institucionit,
té programeve té studimit, pér procedurat e njohjes dhe vlefshméris€ sé diplomave brenda dhe
jashté vendit.Kurrikula e programeve té ciklit t€ paré synon té pérshtasé¢ gradualisht studentét
me jetén universitare. Programet pérmbajné 1énd€ té disiplinave t€ formimit té pérgjithshém
dhe formimit qytetar.

Institucioni ndjek njé politiké mbéshtetése pér kategori sociale té vecanta.
(Kreu I Standardi 111.4)

“Albanian University” i kushton réndési t€ vazhdueshme mbéshtetjes s€ kategorive sociale dhe
bursave t€ studimit, si pjesé e pérgjegjésisé ndaj komunitetit.

“Albanian University” ndjek njé politiké mbéshtetése pér studentét me aftési t€ kufizuara si
dhe studentéve nga komuniteti Rom dhe Egjiptian sipas ligjeve né fuqi dhe udhézimeve té
Ministrisé sé Arsimit dhe Sportit. Ndjekia e progesit mésimor merr njé vémendje t€ vecanté né
aspektin e mbéshtetjes dhe lehtésimit té procesit té t&€ nxénit dhe qéndrimit né klasé.

Kategorité e bursave q€ ofrohen nga “Albanian University” jané: (Evidencé nr. 1.2, Neni 50,
fq. 34) (Evidencé nr. 5.5)

Programi i ekselencés;

Bursa pér té verbrit, invalidét paraplegjik dhe tetraplegjik;

Bursa Sociale;

Bursa pér pjestaré t€ s€ njéjtés familje;

Bursa pér fémijét e policéve té rén€ né krye t€ detyrés;

Bursa mbéshtetése pér shtresat né nevojé.

S k=
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“Albanian University” ndjek njé€ politiké mbéshtetése pér studentét q€ angazhohen né aktivitete
sportive t& niveleve té larta, si skuadra futbolli, basketbolli etj., duke krijuar lehtési né ndjekjen
e procesit mésimor si pér shembull duke béré konsultime pér kété grup studentésh. Gjithashtu
kétij grupi studentésh, u jané€ véné né dispozion edhe ambientet sportive t&€ “Qendrés Fari”, t&
cilat shérbejné pér stérvitje apo aktivitete té tjera ekstrakurrikulare.(Evidencé nr. 5.6)

“Albanian Univeristy” ndjek politika té organizimit t€ progesit mésimor né€ pérputhje me
nevojat e kérkesave t€ studentéve. Késhtu studentét qé jané n€ marrédhénie pune, grupohen né
grupe t€ caktuara.

Bazuar né€ kérkesat e studentéve né fillim t€ cdo viti akademik formohen grupe té cilét e
realizojné€ progesin mésimor, duke respektuar kriterin e oréve té pércaktuara né kurrikulat e
programeve t€ studimit, gjaté oréve té pasdites ose né fundjave.

Institucioni ofron literaturé bazé dhe ndihmése pér studentét.
(Kreu I Standardi 111.5)

“Albanian University” ofron njé biblioteké t&€ pasur me tekste mésimore cilésore dhe literaturé
plotésuese. Tekstet mé€simore qé “Albanian University” ofron pér studentét jané t€ miratuara
nga departamentet pérkatése t€ AU-sé dhe pérdoren edhe né universitete té tjera né vend apo
dhe jashté tij.

Né mjediset e AU jané vendosur tre bibloteka, té cilat shérbejné edhe si salla studimi pér
studentét.N¢ to pérfshihet literaturé me tituj té librave universitaré dhe botime artistike. N¢&
kéto bilioteka ka njé numér té konsiderueshém tituj librash, rreth 4109 tituj.

Informacione té tjera merren nga studentét népérmjet materialeve té dérguara online nga
pedagogét, materialeve té botuara nga shtépi abotuese “AUPress”. Kjo literaturé pasurohet
periodikisht népérmjet botimeve né Revistén “OPTIME” (Revista ¢ Punimeve Shkencore né
Universitet), abonimeve né biblioteka dhe revista online, kérkimit shkencor t€ pedagogéve dhe
botimeve né projekte ndérkombétare.

Gjithashtu, prané departamenteve té vecanta, jané ngritur minibiblioteka té cilat ofrojné
literaturé specifike pér studentét e programeve pérkatése.

Institucioni disponon shtépiné botuese “AU Press” e cila merret me botime té literaturés
bashkékohore né funksion té programeve té ndryshme té studimit.

Universiteti pérdor fonde té veganta pér blerjen e literaturés s€ re q€ del né tregun e librave
universitaré, duke pasuruar késhtu bibliotekat dhe duke u krijuar lehtésira studentéve né
pérdorimin e saj.(Evidencé nr. 5.7)
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“Albanian University” parashikon ¢do vit fonde pér blerjen e literaturés sé specializuar né
fushén e kérkimit shkencor sipas propozimeve ¢ vijné nga departamentet e ¢do Fakulteti.

Oraret e punés s¢ bibliotekave né AU gjaté té cilave punonjésit u pérgjigjen nevojave té
studentéve,  shpallen @ né€  mjediset dhe né  web-site t€  institucionit.
(www.albanianuniversity.edu.al/sq/bibloteka/) Studentét regjistrohen né kartelat g€ iu lejon té
marrin librat né ambientet e sallave té studimit brenda universitetit.

Aktualisht sipas Fakulteteve né bibliotekat e institucionit gjenden:

Biblioteka prané godinés s¢ AU, Bulevardi Zogu I-ré€, qé shérben dhe si sallé studimi, ka té
skeduar 1972 tituj librash, libra mésimoré€, artistiké dhe revista t€ ndryshme. Koleksioni 1
librave pé€rmban po ashtu, manuale, artikuj simpoziumesh, fjalor€ si dhe artikuj t€ ndryshém
gazetash t€ Universitetit. Pérkatésisht 178 tituj jané literaturé né gjuhé t€ huaj, ndérsa rreth
1794 tituj jané literaturé n€ gjuhén shqipe.

Biblioteka né godinén e AU prané “Rrugés s¢ Durrésit”, e cila shérben dhe si sall€ studimi
dhe interneti ku studentét kané akses dhe mundési t€ zgjerimit té€ dijeve népérmyjet sistemit té
edukimit “on-line”, ka té skeduar rreth 922 tituj librash, q€ ndahen sipas degéve, libra
studimoré€, akademiké, artistike, fjaloré, si dhe revista t€ ndryshme shkencore, literaturé e
huaj, kumtesa konferencash dhe artikuj t€ ndryshém gazetash t€ Universitetit. Pérkatésisht,
prané késaj bibloteke gjenden 1140 libra, prej té€ ciléve 244 tituj jané literaturé n€ gjuhé té
huaj. K&shtu pjesa mé e madhe e titujve jané pjesé€ e programit akademik t€ fushés Mjekésore,
pjesa tjetér 1 kushtohet programeve té tjera té studimit g€ ofron “Albanian University”:
Literaturé pér Arkitekturén, Ekonominé, Shkencat Juridike, Shkencat Politike, Psikologjing,
Gazetarin€ si dhe Donacione té ndryshme .

Biblioteka n€ godinén e AU prané “Rrugés s€ Kavajés”, ka té skeduar rreth 997 tituj librash
nga té€ cilat, 782 libra jané n€ Gjuhén Shqipe dhe 215 libra n€ gjuhé té huaj. Literatura éshté
e regjistruar né inventarin e Bibliotekés kryesisht t& degés s¢ Arkitekturés dhe Inxhinierive,
si dhe literaturé akademike, artistike, studimore, artikuj né fusha té ndryshme. N¢& kété
biblioteké gjenden gjithashtu donacione nga profesoré té shquar shqiptaré, italiané dhe nga
OSBE.

Pasurim tjetér té literaturés pérbén edhe lidhja online me biblioteka ndérkombétare.

Katalogu elektronik pér pérdorim né biblioteké &shté i1 sistemuar dhe i klasifikuar sipas
departamenteve.

Ne biblotekén online www.questia.com ka rreth 36.828 volume librash né total. / 8.471 Revista
Shkencore./ 58.446 Gazeta. / 669 Enciklopedi. Né portalin www.portal.getty.edu ofrohen

49



http://www.albanianuniversity.edu.al/sq/bibloteka/

ALBANIAN UNIVERSITY

UNIVERSITAS-FABREFACTA-OPTIME

rreth 100.000 volume librash t€ véna né dispozicion nga njé séré universitetesh né mbaré botén
nga té€ cilat 6.400 jan€ vet€ém mbi arkitekturén. Ndérsa né biblotekén online www.elsevier.com
ofrohen pér studentét 46 907 tituj librash dhe 2221 gazeta.

Institucioni u ofron studentéve té ciklit té paré mbéshtetje népérmjet shérbimeve
universitare pér té lehtésuar ecuriné e tyre.
(Kreu I Standardi 111.6)

“Albanian University” ofron pér studentét udhéheqje dhe kujdestari (tutorat) népérmjet Zyrés
s€ Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes pér Studentét, si dhe népérmjet departamenteve
pérkatése. Kjo realizohet gjaté gjithé periudhés sé studimeve.

Institucioni ndihmon dhe orienton studentin pér ményrén e sigurimit té literatures gjaté viteve
akademike népérmjet:

e Programit té 1€ndés, 1 cili 1 vihet n€ dispozicion ¢do studenti t€ interesuar;

e Pedagogéve —né tutoriat por edhe gjaté vitit né leksione/seminare;

e Pedagogét — n€ mentorim pér orientimin dhe mbéshtetjen n€ pérgatitjen e temés sé

diplomés;

e Personelit té bibliotekés;

e Sekretarité€ mésimore.
Institucioni ndihmon studentét q€ hasin véshtirési pér pérvetésimin e léndéve, apo plotésimin e
detyrimeve té€ ndryshme té programit té studimit, népérmjet oréve té konsultimit t€ zhvilluara
me pedagogét e Iéndéve sipas departamenteve.

Pedagogét e pércaktuar pér kujdestari (tutoriat) ndihmojné studentét gjaté fazes sé pérzgjedhjes
té temave t€ diplomés, dhe népérmjet mentorimit deri né€ pérfundim té ciklit té studimeve.

Progedura té qarta t€ shpérndarjes s€ udhéhegjeve t€ temave t€ diplomés parashikohen nga
institucioni né bazé té rregullores s€ programeve t€ studimit. (Evidencé 5.8, neni 31, fq. 32)

Ndérsa Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes sé Studentéve zhvillon pér studentét oré
leksioni t€ hapura pér orientimin e studentéve né punimin e temés s€ diplomés si dhe vé né
dispozicion pér studentét “Manualin pér punimin e temés s€ diplomés”.

Institucioni inkurajon pjesémarrjen e studentéve né jetén institucionale.
(Kreu I Standardi 111.7)

Studentét jané t€ organizuar zyrtarisht né organin pérfagésues té Késhillit t&€ Studentéve brenda
“AU”. Ky késhill ka té drejté té marré pjesé né proceset e punés dhe jetés s€ universitetit duke

50




ALBANIAN UNIVERSITY

UNIVERSITAS-FABREFACTA-OPTIME

u shprehur lirisht dhe pa kufizime. Universiteti mbéshtet edhe financiarisht né ményré té
vazhdueshme veprimtari té veganta té tyre.

AU inkurajon pjesémarrjen e studenté vené vendimmarrje, organizimin e liré, dhe shprehjen e
mendimit t& tyre, parashikuar kjo shprehimisht n€ dispozitat e Statuti t&€ AU.(Evidencé nr.
1.1, neni 47, fq. 22)Ndér strukturat kryesore pérmendim:

o Késhilli i Studentéve- realizon pjesémarrjen e studentéve té€ ¢do grupi né té tre
Fakultetet dhe koordinon pérfagésimin e tyre né organet drejtuese. (Evidencé nr. 1.2,
neni 52,fq. 36) (Evidencé nr. 5.9)

e SenatiAkademik— kalpérfagésues té studentéve, Kryetari i Késhillit Studentor t& AU.
(Evidencé nr. 1.1, neni 8, fq. 5)

Senatorét studenté té€ Késhillit Studentor né AU shprehin mendime dhe propozime pér té€ gjitha
problemet me interes t€ pérgjithshém, si: pér planet mésimore dhe programet e studimeve,
rregulloret e studimeve etj. Ky mendim merret drejtpérdrejt nga takimet me studentét dhe
népérmjet ankesave t€ paraqitura prané Zyrés s€ Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj
Studentéve.

“Albanian University Press” boton ¢do vit pér studentét punimet e studentéve pjesémarrés né
Konferencat Studentore té Fakulteteve. (Evidencé nr. 5.10)

Bordi administrativ né “Albanian University” financon ¢do vit pjes€marrjen e personaliteteve
t€ huaja dhe vendase né t€ gjitha fushat pér zhvillimin e aktiviteteve t€ Klubeve Studentore;

Pjesé€ e financimit t& Bordit t€ Administrimit €shté gjithashtu dhe blerja e pajisjeve té veganta
teknologjike pér nxitjen e zhvillimit té projekteve inovative té punéve laboratorike té
studentéve.

Institucioni ndjek njé politiké mbéshtetése pér té siguruar cilésiné e jetés studentore.

(Kreu I Standardi 111.8)

“Albanian University” né mbéshtetje t€ nevojave studentore ka né strukturén organizative
"Zyrén e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" e cila ka né funksion té saj
organizimin dhe aktivizimin e studentéve né veprimtari jasht€ mésimore me karakter shkencor,
profesional, social dhe kulturor.

Shkémbimi 1 ideve me studentét e diplomuar, diskutime rreth temave aktuale, organizimi i
aktiviteteve kompetitive, organizimi 1 tureve, pérfshirja né konferenca shkencore, fushata
humanitare dhe ato me karakter ndérgjegjésues, jané pjesé e planifikimit t€ punés sé€ késaj zyre
me késhillin e Studentéve.
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Studentét jané t€ organizuar gjithashtu né “Klubet Studentore” t& AU. Ndér klubet kryesore
pérmendim:

Fakulteti 1 Shkencave té Aplikuara

1. Klubi i Marketingut & Menaxhimit
2. Klubi i Artit & Design it
3. Klubi i Inxhinierive dhe Informatikés

Fakulteti 1 Shkencave Shogérore

1. Shogéria dhe Ligji
2. Klubi i Psikologéve
3. Klubi i Mésuesise dhe Linguistikés

Fakulteti 1 Shkencave Mjekésore

1. Klubi 1 Stomatologéve t€ Rinj
2. Klubi i Farmacistéve t&é Rinj
3. Klubi i Infermieris€ dhe Fizioterapisé(Evidencé nr. 5.11)

“Albanian University” bashképunon me strukturat shéndeté€sore pér ndjekjen e politikave
parandaluese dhe kuruese n€ ndihmé té shéndetit té studentéve. P.sh. ka veprimtari periodike
me Kryqin e Kugq.

Njé pjesé e konsiderueshme e temave té zhvilluara nga lektorét né leksionet e hapura jané
diskutimet rreth kujdesit shéndesor dhe parandalimit t€ s€mundjeve né vecanti.

Institucioni favorizon punésimin e studentéve.
(Kreu I Standardi 111.9)

"Zyra e Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" ndihmon studentét té
ndértojné rrjetin e tyre t€ njohjes, pér t’u integruar lehtésisht né tregun e punés.

Zyra mban rregullisht t€ dhéna rreth shkallés s€ punésimit t€ studentéve sipas degéve e viteve
té tyre t€ diplomimit. (Evidencé nr. 3.12)

Institucioni duke bashképunuar me tregun e punés, ndihmon né punésimin e studentéve té tij
jo vetém brenda AU , por edhe me punédhénés t& ndryshém. Aktualisht "Zyra e Karrierés,
Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" ka 50 marréveshje té lidhura me institucione
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private dhe publike pér zhvillimin e praktikave profesionale pér studentét dhe ofrimin e
vendeve té punésimit sipas disiplinave té studimit. (Evidencé nr. 1.25)

Késhtu, veté stafi akademik nxit dhe inkurajon studentét pér integrimin né punésim duke kryer
sondazhet e veta pér tregun e punés dhe duke ndérmjetésuar me punédhénésit potencialé.
(Evidencé nr. 1.20)

Studentét dhe té diplomuarit né AU kané arritur t€ puné€sohen né kompani e institucione té
réndésishme né vend si n€ sektorin publik ashtu edhe né até privat.

n
Albanian University" zhvillon aktivitete q€ synojné nxitjen e punésimit té studentéve.

Institucioni merr pjes€ né€ Panairin e punés 1 organizuar ¢do vit me pjes€marrjen e rreth 60
komanive mé t€ médha né Shqipéri (Evidencé nr. 3.11) si dhe ka parashikuar qé gjaté kétij
viti akademik (2016-2017) té zhvillojé nj€ panair karriere me kompanité me té cilat ka lidhur
marréveshje n€ ambientet e institucionit.

AU njékohésisht ka ndjekur politika favorizuese t€ punésimit té studentéve brenda institucionit,
si dhe shkollimin e stafit administrativ/akademik né programet master ose té dooktoratés.
(Evidencé nr. 2.3)

Gjithashtu, né politikat e tij t€ rekrutimit, AU né rastin e shpalljeve té vendeve té lira t€ punés,
krahas publikimit n€ fagen zyrtare t€ internetit, njoftimi pér punésim shpérndahet elektronikisht
pér studentét né vitin e fundit t€ studimeve dhe pér studentét e diplomuar.

Pérfundimet dheVlerésimi

GVB vleréson se standardet e fushés “Studentét dhe Mbéshtetja e tyre” pérmbushen plotésisht.
Institucioni ka ngritur strukturat e nevojshme pér t€ mbéshtetur proceset e informimit,
ké&shillimit, mbéshtetjes, aktivizimit, pérfshirjes né vendimmarrje dhe punésimit t& studentéve,

nga regjistrimi né institucion deri pas diplomimit. Rrugét e komunikimit jané€ t&€ shuméllojshme
dhe efektive.

Studentét késhillohen dhe ndihmohen té shfrytézojné burimet, fasilitetet dhe shérbimet e véna
né dispozicion. Ata inkurajohen t€ marrin pjesé né drejtimin e institucionit dhe aktivitetet
ekstrakurrikulare.

“Albanian University”’mbéshtet me bursa studimi kategorité e studentéve n€ nevoj€ ekonomike
e sociale. Bursaofrohen edhe pér studentét ekselenté.

Zyra e Sigurimit t€ Brendshém té Cilésisé 1 informon studentét pér akreditimin e institucionit,
akreditimin e programeve té studimit, pér procedurat e njohjes dhe vlefshmérisé sé¢ diplomave
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brenda dhe jashté vendit. “Albanian University” né strukturén e tij organizative ka "Zyrén e
Karrierés, Koordinimit dhe Mbéshtetjes ndaj Studentéve" .

Universiteti ka zhvilluar programet e veta n€ pérputhje me doktrinén e Bolonjés g¢ ka si géllim
final “punésimin”. Pér t€ arritur kété g€llim institucioni zhvillon hulumtimin e tregut dhe
mbledh té dhénat pérkatése rreth tij.

Pérfundimet dhe vlerésimi pérgjithshém

Bazuar né vlerésimet e gjithé dokumentacionit t€ mésipérm, GVB ka dalé me pérfundimet si mé
poshté, bazuar né “Analizén pérmbledhése té¢ RVB” sipas metodés SWOT (Strengths-pikat e forta,
Weaknesses- pikat e dobéta, Opportunities-mundésité, Threats-pengesat).

a. Pika té forta:

)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Struktura organizative e “Albanian University” funksionon né pérputhje me Ligjin
mbi Arsimin e Larté n€ Republikén e Shqipéris€ dhe aktet nénligjore né fuqi.

N¢ “Albanian University” ésht€ 1 anagazhuar njé staf akademik 1 kualifikuar me grada
dhe tituj shkencoré.

Albanian University ofron programe studimi né té€ tre ciklet e studimit: Bachelor,
Master, specializime pasuniversitare dhe Doktoraté.

Kurrikulat jané bashkékohore, n€ pérputhje me kérkesat e tregut t€ punés né vend dhe
bazuar né literaturé té viteve té fundit.

Institucioni &shté i1 pozicionuar né qéndér té€ qytetit dhe ofron mjedis dhe
infrastrukturé nxité€se pér zhvillimin e programeve té studimit

“AU” ka hartuar strategji pér Zhvillimin Institucional mbéshtetur né marréveshje
bashképunimi mjaft operacionale me universitete té tjera brenda dhe jashté vendit né
funksion t€ rritjes s€ cilésis€ sé programeve té studimit

Dokumentacioni dhe mekanizmat e komunikimit jané t€ mirézhvilluara. Institucioni
ndjek politika té transparencés me stafin akademik, studentét ashtu dhe me publikun
e gjeré.

Albanian University ofron struktura mbéshtetése dhe ndihmése pér studentét duke i
pérfshiré n€ proceset vendimmarrése me qéllim pérmbushjen mé t€ miré té€ nevojave
té tyre

Shtépia botuese AU Press pérkthen dhe publikon literaturé bashkékohore né ndihmé
té procesit mésimor, si dhe mbéshtet publikimin e revistés shkencore, punime té
konferencave, projekteve si dhe punime dhe tekste individuale té pedagogéve.

10) Burimet financiare té institucionit paraqiten t€ mjaftueshme pér géndrueshmériné dhe

besueshmériné né té ardhmen
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b. Pika té dobéta (ose pikat ku ka vend pér pérmirésim):

1)

2)
3)

Pérmirésimi i sistemit Online t€ Sekretarisé pér t€ lehtésuar informimin sa mé t€ miré
té studentéve

Pérshtatja e insfrastrukturés pér studentét me nevoja té vecanta

Pérthithja e projekteve dhe zgjerimi i partneriteteve me institucione té huaja t€ arsimit
té larté né kuadér té mobilitet t€ stafit akademik dhe studentéve.

¢. Mundésité:

1)

2)
3)

Népérmjet pjes€marrjes né programet ¢ Erazmus +, AU ka mundési té€ pérthithé
projekte dhe t€ zgjerojé mundésité e mobilitetit té stafit akademik dhe studentéve
Ndértimi 1 njé kampusi bashkékohor né gendér té Tiranés

Implementimi 1 nj€ sistemi online me paramentra mé bashkékohoré

d. Pengesat:

1)

2)

3)

Angazhimi mé 1 madh 1 strukturave t&€ “AU” pér futjen n€ hapésirat e sistemit
evropian do té€ mund té kapércejé problematikat né lidhje me bashképunimin me
institucione t€ huaja dhe projekte rajonale dhe ndérkombétare.

Ndértimi 1 kampusit ka si pengesé kohén g€ duhet né dispozicion pér realizimin e
produrave t€ marrjes s€ lejes dhe vendimmarrjes s€ pushtetit vendore.

Implementimi i kétij sistemi online me parametra bashkékohoré kérkon njé kohé t&
konsiderueshme pér shkak té numrit t€ madh té studentéve dhe pérditésimit té té
dhénave.
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4. Lista e evidencave mbéshtetése té IAL-sé

1.

1.1
1.2
1.3
1.4

1.5
1.6
1.7

1.8
1.9
1.10
1.11
1.12
1.13

1.14
1.15
1.16

1.17
1.18
1.19
1.20
1.21
1.22
1.23
1.24
1.25
1.26
1.27
1.28
1.29

Organizimi dhe menaxhimi

Statuti i Albanian University

Rregullore Institucionale

Vendim Senati Akademik pér riorganizimin e statutit

Statuti AU i riorganizuar sipas Ligjit nr. 80/15 t€ Arsimit t& Larté né Republikén e
Shqipérisé

Urdhér 1 MAS pér miratimin e Statutit

Vendim Senati Akademik pér miratimin e Statutit

Rregullore AU e riorganizuar sipas Ligjit Nr 80/15 t& Arsimit t& Lart€ né Repuplikén e
Shqipérisé

a.Rregullore e Senatit Akademik b. Rregullore Rektorati

Kodi i Etikés

Rregullore e Bordit Administrativ

Manual i1 Zyré€s s€ Sigurimit t&€ Brendshém té Cil€sisé

Vendim Senati pér ngritjen e Zyrés s€ Sigurimit t&€ Brendshém té Cilésisé
a.Vendim Senati pér sigurimin e cilésis€ né nivel departamenti, b. Lista e pedagoéeve
pérgjegjés pér sigurimin e cilésisé né nivel departamenti

Vendime Bordi Administrativ pér késhilltaré té jashtém

Listé e aplikimeve pér pjes€marrje né€ projekte ndérkombétare

a.Strategjia ¢ Zhvillimit Institucional 2013-2017 b. Vendim senati pér miratimin e
Strategjisé

Raporti vjetor

Vendim Senati pér miratimin e raportit vjetor

Statistika mbi stafin akademik viti akademik 2016 -2017

Model Studimi i tregut t€ punés 2015 — 2016

Strategjia e Partneritet dhe Komunikimit

Listé mbi pedagogét e huaj té ftuar

Lista e universiteteve ndérkombétare me té cilat AU ka marréveshje bashképunimi
Poster - seminar mbi Erazmus +

Lista e marréveshjeve té bashképunimit pér praktikat mesimore

Lista e institucioneve me té cilat AU ka marréveshje bashképunimi

Lista e konferencave shkencore te organizuara né bashképunim me universitete t&€ huaja
Evidencé e studenteve né AU jashté RSH

Evidencé mbi pedagogét e huaj té angazhuar né mésimdhénie
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2. Burimet

2.1 Organograma e AU

2.2 Kontrata UTV Neés dhe njoftimet pér vende vakante

2.3 Lista emérore e té€ diplomuarve né AU dhe té punésuar né AU

2.4 Modele t€ kontratave individuale té€ punés (a,b,c,d)

2.5 Lista e stafit akademik té arsimuar jashté vendit

2.6 Njoftim dhe axhenda pér trajnime t€ realizuara pér stafin akademik

2.7 Shembull evidencé pér trajnimin e stafit administrativ

2.8 Video Open Day

2.9  Video

2.10  Konferenca té organizuara; model pérmbledhje abstraktesh

2.11  Shembull evidence financiare - mbéshtetje stafi

2.12  Revista Optime

2.13  Lista e botimeve AU Press

2.14 Marréveshje bashképunimi me Universitetet Italiane n€ kuadér t€ doktoraturave (a,b)

2.15 Dokument pér vlerésimin e performancés sé stafit nga drejtuesi i departamentit

2.16  Model pyetésor i studentéve

2.17  Bordi Drejtues i revistés OPTIME

2.18  Marréveshje bashképunimi me Kryqin e Kuq Shqiptar dhe evidenca shtesé nga aktivitetet
sociale, video (a,b,c)

2.19 Dokumentacioni g€ pérmban dosja ¢ punémarrésit

2.20  Plani buxhetor afatmeswm 3 vjecar 2017-2019

2.21  Vendim i bordit Administrativ pér miratimin e buxhetit vjetor

2.22  Rregullorja e Mirémbajtjes s€ Fages Web

2.23  Kontratat e qirasé (a,b,c,d,e,f,g,h)

2.24  Planimetrité (a 1-6) + Kapacitetet (b) + Relacion (¢)

2.25 Rregullore e zyrés s€¢ Protokoll — Arkivés

2.26  Lista e figurave akademike té nderuara (a) ,video (b)

2.27 Lejet Higjeno-sanitare

2.28 Lista e Laboratoréve (a,b,c)

2.29 Marréveshje bashképunimi me Albanian College

2.30  Akte teknike “Pér mbrojtjen nga zjarri dhe shpétimin”

2.31 Shkresa mbi kuotat e pranimit drejtuar MAS nr.425/1prot daté 11.01.2017

2.32  Rregullore mbi transferimin e studentéve
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3. Kurrikulat

3.1
3.2
3.3
3.4
3.5
3.6
3.7
3.8
3.9
3.10

3.11
3.12
3.13
3.14
3.15

3.16

Poster i aktivitetit “Ditét e orientimit té karrierés s€¢ maturantit” (a), Video (b)
Rregullore programi studimi bachelor “Financé — Banké&”

Manual Zyra e Zhvillimit t&€ Kurrikulave

Udhézimi Nr. 20 pér shpérndarjen e ngarkes€s mésimore

Manifesti akademik (a) dhe broshura (b)

Model rregullore programi studimi Bsc. Shkenca Politiko-Administrative
Printscreen web, kriteret e pranimit té studentéve

Model syllabusi

Propozimi pér hapjen e programit Mp. né Terapi Manuale

Rregullore programi studimi Msc Farmaci (a), model dokumentacioni mbrojtje diplome (b,
cl,2,3,4)

Video, panairi i punés

Evidenca té studentéve t€ punésuar sipas fushés sé studimit

Leja e UMT pér pedagogét e jasht€ém né AU

Model suplementi diplome (a) dhe liste notash (b)

Lista e studentéve té transferuar né€ 5 vitet e fundit nga AU né€ universitete té tjera dhe
Anasjelltas (a,b,c)

Video Aktivitete ekstrakurrikulare té studentéve

4. Meésimdhénia, Mésimnxénia, vlerésimi dhe kérkimi

4.1
4.2
4.3
4.4
4.5
4.6

4.7
4.8
4.9

Procedura pér rishikimin e planeve mésimore (a,b,c)

Model procedure e mbikéqyrjes sé praktikés profesionale (a,b,c)

Model raport vjetor nga dekani

Model raport vjetor nga drejtuesi i departamentit

Model raporti vetévlerésimi i pedagogut pér procesin mésimor

Model formular 1 deklarimit t€ veprimtarive kérkimore dhe shkencore té personelit
akademik

Vendim pér zhvillimin e studimit té tregut t€ punés

Lista e personelit akademik qé ndjek njé program té ciklit té treté né¢ AU

Té dhénat e publikimeve té stafit akademik gjaté 5 viteve té fundit
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5. Studentét dhe mbéshtetja e tyre

5.1
5.2
53

54
5.5
5.6
5.7
5.8
5.9
5.10
5.11

Kérkesa drejtuar MAS pér hapjen e programeve t€ studimit né gjuhé té huaj
Evidenca mbi raportin student/pedagog

Rregullore Zyra e Karrieres (a), Udhézuesi pér Zhvillimin e Karrierés (b), axhenda e
aktiviteteve vjetore e zyrés (c)

Manuali 1 Studentit

Evidenca e bursave pér vitin akademik 2016 — 2017

Marréveshje bashképunimi me Qendrén Sportive Fari

Procedura mbi blerjen e literaturés (a,b,c)

Rregullore Programi studimi Msc. Arkitekturé,

Rregullore e Késhillit Studentor

Model libér abstraktesh pér ¢do fakultet (a,b,c,d)

Rregullore e klubeve studentore
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